РАБОЧАЯ ПРОГРАММА УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ
специальность 40.02.01 Право и организация социального обеспечения
    Учебная практика является обязательным разделом основной профессиональной образовательной программы по специальности 40.02.01 Право и организация социального обеспечения в рамках профессионального модуля ПМ.01 Обеспечение реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты.

    Сроки  и продолжительность практики

    Учебная практика предусмотрена учебным планом в четвертом семестре на 2 курсе и проводится концентрировано в один период в течение двух недель (72 часа).

    Цели практики

    Учебная практика направлена на формирование у студентов практических профессиональных умений, приобретение первоначального практического опыта, реализуется в рамках модулей ППССЗ по основным видам профессиональных компетенций по избранной специальности. 
    В процессе практики студенты должны закрепить и углубить знания, полученные в процессе обучения, приобрести умения и навыки по виду профессиональной деятельности.

    Целями учебной практики являются:

    закрепление и расширение теоретических знаний, полученных при изучении базовых общепрофессиональных дисциплин;

    развитие и накопление специальных навыков;

    приобретение практических навыков в будущей профессиональной деятельности или в отдельных ее разделах;

    освоение профессиональных навыков по анализу и решению различных практических ситуаций в правовой сфере.

    Задачи практики

    Задачами учебной практики являются:
    закрепление знаний и умений, приобретенных обучающимися в результате освоения теоретических курсов;

    выработка практических навыков и способствование комплексному формированию общих и профессиональных компетенций обучающихся;

    получение практического опыта и освоение соответствующих  профессиональных компетенций;

   ознакомление с организацией деятельности органов социального обеспечения и иных правоохранительных органов;

   изучение нормативных актов регламентирующих деятельность данных органов;

   закрепление и углубление теоретических знаний по правовым дисциплинам;

   приобретение простейших навыков работы с нормативной документацией в этих органах и организациях.

   В период учебной практики у обучающихся формируется представление о культуре труда, культуре и этике межличностных отношений, качественного выполнения заданий, соблюдения правил и норм поведения.

    Результат учебной практики
    По окончании учебной практики обучающиеся должны приобрести практический опыт:
    - анализа действующего законодательства в области пенсионного обеспечения и социальной защиты;

    - приема граждан по вопросам пенсионного обеспечения и социальной защиты;

    - определения права, размера и сроков назначения трудовых пенсий по государственному пенсионному обеспечению, пособий, компенсаций, ежемесячных денежных выплат и материнского (семейного) капитала;

    - формирование пенсионных и личных дел получателей пенсий и пособий, других социальных выплат и их хранения;

    - пользования компьютерными программами назначения пенсий и пособий, социальных выплат, учета и рассмотрения пенсионных обращений граждан;
    - определения права на пересчет, перевод с одного вида пенсий на другой, индексацию и корректировку трудовых пенсий, пенсий по государственному пенсионному обеспечению, на индексацию пособий, компенсаций, ежемесячных денежных выплат и материнского (семейного) капитала и других социальных выплат;

    - определения права на предоставление услуг и мер социальной поддержки отдельным категориям граждан;
    - информирования граждан и должностных лиц об изменениях в области пенсионного обеспечения и социальной защиты населения;

    - общения с лицами пожилого возраста и инвалидами;

    - публичного выступления и речевой аргументации позиции.

    Обучающийся, во время учебной практики должен овладевать профессиональными компетенциями, соответствующими виду профессиональной деятельности.

    Обеспечение реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты:
1. Осуществлять профессиональное толкование нормативных правовых актов для реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты.

2. Осуществлять прием граждан по вопросам пенсионного обеспечения и социальной защиты.
3. Рассматривать пакет документов для назначения пенсий, пособий, компенсаций, других выплат, а также мер социальной поддержки отдельным категориям граждан, нуждающимся в социальной защите.

4. Осуществлять установление (назначение, пересчет, перевод), индексацию и корректировку пенсий, назначение пособий, компенсаций и других социальных выплат, используя информационно-компьютерные технологии.

5. Осуществлять формирование и хранение дел получателей пенсий, пособий и других социальных выплат.

6. Консультировать граждан и представителей юридических лиц по вопросам пенсионного обеспечения и социальной защиты.

Учебная практика завершается аттестацией по итогам учебной практики в форме дифференцированного зачета и учитывается при проведении квалификационного экзамена по профессиональному модулю. В качестве формы отчетности принимается дневник практики, отчет о практике, отзыв и характеристика руководителя по практике. Оценка и защита практики проводится на открытой конференции в форме доклада, презентации и представления портфолио с документами, представляемыми обучающимися.
