43. На основании исходных данных, приведенных в таблице, опре​делить  для рабочего заработную плату:
а) при сдельно-премиальной системе оплаты труда;
б) при повременно- премиальной системе оплаты труда,
.Доплата за ночное время работы составляет 40% от тарифа.

	Показатели
	Варианты

	
	16

	Изделие А

	Количество, шт.
	102

	Норма времени, ч
	0,22

	Изделие Б

	Количество, шт.
	98

	Норма времени, ч
	0,78

	Изделие В

	Количество, шт.
	58

	Норма времени, ч
	1,24

	Условия труда

	Часовая тарифная ставка, руб.
	18,5

	Время ночной работы % к общему фонду.
	34

	Нормативный месячный фонд рабочего времени, ч
	168

	Премия за каждый процент перевыполнения показателей премирования, %
	4


