
Предложенное задание является подготовительным для выполнения расчетно-графической работы. РГР состоит  в планировании студентом создания  «с нуля» в России собственного предприятия – начиная с анализа рынка, и заканчивая анализом финансовых результатов деятельности. 


В этом, и во всех других практических заданиях, Ваше будущее предприятие обозначается  - предприятие N.

Задание выполняется после выполнения задания «Выбор сферы бизнеса для Вашего предприятия».  Помните, что главное требование к данным, которые Вы будете привлекать для планирования трудовых ресурсов предприятия N  - их эмпирическая непротиворечивость, правдоподобие. 


В частности,  затраты на труд предприятия N (ответ на пункт 3 задания) должны соответствовать требованиям действующего законодательства России, выбранной Вами организационно-правовой форме предприятия и виду деятельности.
1.Краткое наименование и виды деятельности планируемого предприятия:

_____________________________________________________________________________________

2.Предполагаемый состав работников создаваемого  предприятия:
	Наименование должности/профессии

	Форма оплаты труда
	Количество

работников, чел.
	Средняя зарплата одного работника,

тыс.руб./мес. (включая НДФЛ)
	Фонд заработной платы (ФЗП), тыс.руб./мес.

	Рядовые работники

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Всего
	---------
	
	-----------
	

	Администрация

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Всего
	-----------
	
	-----------
	

	Руководители

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Всего
	-----------
	
	-----------
	


Итого ФЗП по всем категориям занятых ________________тыс.руб./мес.
3.Начисления на фонд заработной платы, тыс. руб.
	Вид начислений 
	Норматив, % от ФЗП
	Рядовые работники
	Администрация
	Руководители

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	ВСЕГО 
	-------------
	
	
	


Итого начислений на ФЗП по всем категориям занятых __________тыс.руб./мес.
4. Общие расходы предприятия на оплату труда (ФЗП+начисления на ФЗП): ________тыс.руб./мес.
