Письменная работа по курсу «Управленческая психология»
Уважаемый слушатель!  По теме 5 следует приготовить самостоятельную письменную работу. Ее объем – 4-5 страниц. Работа должна носить самостоятельный характер. 
Задание:
На конкретных примерах (ситуации для анализа следует взять из практики управленческой деятельности) показать, как работает модель В. И. Герчикова в отношении людей с разным типом мотивации. Продумать конкретную систему мер, эффективных в отношении работников разных типов мотивации. Какие индивидуальные мотиваторы вы можете предложить в отношении разного типа работников? Проанализируйте также с критических позиций модель В. И. Герчикова  и дополните ее собственными предложениями по эффективному управлению мотивацией персонала.
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