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Введение

Актуальность темы. Малый и средний бизнес являются неотъемлемой частью рыночной экономики. Развитие данного сектора экономики носит циклический характер: рост числа малых предприятий сменялся укреплением монополий, а в 70-ые годы ХХ века при государственной поддержке наблюдался новый рост малого бизнеса. Однако, развитие малого и среднего предпринимательства не всегда зависит от уровня государственной поддержки малого и среднего бизнеса.
Сегодня в нашей стране действуют приблизительно 5,6 млн субъектов малого и среднего предпринимательства, которые обеспечивают занятость 25 % населения и создают около 20 % ВВП страны. По мнению многих экспертов, возрождение России невозможно без соответствующего развития данного сектора экономики. Именно с ним связаны инновационные процессы в экономике, способные обеспечить рост ряда макроэкономических и социальных показателей.
Концепция развития малого и среднего предпринимательства (МСП) интересует исследователей и с практической и теоретической точки зрения в разных странах мира. Одной из самых важных проблем, в том числе и с точки зрения формирования системы государственной поддержки МСП, является система критериев определения данного сектора. Довольно подробный обзор критериев дан в работе Д.А. Плетнёва, Е.В. Николаевой, А. Кампа. Не смотря на сближение критериев определения МСП в России и за рубежом, вклад малого и среднего бизнеса в экономику России существенно ниже, чем в развитых странах.
Недостаточный уровень развития малого и среднего бизнеса определяется множеством факторов, одним которых является развитие системы государственной и негосударственной поддержки МСП. В России объем денежных средств, выделенных на поддержку, является низким: на поддержку одного субъекта МСП ЕС выделяется около 35 тыс. руб., в России в 2018 году было выделено 830 руб. Таким образом, поддержка МСП должна определяться национальной спецификой и быть эффективной. Проблема эффективности поддержки МСП является в настоящее время весьма актуальной, а решение данной проблемы позволит увеличить не только долю МСП в ВВП страны, но и изменить его отраслевую структуру.

Теоретические разработки в рамках этого направления широко представлены в экономической литературе, в том числе в трудах А. С. Беджиева, В. В. Алещенко, А. В. Нурмухаметова и др.

Проблемы МСП и оценку методов его поддержки исследовали на национальном, региональном и местном уровне, используя статистический и социологический анализ.

Заватски Р., Шиленко С.И., Шиленко С.М., анализируя развитие МСП на примере Белгородской области и Гамбурга, пришли к следующим выводам: основной целью поддержки МСП является создание благоприятных условий для осуществления предпринимательской деятельности при этом меры государственной поддержки малого предпринимательства в Германии и России идентичны.

Chittithawom, C., Islam, M. A., Keawchana, T., Yusuf, D. H. M. исследовали проблемы развития МСП в Тайланде; Mukata C.M., Swanepoel E. в Намибии, Herrmann C., Dombrowski U., Lacker T., Sonnentag S. в Германии. Результаты показывают, что проблемы МСП идентичны во многих странах. Кроме внутренних проблем управления предприятием и затратами, МСП испытывают трудности с получением финансовых ресурсов, с привлечением человеческого капитала (для МСП профессиональная и компетентная рабочая сила является дорогой), высокий уровень международной конкуренции; отсутствие доступа к более совершенным технологиям; высокий уровень бюрократизма в правительственных учреждениях. В рамках рассмотренных исследований подчеркивается, что современная система государственной поддержки малого и среднего предпринимательства должна опираться на нефинансовые методы и учитывать уровень развития территории. Анализ российского малого и среднего предпринимательства Теребовой С.В., Алещенко В.В. подтверждает эти тенденции. Анализ системы государственной поддержки МСП в исследованиях Чепуренко A.Ю., Mottaeva A., Gritsuk N., Чистяковой О.В., Иванова В.В., Штурбабиной Ю.С., Басаревой B.Г., Заболоцкой В.В., Хут Н. А., Карпова В.В., Кораблевой А.А., Мозжериной Н.Т. и др. демонстрирует ее несистемный характер, недостаточную проработанность методов поддержки и слабую ориентацию на использование общественной инфраструктуры поддержки.
Между тем чем выше научно-исследовательская активность в поисках новой парадигмы экономического роста МСП, тем выше вероятность достижения стратегических целей, что и обусловливает актуальность данного исследования.

Объектом исследования является предприятие малого бизнеса. 
Предмет исследования – система социально-экономических отношений, складывающихся в связи с формированием и совершенствованием организационной структуры предпринимательской деятельности.

Цель исследования заключается в том, чтобы на основе теоретического анализа, наблюдений за субъектом предпринимательства и знаний о его деятельности выявить его мотивационные факторы к саморазвитию.

Данная цель обусловила необходимость решения следующих задач:

- изучить роль малого и среднего предпринимательства в национальной экономике;

- исследовать трансформацию функциональных потребностей малого и среднего предпринимательства в процессе развития;

- обобщить условия саморазвития малого и среднего предпринимательства;

- проанализировать  деятельность предприятия малого бизнеса;
- оценить финансово-экономические показатели деятельности предприятия малого бизнеса;

- оценить стратегию развития предприятия малого бизнеса;
- предложить направления совершенствования  предпринимательской деятельности предприятия малого бизнеса;

- оценить экономическую эффективность проекта мероприятий для предприятия малого бизнеса.

Расширено понятие благоприятной предпринимательской среды, стимулирующей повышение конкурентных преимуществ МСП, выступающей в качестве фактора его мотивации (мотивационной среды) к самоорганизационному и саморегулируемому развитию, предусматривающей организацию государственной поддержки на основе дифференцированного подхода с учетом различных функциональных потребностей малого и среднего предпринимательства.

Проблемы такого сектора экономики, как малое предпринимательство в Российской Федерации, по-прежнему остаются одним из дискуссионных вопросов экономико-правовой сферы. В современной теории и практике менеджмента уделяется много внимания данной проблеме. 
Учитывая, что экономическая система динамична в своем развитии, то необходимо проводить повторные исследования в сфере малого предпринимательства, для понимания полной и достоверной картины, которая складывается в данный момент времени, для осуществления правильной политики в этой области.

Теоретическую базу исследования составляют законодательные и иные нормативные акты Российской Федерации, инструктивные и методические материалы, труды отечественных и зарубежных авторов, финансовая отчетность малого предприятия.

Методологической основой исследования послужил диалектический метод познания, методы исследования - наблюдение, сравнение, детализация, группировка, сравнительный и структурный анализ и др.

Исследование состоит из введения, трёх глав, заключения и списка используемых источников.
Информационной базой исследования стали данные учета и отчетности малого предприятия.
Практическая значимость результатов исследования состоит в возможности их использования непосредственно в процессе решения организационно-кадровых, технико-экономических и других проблем на предприятиях с учетом специфических особенностей любой отрасли. 

1. Теоретические аспекты деятельности предприятий малого бизнеса на современном этапе

1.1. Роль малого и среднего предпринимательства в национальной экономике
Эволюция взглядов на роль и сущность малого предпринимательства напрямую связана с понятием и содержанием предпринимательства. И анализ истории экономической мысли показывает, что цельной теории современного предпринимательства пока не создано, несмотря на значительные теоретические разработки в этой области.

Необходимо отметить, что в современной отечественной научной литературе теоретические проблемы предпринимательства представлены в ряде работ, в которых указывается на сложность и неоднозначность предпринимательства как социально-экономического явления, а также возможность различных трактовок этого явления в зависимости от задач исследования.

Ю.А. Афонин и А.П. Жабин предприняли попытку определить роль малого предпринимательства в социально-экономической жизни современного российского общества в рамках институционально-эволюционной теории П. Веблена, Р. Нельсона, С. Винтера. Исследователи определяют основные приоритетное аспекты: инновационные подходы к предпринимательству, связанные с его саморазвитием и самоорганизацией; предпринимательство как ключевой фактор экономического прогресса, «разрушитель» стабильности в экономике направлено на преодоление факторов, препятствующих эффективному развитию дела; является институтом гражданского общества, частью его культуры; один из основных источников пополнения среднего класса в странах с развитой рыночной экономикой.

Некоторые отечественные исследователи (А.Н. Герасин) к основным признакам предпринимательства относят целеустремленность, риск, ответственность, законность и полезность обществу.

По мнению М.Г. Лапуста, малое предпринимательство - это предпринимательская деятельность, осуществляемая субъектами рыночной экономики при определенных, установленных законами критериях (показателях), конституирующих сущность этого понятия».

B.С. Потаев, В.Ю. Буров рассматривают малое предпринимательство в современных российских условиях как субъект инновационной деятельности.

Вызывают интерес исследования Е.Б. Дондоковой и Ж.Б. Тумунбаяровой, которые рассматривают изменения сущности малого предпринимательства через принцип дуализма.

Проведенные нами исследования понятия «предпринимательство» показали отсутствие единства взглядов на этот экономический феномен и социальный феномен. Однако при всех имеющихся разночтениях можно выделить общие для всех подходы, которые позволяют дать определение предпринимательству. В частности, ни у кого не вызывают возражения такие положения, как:

а) предпринимательская деятельность осуществляется ради получения прибыли;

б) предпринимательская деятельность связана с риском;

в) полезность для общества;

г) по своей сущности предпринимательская деятельность является организаторской, самостоятельной, инициативной и инновационной.

Малое предпринимательство - сложный и многообразный феномен, развитие его отдельных видов по-разному воздействует на экономику. По нашему мнению, сущность понятия малого предпринимательства на современном этапе необходимо рассматривать с позиции пространственной экономики.

Одной из важнейших стратегических задач малого бизнеса является создание конкурентной среды в рыночной экономике. Конечно, небольшие фирмы сталкиваются с крупными корпорациями, часто оказываются побежденными. Тем не менее, мелкие фирмы служат основной силой в работе со всем сектором малого бизнеса и крупным капиталом. Ведущие ученые и эксперты международных форумов и организаций пришли к выводу, что единственный способ борьбы с ростом безработицы - это создание новых предприятий и рабочих мест. Кроме того, небольшие фирмы представляют собой уникальную «Аудиторию» для практического обучения и подготовки молодых специалистов.
Считается, что лучшим хозяйственным порядком для экономического развития, обеспечивающего равенство возможностей экономического и социального для членов общества, в том числе за счет собственной предпринимательской деятельности, является такой порядок, где ведущая роль отводится МСП
.

Необходимость наличия в любой национальной экономике высокоразвитого и эффективного малого предпринимательского сектора подтверждает и опыт ведущих стран современного мира. Во многих странах мира большая часть населения занимается малым бизнесом. В частности, 80% в Китае, 48% в Японии, 50% в Соединенных Штатах и 78% в Узбекистане. Доля малого бизнеса в мире также высока: 60% в Китае, 68% в Италии, 53% в Германии, 48% в Корее, 50% в США, 21% в России и 56% в Узбекистане. Число субъектов предпринимательской деятельности на 1000 человек населения составляет 57 в Европейском союзе, 90 в США, 27,2 в России
 и 22% в Узбекистане. Анализ показывает, что доля малого бизнеса в экономиках развитых стран высока. Потому что он определяет постоянно растущую потребность и быстро реализует новые идеи для ее удовлетворения. Страна, которая производит новый продукт, будет в экономическом росте.

Малый бизнес преобладает над крупным бизнесом благодаря отсутствию необходимости в крупных вложениях, возможности формирования естественной конкурентной среды, способности к установлению рыночного равновесия, а также гибкому реагированию на быстро изменяющиеся экономические условия
.

Существует два аспекта развития малого в развитых странах: первый аспект связан с экономическими и социальными задачами малого бизнеса, которые отражают его важность. Второй связан с недостатками, присущими малому бизнесу, и слабым развитием страны из-за этих недостатков. Выявление этих аспектов малого бизнеса требует формирования и развития системы поддержки малого бизнеса.

Р. Барр заявляет: «Первая и непременная характеристика лидера любой организации заключается в том, что он или она не считается работником, как другие работники; использует принуждение участников производственного процесса (рабочих или капиталистов), чтобы обеспечить соответствие поставленных перед ними целей друг другу и производственной единице. Его экономические обязанности никогда не будут переданы обычному работнику.

В экономической теории экономической эволюции Ю. Шумпетер включает следующие индивидуальные цели: производство новых, незнакомых потребительских товаров (услуг) или старых товаров (услуг) с новыми функциями; внедрение новых методов производства, ранее не использовавшихся; развитие новых рынков или более широкое приобретение старых; разработка новых источников и видов сырья; новая организация производства и продаж.

Эти функции являются индивидуальными задачами, так как они направлены на достижение конкретных целей экономической деятельности и максимизацию прибыли. Потребности общества, промышленности, региона, предприятия и организации, потребности каждого человека настолько разнообразны, что ни одна правительственная организация не может полностью их удовлетворить. Кроме того, со временем они увеличились, и, как показывает опыт последних десятилетий, они становятся более индивидуализированными. Только предприниматель может полностью удовлетворить эти потребности и найти новые инновационные идеи для их удовлетворения. Преимуществами малых фирм в инновационной деятельности являются: гибкость в реализации инноваций, поскольку руководство фирмы часто является автором изобретения; сила и универсальность мотивации связаны с моралью (изобретение очень важно для автора) и материалом (только успешная реализация изобретения, позволяющая стать предпринимателем); глубокая специализация малых инновационных фирм; отсутствие управленческого персонала; способность быстро сократить расходы на информацию и обмен (тем быстрее маленькая фирма получает и генерирует новые идеи, чем более крупная);

Следующая задача малого бизнеса - обеспечить высокую мобильность расширенного воспроизводства и гибкость рыночной экономики. В условиях глобализации экономики конкуренция на мировом рынке будет еще сильнее. В этих условиях малые и средние предприятия могут быстро менять ассортимент своей продукции и ускорять модернизацию своих производственных мощностей благодаря низким капитальным затратам, большой компактности и гибкости. Таким образом, малые предприятия могут быстрее адаптироваться к меняющимся рыночным условиям и время от времени экономическим кризисам.

Исходя из выше перечисленного малый бизнес должен быть не только важным фактором формирования валового внутреннего продукта, но и источником занятости и доходов для благосостояния населения. Так как малый бизнес является специфическим сектором, то некоторые небольшие потребности рынка не могут быть полностью удовлетворены без небольших фирм. В то же время малые предприятия пользуются преимуществами рынка, потому что они знают своих клиентов и дифференцированные рынки. Это связано прежде всего с тем, что крупные компании обслуживают те сегменты рынка, которые не представляют интереса из-за их небольшого размера. К ним относится большая часть производства товаров народного потребления. Малый бизнес очень чувствителен к изменениям спроса и способен удовлетворить новые и индивидуальные потребности клиентов. Развитие бизнеса во многом обусловлено глубокими изменениями, которые происходят в современной культуре. Если несколько десятилетий назад успех продаж был обусловлен тем, что он соответствовал рыночным стандартам, то сегодня его новизна определяется его оригинальностью. Аналогичные тенденции наблюдаются в сфере услуг - спрос зависит от качества и разнообразия услуг.
В развитых странах мира субъекты малого бизнеса уже давно зарекомендовали себя как необходимая и важная составляющая сильной национальной экономики.

Малые и средние предприятия в развитых странах составляют важнейший сектор национальных экономик. Если крупные предприятия определяют уровень научно-технического и производственного потенциала страны, то МСП, являясь наиболее массовой формой деловой жизни, обеспечивает социально-экономическую стабильность развития
.

Вполне обоснованными представляются утверждения экономистов о том, что малое и среднее предпринимательство должно стать одним из факторов обеспечения устойчивого развития российской экономики. Однако для выполнения этого условия мы считали бы необходимым добиться эффективного государственного регулирования и стимулирования предпринимательских инициатив, что позволило бы использовать основные функции МСП и его определенные стратегические преимущества в системе рыночного хозяйствования, которая еще недостаточно адаптирована к рыночным отношениям.

Несмотря на возросшее внимание органов власти к проблемам малого и среднего предпринимательства в России, данный сектор экономики не оказывает того влияния на экономическую безопасность регионов страны, на которое можно было бы рассчитывать в силу его высокого потенциала в сфере применения инновационных технологий при решении сложных социально-экономических задач.

Национальный бизнес на рынке инноваций по-прежнему неконкурентоспособен, отраслевая диверсификация предприятий МСП достаточно низкая. Отраслевая структура показывает, что наибольший удельный вес сегодня имеют малые и средние предприятия, функционирующие в сфере торговли.

Проникновение МСП в реальный сектор экономики (кроме строительства) весьма незначительно. Доля малого и среднего предпринимательства в хозяйственном обороте промышленности составляет порядка 5–6 %. Инновационные малые предприятия реально заметны и более или менее продуктивны только в особых точках их сосредоточения (например, в рамках особой экономической зоны (ОЭЗ) технико-внедренческого типа), но в целом говорить об их весовом вкладе в инновационный «прорыв» в российской экономике было бы преждевременно.

Можно сделать вывод, что при реализации идеи пространственного экономического развития российскому малому предпринимательству принадлежит важная роль: малое предпринимательство как структурный и функциональный элемент национальной экономики, являющийся динамичной, саморазвивающейся системой, обладает определенными стратегическими преимуществами, реализация которых способствует достижению целей государственной социально-экономической политики устойчивого развития отдельных регионов и территорий.
1.2. Трансформация функциональных потребностей малого и среднего предпринимательства в процессе развития
Многие исследователи оценивают низкую активность МСП в рыночной экономике как результат слабой государственной поддержки его развития.

У теории развития предпринимательства на основе формирования благоприятной предпринимательской среды немало сторонников. Возникает резонный вопрос, можно ли между этими двумя терминами поставить знак равенства, поскольку цель едина: и государственная поддержка МСП, и благоприятная предпринимательская среда должны обеспечить экономический рост малого и среднего предпринимательства.

В рамках традиционного подхода государственная поддержка МСП — это совокупность мер организационного, финансового, консультативного и институционального характера, направленная на его развитие. Справедливости ради следует отметить, что механизм предоставления государственной поддержки по такой схеме постоянно совершенствуется. На первый взгляд, реализация данного комплекса мер позволит субъекту предпринимательства успешно заполнить свободное пространство рынка и обеспечить устойчивое позитивное влияние на его развитие.

Однако практические наблюдения за данным экономическим субъектом и знания о его деятельности, полученные из разных источников, убеждают в том, что субъекты предпринимательства недостаточно мотивированы только экономическим интересом. Помимо прибыли, расширения производства и сфер деятельности важным для них является общественное признание. В этой связи усилилось их стремление к социальной креативности, участию в различных сферах общественной жизни.

Кроме того, президент России ставит перед правительством задачу перевести экономику с сырьевого на инновационный путь развития. По опыту зарубежных стран можно сказать, что эту нишу достаточно успешно заполняют малые предприятия. Российские эксперты также рассматривают малое наукоемкое предпринимательство как одно из ведущих направлений в развитии инновационной национальной экономики. Однако сегодня показатели занятых в инновационной сфере малых предприятий очень скромны и не превышают 6 %. Система государственной поддержки не выделяет эту категорию экономических агентов из общего перечня малых и средних предприятий, хотя она отличается по характеру выпускаемой продукции, организации деятельности, требованиям к персоналу, использованию рыночных механизмов, поэтому подходы к государственной поддержке таких предприятий должны быть иными, более «чувствительными» к их потребностям.

Потребности современных предпринимателей независимо от сферы их деятельности трансформируются в связи с изменением социально-экономической реальности в стране, регионе, а также под воздействием растущих требований рынка к качеству услуг и выпускаемой продукции. В условиях усиления конкуренции, роста научно-технического прогресса участники рынка, каковыми являются и субъекты малого и среднего хозяйствования, тоже обязаны расти в профессиональном, интеллектуальном плане, заботиться о маркетинговом продвижении своей продукции.

Возникает необходимость обеспечить в результате развития достижение не только определенных экономических сдвигов, но и экономической стабильности, устойчивости. Ориентация на максимизацию прибыли объективно уже не может больше рассматриваться как основная движущая сила развития — развитие должно осуществляться с обязательным учетом кроме экономического еще и социального, и экологического факторов. Это касается как развития общества в целом, так и развития экономики отдельных стран и экономики предприятий, формирующих потенциал развития экономики каждой страны.

Теоретические исследования в сфере МСП в регионе убедили в том, что предпринимательская активность не всегда зависит от объемов государственной поддержки. В большей степени она обусловлена наличием деловой среды, сформированной под воздействием таких факторов, как:
1. Неформальный подход государственных и муниципальных органов управления к проблемам малого и среднего предпринимательства, проведение целенаправленной политики в сфере МСП, ориентированной на решение следующих задач:

– полноценная интеграция МСП в региональную и муниципальную экономику;
– создание эффективного механизма снижения предпринимательских рисков;

– обеспечение самостоятельной предпринимательской деятельности на территории под управлением определенных стимулов и льгот;

– формирование поколения бизнес-лидеров, предпринимателей, новаторов на основе принятия пилотных программ обучения в школах.

2. Создание и стабильное функционирование институтов взаимодействия власти и бизнеса на основе сбалансированности интересов их участников.

3. Наличие региональных и муниципальных информационных каналов, доступных всем категориям предпринимателей, в том числе начинающим, и способствующих формированию положительного имиджа предпринимательства.

В современных условиях развития малого и среднего предпринимательства возрастает и роль общественных объединений (организаций, союзов, некоммерческих партнерств, ассоциаций и т. д.), которые берут на себя часть функций взаимодействия с органами власти, а именно: доводят до сведения местного регулятора консолидированное мнение их участников по определенным проблемам малого и среднего предпринимательства с предложением возможных решений; участвуют в обсуждении законопроектов, касающихся предпринимательской деятельности; входят в консультативные советы при органах власти.

Мировая практика свидетельствует о том, что бизнес-ассоциации являются эффективной формой самоорганизации делового сообщества и могут с успехом представлять интересы субъектов крупного, среднего и малого предпринимательства, выступая посредниками в диалоге между бизнесом и властью. Это особенно актуально для стран с переходной экономикой, в которых традиции активного участия граждан в формировании цивилизованных рыночных отношений находятся в начальной стадии. В таких странах деятельность бизнес-ассоциаций представляет собой один из наиболее реальных способов влияния на принимаемые решения с целью создания благоприятных условий для развития бизнеса.

В основном успешность функционирования объединений предпринимателей определяется лидерскими качествами их руководителей, активностью их участников. Согласно теории лидерских качеств, лидерами не рождаются, лидерами становятся. Аналогично можно сказать и про статус предпринимателя. И хотя мы не исключаем наличие природного потенциала, наряду с ним важно, чтобы предприниматель владел лидерскими качествами, которые он при определенных условиях и сильной мотивации может приобрести в результате специальной подготовки.

Однако объединения предпринимателей в сравнении с опытом зарубежных стран достаточно новое явление в России. Основная проблема, с которой сталкиваются объединения, — недостаток финансирования. Поэтому наличие лидерских качеств у руководителя подобной структуры является важным, но не единственным условием эффективного взаимодействия власти и бизнеса. В качестве необходимого условия достижения общественно значимых целей в предпринимательской деятельности следует также рассматривать солидарную заинтересованность субъектов отношений — власти и бизнеса — в сотрудничестве, основанном на получении выгоды обеими сторонами.

Государственная и муниципальная власть в силу своих полномочий ответственна за социально-экономическое развитие территории. Ее выгода определяется в виде платежей в бюджеты этих уровней, снижения давления на рынок труда, удовлетворения спроса потребителей, повышения конкурентных качеств территории.

Объединения предпринимателей (так записано в уставах большинства из них) призваны защищать интересы добросовестных производителей, эффективно лоббировать различные предпринимательские идеи, добиваться решения тактических задач, а также выдвигать перспективные планы развития рынка, практически став его регулятором.

Современному бизнесу присуща ориентация не только на получение прибыли. С точки зрения управления бизнес — это система хозяйствования, основанная на инновационной деятельности, включающая элементы риска и характеризующаяся наличием процесса воспроизводства с целью получения предпринимательского дохода. Без взаимодействия власти и бизнеса, основанного на отношениях взаимной зависимости, реализация данных свойств бизнеса затруднена, так как необходимо создание благоприятных внешних условий. Такие условия может создать только государство.

Итак, можно утверждать, что современное малое и среднее предпринимательство стремится к различным типам объединений на платформе более профессиональной, чем, предположим, десятилетие тому назад, с поставленной четкой целью и задачами, что свидетельствует о его зрелости в качестве участника рынка и партнера во взаимоотношениях с органами власти.

Прежде всего эти объединения решают задачи обеспечения эффективного взаимодействия внутри предпринимательских сообществ, ориентированы на выполнение совместных проектов и, следовательно, способны сформировать цивилизованное отношение к ведению предпринимательства.

Очевидно, что сегодня предпринимательство может проявить свое умение к саморазвитию, для этого существуют все предпосылки. Однако исключать из совокупности мер, ориентированных на их развитие, государственную поддержку нет никаких оснований. Более того, на наш взгляд, целесообразно усилить поддержку, качественно изменив подходы, предусмотрев необходимость формирования институтов, стимулирующих самоорганизационные процессы в предпринимательской сфере.

Согласно институциональной теории Веблена, экономическое развитие в рыночной экономике представляет собой механизм естественного отбора, основанного на жесткой и бескомпромиссной борьбе хозяйствующих субъектов за выживание в условиях рынка.

Следуя этой теории, малые и средние предприятия должны обрести способность к выживанию. Для этого им необходимо обеспечить свою конкурентоспособность. Считаем, что основой решения данной задачи является применение новых форм и методов организации производства и управления им в рыночных условиях, требующих адекватной профессиональной подготовки предпринимателя в качестве менеджера, экономиста, администратора, а также наличие ресурсов функционирования и развития.

При таком подходе государство, если оно заинтересовано в сохранении предпринимательского сектора, еще более — в его развитии, обязано создать эффективную систему его стимулирования и поддержки, поскольку субъекты малого и среднего предпринимательства, даже объединившись, не в состоянии противостоять всем рискам и угрозам, порождаемым новыми реалиями, к примеру таким, как кризис спроса на рынке товаров и услуг, недостаток финансовых ресурсов, кредитные и инвестиционные риски, слабые возможности проведения маркетинговых исследований рынка и т. д.

В то же время есть необходимость концептуально определиться, стоит ли оказывать государственную помощь каждому предпринимателю в борьбе за выживание в условиях жесткой конкуренции. Не секрет, что существует отдельная категория предпринимателей, которые неплохо устроились и ориентированы только на получение быстрой прибыли, так сказать, стремятся «сорвать куш».
1.3. Условия саморазвития малого и среднего предпринимательства
Предприниматель должен уметь руководить, организовывать, планировать, ставить цели, постоянно учиться новому, рисковать и не бояться перемен – так позиционирует бизнес-сообщество образ предпринимателя. Можно смело утверждать, что обладающий этими качествами субъект предпринимательской деятельности выходит на рынок с серьезными намерениями и способен внести существенный вклад в процесс саморазвития МСП. Но ему необходима помощь в формировании и осуществлении предпринимательской компетенции, для чего нужна благоприятная среда, в которой действуют механизмы, снижающие предпринимательские риски, обеспечивающие финансовую устойчивость, государственные и муниципальные гарантии.

В экономической литературе представлены различные подходы к определению термина «благоприятная предпринимательская среда». Однако основная сущность и содержание его сводятся к обеспечению хозяйствующим субъектам экономической свободы для занятия предпринимательской деятельностью. Но свободой надо уметь пользоваться, не нарушая баланса интересов. Только тогда можно добиться успехов.

В условиях незавершенности реформ в экономике и несовершенства правоприменительной системы, рыночных механизмов, в том числе слабой разработанности проблем конкуренции, мы считали бы необходимым расширить данное понятие, предусмотрев формирование среды как способ влияния на повышение конкурентных преимуществ малых и средних предприятий посредством обеспечения достаточного объема ресурсов и равного доступа к ним, принятия гарантий минимизации рисков, повышения эффективности административно-правового механизма, содействия повышению профессионального правосознания субъекта предпринимательства, развития взаимовыгодного сотрудничества органов управления с предпринимательскими объединениями.

Принцип создания благоприятной среды для развития МСП должен лежать в основе государственной политики и реализовываться по следующим направлениям:

1. Создание системы государственной поддержки стартующих предпринимателей с учетом предоставления им равных возможностей. В основе этой системы, содержащей дополнительные механизмы поощрения и стимулирования успешных субъектов предпринимательской деятельности, лежат традиционные подходы.

2. Формирование институтов и механизмов поддержки, функционирование которых должно быть направлено на снижение рисков и повышение конкурентоспособности действующих субъектов МСП. Развитие взаимодействия с предпринимательскими объединениями на основе взаимовыгодных интересов, вовлечение их в нормотворческий процесс, разработка региональных и муниципальных программ развития. Укрепление предпринимательского сектора экономики и повышение его авторитета путем включения в перечень приоритетных задач стратегического плана развития территории, увеличения объема государственных и муниципальных заказов.

3. Обеспечение условий для развития малого наукоемкого предпринимательства: предоставление специальных помещений для организации научной предпринимательской деятельности; оказание помощи в их технологическом оснащении, модернизации производственной базы; создание инновационной инфраструктуры финансовой, интеллектуальной и организационной помощи. Вовлечение МСП в техническое перевооружение территорий, обучение технологическому предпринимательству. Содействие деятельности малого наукоемкого предпринимательства посредством размещения государственного заказа на разработку инновационных научно-технических проектов, повышение доли государственного инвестирования в производство новых технологий. Принятие мер стимулирования кооперации с крупными предприятиями в области применения сервисных и высокотехнологичных услуг.

4. Содействие созданию и развитию институтов финансово-кредитной, инвестиционной и налоговой поддержки внешнеэкономической деятельности инновационного и экспортно ориентированного малого и среднего предпринимательства, продвижению его на внешние рынки.

Степень участия и заинтересованности органов власти в развитии МСП должна оцениваться на всех уровнях власти и по каждому направлению предпринимательской деятельности в рамках создания благоприятной предпринимательской среды.

К основным параметрам, которые характеризовали бы результативность системы государственного стимулирования предпринимательского сектора за фиксированный период, на наш взгляд, следует отнести следующие.

По первому направлению:

– количество созданных малых и средних предприятий;

– динамика процентного соотношения количества созданных хозяйствующих субъектов к прекратившим свою деятельность;

– показатели изменения бюджетных поступлений, занятости и самозанятости.

По второму направлению:

– оценка годового оборота малых и средних предприятий;

– степень вовлечения в производство национального продукта;

– динамика количества малых и средних предприятий инновационного направления, способных к самообеспечению.

По третьему направлению:

– рост количества малых предприятий, занятых в инновационной сфере;

– степень влияния наукоемких малых и средних предприятий на развитие промышленного, социального секторов экономики, например машиностроение, станкостроение, электроника, строительство объектов в социально-культурной сфере;

– практика внедрения проектных работ;

– количество выданных патентов и инноваций.

По четвертому направлению:

– рост количества экспортно ориентированных малых и средних предприятий;

– динамика показателей экспорта МСП;

– расширение товарной номенклатуры внешнеэкономической деятельности МСП.

Предпринимательская среда представляет собой сложную интегрированную систему. Она подразделяется на внешнюю среду и внутреннюю. Поэтому наряду с внешним воздействием (в полной мере зависящим от социально-экономического положения страны и уровня государственного регулирования) присутствует и фактор зависимости от самого субъекта предпринимательской деятельности, его профессионализма, компетентности, способности стратегически мыслить и эффективно управлять.

Согласно концепции В. Д. Шадрикова, внутренний мир человека, как самоорганизующаяся система, стремится к устойчивому состоянию. Если возникают новые задачи, которые невозможно решить на основе сложившихся форм поведения (стереотипов), то для восстановления устойчивости система обращается к новациям и творчеству.

Поэтому мы убеждены, что благоприятная для развития предпринимательства в условиях жесткой конкуренции на рынке среда, созданная при участии органов государственного и муниципального управления, явится тем мотивационным фактором, который сможет побудить экономических субъектов к повышению уровня менеджмента, формированию предпринимательских инициатив на более качественном уровне, поскольку наряду с созданием предпринимательской среды будут заданы иные целевые ориентиры, которые потребуют новых подходов к решению поставленных задач.

Подводя итоги, отметим, сфера деятельности малого и среднего предпринимательства достаточно обширна и, несмотря ни низкие темпы его развития, продолжает расширяться. Оно укрепляет свои позиции на рынке, для обеспечения своей конкурентоспособности прибегает к использованию инновационных технологий, участвует в социальных инвестиционных проектах. Однако не секрет, что для формирования устойчивой тенденции его экономического роста прежде всего необходимо укрепить внешнюю среду, которая в силу объективных причин и несовершенства регулирующих механизмов остается подвижной и полной неопределенности, что сильно затрудняет его функционирование.

Согласно теории рыночной экономики, в сфере хозяйственной деятельности предпринимательство имеет большую эффективность, чем государственное управление. В то же время практика показывает, что данное положение справедливо в условиях наличия развитых рыночных механизмов и механизмов законодательного регулирования.

Без изменения институтов, обеспечивающих эффективный кредитный механизм, подготовку специалистов нужной квалификации, надежную правовую защиту предпринимательства, облегчающих его доступ к источникам экономической и правовой информации, невозможно развитие малого и среднего бизнеса, причем не только инновационно активного, а бизнеса вообще.

На наш взгляд, до настоящего времени государство недостаточно вкладывалось в развитие малых и средних предприятий. Дальнейшее стимулирование их развития потребует значительных усилий и ресурсных затрат со стороны органов управления. Очевидно, что чем организованнее и профессиональнее становится МСП, тем выше уровень задач, за решение которых оно берется. Национальная экономика от этого может только выиграть. Однако система государственной поддержки при этом тоже должна совершенствоваться и соответствовать новым реалиям, предусмотрев не только ресурсное обеспечение, недостаток которого отмечался на заре становления малого и среднего предпринимательства и продолжает сохраняться в настоящее время, но и дифференцированный подход с учетом различных функциональных потребностей субъектов предпринимательской деятельности, акцентируя при этом внимание на формировании благоприятной предпринимательской среды для каждой категории экономических субъектов: стартующее; действующее; наукоемкое; осуществляющее внешнеэкономическую деятельность; инновационное и экспортно ориентированное МСП.

Благоприятную предпринимательскую среду следует рассматривать в качестве фактора, мотивирующего субъектов предпринимательской деятельности к самоорганизационному и саморегулируемому развитию, способствующего повышению их конкурентных преимуществ посредством обеспечения достаточного объема ресурсов и равного доступа к ним, государственных гарантий снижения рисков; совершенствования механизма административно-правового регулирования; содействия повышению уровня профессионального правосознания; развития взаимовыгодного сотрудничества органов управления с предпринимательским сообществом.

Основополагающий принцип, который должен лежать в основе создания благоприятной предпринимательской среды, именно в том понимании, в каком данный термин представлен в экономической литературе, — обеспечение экономической свободы, позволяющей субъектам хозяйствования добиваться поставленной цели, в том числе и в части получения дохода.
Главные достоинства небольших компаний выражаются в сравнительной стабильности в обстоятельствах неустойчивой конкурентноспособной сферы, чувствительности к инноваторским конфигурациям осуществлении рыночных заинтересованностей. Но, небольшой сектор бизнеса более чувствителен во взаимоотношении заемного финансирования, общедоступность которого зачастую определена критериями финансовой конъюнктуры. По этой причине в рыночно цивилизованных государствах особенный статус захватывают те нюансы внешней и внутренней региональной финансовой политики, которые ориентированы на формирование институциональных обстоятельств с целью подходящего порядка функционирования региональных бизнес-сообществ, снижения барьеров с целью вхождения на рынки капиталов, информативной помощи бизнес-действий региональной локализации.

В случае если динамика увеличения количества малых предприятий в регионах позитивная, то удельный вес, выживших в течение 5 лет компаний уже после их регистрации, низок.

Фактором такого рода динамики, как фиксируют многочисленные эксперты, считается наличие существенного числа управленческих барьеров, представляющих предельными условиями и регионального формирования в целом. В качестве ключевых преград предпринимательской деятельности можно охарактеризовать:

• низкая общедоступность кредитования в силу подорожание услуг банковского сектора;

• высокий обособленный вес большого бизнеса, что выдвигается препятствием в интересах вступления в региональные рынки;

• несовершенство налоговой концепции, недостаток эластичности также сегментности в соответствии с региональной специфичностью;

• отсутствие соответственной обстоятельствам ведения бизнеса в регионе нормативно-правовой основы, в особенности в области охраны прав инвесторов;

• коррумпированность муниципальных организаций, то что порождает новейшие статьи затрат компаний - на привлечение управленческих ресурсов также проявляет дестимулирующее воздействие на предпринимательские инициативы;

• избыточный надзирающий контроль над деятельностью компаний.

Все настоящие условия повышают трансакционные расходы ведения предпринимательской деятельности, снижая финансовую динамичность в регионе. Непостоянность нормативно-законодательной платформы функционирования региональной хозяйственной концепции в части регулирования деятельности предпринимательского сектора приводит к конфликту заинтересованностей представителей бизнес-общества и региональными контролирующими инстанциями
. Такое, в свою очередность, содействуют формированию неправомочных форм реализации отдельных хозяйственных интересов значительно дестабилизирующих службу региональных финансовых институтов, ограничивающих способности производственного роста.

Резюмируя приведенные сведения, можно говорить, что главным направлением финансовой политики регионального развития считается осуществление проектов развития благоприятных обстоятельств с целью формирования регионального предпринимательства на базе увеличения свойства также эффективности мер господдержки.

Как свидетельствует российская практика, управленческие препятствия выступают институциональным преградой рыночной генерации ресурсов также порождают пессимистичные инвестиционные надежды в региональной бизнес-сфере. Несомненно, что формирование предпринимательства допустимо только лишь в рамках отчетливо сосредоточенной стратегии профессионального взаимодействия субъектов предпринимательства с органами региональной власти, содействующей обеспечению устойчивости в сфере реализации финансовых интересов. Основными аспектами такой стратегии считаются соответствующее тенденции
:

- в доли нормативно-законного регулирования наблюдение нормативно-законных действий, регламентирующих функционирование предпринимательства с точки зрения принятых в них управленческих барьеров;

- унификации осуществляющих контроль инстанций также надзирающих организаций также разделения их многофункциональных ценностей с целью изъятия дублирования возможностей также операций;

- обеспечение прозрачности областных бюджетов также внедрение открытой операции выполнения тендеров, средствами электронного государства;

- совершенствование концепции компании тендеров также конкурсов на покупку продуктов, трудов также услуг с целью муниципальных также городских потребностей.

Финансовая результативность каждого государства обусловливается, в первую очередь в целом, размером валового продукта на душу населения; степенью стагнации экономики, отсутствия работы; формированием инноваторских технологий; стабильностью к допустимым всемирным финансовым кризисам. Способов также методов оказывающих большое влияние на результат увеличения экономики также разумное применение ресурсов государства множество. Одним из сегментов оказывающим значительное воздействие на финансовое формирование в целом считается малый бизнес
.

От решительного формирования небольшого бизнеса непосредственно находится в зависимости наполнение рынка различными продуктами также предложениями, развитие крепкой конкурентноспособной сферы, формирование новейших рабочих мест. Также безусловно, - усиление индустриального также сельскохозяйственного потенциала отечественных регионов, увеличение свойства существования жителей станы. Помимо этого, малый и средний бизнес считаются более результативными проводниками новейших технологий также инноваций, то что обуславливается отличительными чертами небольших компаний также их достоинствами при исполнении НИОКР
.

Таким образом, обеспечение конкурентоспособности малого бизнеса обязано быть одной из основных направлений общегосударственной областной политики согласно достижению высочайшего уровня социального-экономического формирования региона также увеличению благополучия населения. Увеличение конкурентоспособности малого бизнеса в регионе обязано являться не только лишь проблемой самого бизнеса, однако также целью работы организаций общегосударственной власти. Правительство и бизнес обязаны вместе формировать механизмы предоставления конкурентоспособности компаний.

Итоги проделанного анализа дают возможность совершить определенные индивидуальные заключения, показывающие заинтересованность для данного исследования: в ходе представленного анализа выявлено, что важным шагом в обеспечении стабильного регионального развития становится сокращение управленческих барьеров, которые выступают не только лишь ограничителями предпринимательской активности, но также финансовой активности населения региона в целом, поскольку оказывают большое влияние на степень его платежеспособности.

Отсюда, экономическая политика стимулирования регионального развития подразумевает целую концепцию мероприятий противодействия значительным управленческим барьерам ведения бизнеса в регионе, которые содержат правовое регулирование задач регистрации также операции предоставления лицензий, но кроме того концепции муниципальных преференций для самостоятельно хозяйствующих субъектов.

Кроме того более актуализованными тенденциями увеличения конкурентности региональной рыночной сферы считаются: улучшение практики состязательных основ размещения государственного и муниципального заказов; стимуляция регионального товарообмена с помощью ликвидации областной изолированности товарных рынков также снятия сформированных барьеров с целью входа в рынок новейших субъектов предпринимательской деятельности; повышение социального контролирования за принятием заключений в исполнительной области общегосударственной власти согласно реализации действий собственных законодательных органов; развитие использования технологии электронного государства, сетевых денег отчетности также контролирования, концепций электронного консалтинга и бухгалтерского учета
.

Заключение

Итоги проделанного анализа дают возможность совершить определенные индивидуальные заключения, показывающие заинтересованность для данного исследования: в ходе представленного анализа выявлено, что важным шагом в обеспечении стабильного регионального развития становится сокращение управленческих барьеров, которые выступают не только лишь ограничителями предпринимательской активности, но также финансовой активности населения региона в целом, поскольку оказывают большое влияние на степень его платежеспособности.

Отсюда, экономическая политика стимулирования регионального развития подразумевает целую концепцию мероприятий противодействия значительным управленческим барьерам ведения бизнеса в регионе, которые содержат правовое регулирование задач регистрации также операции предоставления лицензий, но кроме того концепции муниципальных преференций для самостоятельно хозяйствующих субъектов.

Кроме того более актуализованными тенденциями увеличения конкурентности региональной рыночной сферы считаются: улучшение практики состязательных основ размещения государственного и муниципального заказов; стимуляция регионального товарообмена с помощью ликвидации областной изолированности товарных рынков также снятия сформированных барьеров с целью входа в рынок новейших субъектов предпринимательской деятельности; повышение социального контролирования за принятием заключений в исполнительной области общегосударственной власти согласно реализации действий собственных законодательных органов; развитие использования технологии электронного государства, сетевых денег отчетности также контролирования, концепций электронного консалтинга и бухгалтерского учета
.
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