
ВОПРОСЫ
 для подготовки к экзамену 
 «Управление персоналом»


1. Порядок привлечения иностранной рабочей силы.
2. Построение системы управления предприятием на основе корпоративных правовых норм.
3. Правила и техника делегирования полномочий.
4. Правила оформления документов по приему, увольнению, переводу работников.
5. Правовое регулирование заработной платы и государственные гарантии по оплате труда.
6. Правовое регулирование режима труда и отдыха.
7. Принципы и методы управления персоналом.
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