
Частное профессиональное образовательное учреждение 

 «ФИНАНСОВО-ЭКОНОМИЧЕСКИЙ КОЛЛЕДЖ» 

АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ ПО ПРАКТИКЕ 

_____________________________________________________________________ 

Фамилия, Имя, Отчество 

студент ___________ группы  по специальности  «Финансы» 
прошел(ла) производственную практику по профессиональному модулю: 

«Финансово-экономическое планирование в секторе государственного и муниципального 

управления и организация бюджетной системы Российской Федерации» 

 

с «____» ___________ 20___ г. по «___» __________ 20___ г. в организации 

________________________________________________________________________________ 
наименование организации 

 

1.Оценка профессиональных компетенций по результатам прохождения практики: 

ПК Показатели оценки результата 
Оценка* 
(Нужное 

обвести) 

ПК 1.1. Рассчитывать 
показатели проектов 
бюджетов бюджетной 
системы Российской 
Федерации; 
 

− рассчитывать основные показатели деятельности 
бюджетных и автономных учреждений; 
 

5 4 3 2 

ПК 1.2. Обеспечивать 
исполнение бюджетов 
бюджетной системы 
Российской 
Федерации; 
 

− использовать бюджетное законодательство, 
подзаконные нормативные правовые акты в своей 
профессиональной деятельности; 

− проводить мониторинг исполнения бюджетов 
бюджетной системы Российской Федерации, бюджетных 
смет и планов бюджетных и автономных учреждений; 

− применять бюджетную классификацию Российской 
Федерации в профессиональной деятельности; 

− составлять сводные перечни главных распорядителей 
(распорядителей) и получателей бюджетных средств, 
главных администраторов и администраторов доходов 
бюджета и источников финансирования дефицита бюджета; 

− формировать государственные (муниципальные) 
задания для государственных (муниципальных) учреждений с 
использованием базовых и ведомственных перечней 
государственных (муниципального) услуг и работ и 
определять размеры субсидий; 

− формировать реестры расходных обязательств 
муниципального образования; 

− проектировать предельные объемы бюджетных 
средств по главным распорядителям (распорядителям) 
средств бюджетов, государственным и муниципальным 
учреждениям; 

− проводить мониторинг целевых программ, 
финансируемых из бюджетов бюджетной системы 
Российской Федерации; 

− определять дефицит бюджета и источники его 
финансирования; 

− составлять сводную бюджетную роспись; 

− оформлять платежные документы (электронные 
заявки на кассовые расходы и платежные поручения) для 
проведения кассовых выплат; 
 

5 4 3 2 



 

*Критерии оценки освоения профессиональных компетенций: 

 

«5» студент демонстрирует высокий уровень знаний, выполняет требуемые виды работ уверенно и без ошибок, имеет 
 высокую мотивацию в выполнении профессиональных видов работ.  

«4» студент демонстрирует высокий уровень знаний, выполняет требуемые виды работ неуверенно, с возникающими  

ошибками справляется самостоятельно, имеет высокую мотивацию в выполнении профессиональных видов работ. 

«3» студент демонстрирует достаточный уровень знаний, при выполнении работ допускает ошибки и исправляет их  

при помощи специалиста, мотивация при выполнении работ приемлемая. 

«2» не имеет знаний для выполнения указанного вида работ, отсутствует мотивация при выполнении 

профессиональных работ 
 

 

2. Оценка общих компетенций по результатам прохождения практики: 

ОК Показатели оценки результата 
Оценка* 
(Нужное 

обвести) 

ОК 01. Выбирать способы решения задач 
профессиональной деятельности 
применительно к различным контекстам; 

Способен самостоятельно 
генерировать решения применительно 
к различным контекстам  

5 4 3 2 

ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и 
интерпретацию информации, необходимой 
для выполнения задач профессиональной 
деятельности; 

Самостоятельно работает с 
различными источниками 
информации, обладает способностью 
преобразовывать информацию  

5 4 3 2 

ОК 03. Планировать и реализовывать 
собственное профессиональное и 
личностное развитие; 

Высокая способность и мотивация в 
планировании собственного 
профессионального и личностного 
развития 

5 4 3 2 

ПК 1.3. Осуществлять 
контроль за 
совершением операций 
со средствами 
бюджетов бюджетной 
системы Российской 
Федерации; 
 

− проводить проверку платежных документов 
получателя бюджетных средств, представленных для 
проведения кассовых выплат; 

− руководствоваться действующими нормативными 
правовыми актами, регулирующими порядок планирования и 
финансирования деятельности государственных и 
муниципальных учреждений; 

− рассчитывать основные показатели деятельности 
бюджетных и автономных учреждений; 

− исчислять расходы на оплату труда работников 
государственных и муниципальных учреждений; 

− использовать утвержденные методики определения 
расходов на содержание бюджетных и автономных 
учреждений; 
 

5 4 3 2 

ПК 1.4. Составлять 
плановые документы 
государственных и 
муниципальных 
учреждений и 
обоснования к ним; 
 

− составлять бюджетные сметы казенных учреждений; 

− составлять планы финансово-хозяйственной 
деятельности бюджетных и автономных учреждений; 
 5 4 3 2 

ПК 1.5. Обеспечивать 
финансово-
экономическое 
сопровождение 
деятельности по 
осуществлению 
закупок для 
государственных и 
муниципальных нужд. 

− производить расчеты потребностей для 
осуществления закупок для государственных и 
муниципальных нужд; 

− обобщать и анализировать информацию о ценах на 
товары, работы, услуги в сфере закупок; 
− описывать объект закупки и обосновывать начальную 
(максимальную) цену закупки; 

− осуществлять мониторинг поставщиков 
(подрядчиков, исполнителей) в сфере закупок. 

5 4 3 2 



ОК 04. Работать в коллективе и команде, 
эффективно взаимодействовать с 
коллегами, руководством, клиентами; 

Высокая способность к работе в 
команде, признанию чужого мнения и 
аргументации своей позиции 

5 4 3 2 

ОК 05. Осуществлять устную и 
письменную коммуникацию на 
государственном языке Российской 
Федерации с учетом особенностей 
социального и культурного контекста; 

Свободно, грамотно осуществляет 
устную и письменную коммуникацию, 
ясно и логично излагает свою точку 
зрения 

5 4 3 2 

ОК 06. Проявлять гражданско-
патриотическую позицию, 
демонстрировать осознанное поведение на 
основе традиционных общечеловеческих 
ценностей; 

Проявляет сформированность 
российской гражданской 
идентичности, патриотизма, чувства 
гордости за свою Родину 

5 4 3 2 

ОК 07. Содействовать сохранению 
окружающей среды, ресурсосбережению, 
эффективно действовать в чрезвычайных 
ситуациях; 

Демонстрирует высокую 
заинтересованность в сохранении 
окружающей среды, 
ресурсосбережению 

5 4 3 2 

ОК 08. Использовать средства физической 
культуры для сохранения и укрепления 
здоровья в процессе профессиональной 
деятельности и поддержания необходимого 
уровня физической подготовленности; 

Активно использует средства 
физической культуры для сохранения 
и укрепления здоровья в процессе 
профессиональной деятельности 

5 4 3 2 

ОК 09. Использовать информационные 
технологии в профессиональной 
деятельности; 

Высокий уровень использования 
информационных технологий в 
профессиональной деятельности 

5 4 3 2 

ОК 10. Пользоваться профессиональной 
документацией на государственном и 
иностранном языках; 

Высокий уровень знания и 
использования профессиональной 
документации 

5 4 3 2 

ОК 11. Использовать знания по 
финансовой грамотности, планировать 
предпринимательскую деятельность в 
профессиональной сфере. 

Высокий уровень финансовой 
грамотности и знаний методов 
планирования предпринимательской 
деятельности  

5 4 3 2 

 

Дополнительные личностные качества: 

 

 

Рекомендуемая оценка по практике (на 
основании оценённых профессиональных и 
общих компетенций): 

 

 

Подпись руководителя практики  
___________________/______________________  

                                          ФИО, должность 
МП 

 
 

 


