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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1 Вид и типы, способ и формы проведения
В соответствии с ФГОС ВО, видом практики является – учебная практика. Типом данного вида практики является:
- ознакомительная практика (далее – Практика).
Способ проведения практики – стационарный и/или выездной.
Форма проведения Практики – дискретно по виду практики.
1.2. Цель, задачи и нормативно-правовая база практики
Практика проводится с целью формирования, закрепления, развития практических навыков и компетенций, приобретенных в ходе освоения образовательной программы по профилю «Бухгалтерский учет, анализ и аудит».
Задачами Практики являются:
· формирование практических навыков в сфере экономического анализа и решения прикладных задач на основе знаний экономической теории;
· развитие профессиональных навыков и умений в сфере анализа и интерпретации эко- номических процессов и явлений на макро и микро уровне;
Нормативную правовую базу разработки Практики составляют:
· Федеральный закон РФ от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Россий- ской Федерации».
· Федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования по направлению подготовки 38.03.01 «Экономика», утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от № 954 от 12.08.2020;
· Приказ Минобрнауки России от 26.11.2020 N 1456 "О внесении изменений в фе- деральные государственные образовательные стандарты высшего образования";
· Приказ Минобрнауки РФ и Министерства Просвещения РФ от 05 августа 2020 г.
№ 885/390 «Положение о практической подготовке обучающихся»
· Приказ Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 06 апреля 2021 г. № 245 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образова- тельной деятельности по образовательным программам высшего образования – программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры»;
· Локальные нормативные акты Университета
1.3. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, соот- несенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы
В результате прохождения практики, обучающиеся должны овладеть следующими компетенциями (Таблица 1):
Таблица 1 Планируемые результаты обучения и индикаторы их достижения при про- хождении практики, соотнесенные с планируемыми результатами освоениями программы
	Код и наименование общепрофес- сиональной компетенции
	Код и наименование индикатора достижения обще- профессиональной компетенции

	ОПК-1. Способен применять знания (на промежуточном уровне) экономиче- ской теории при решении прикладных задач;
	ОПК-1.1
Анализирует и содержательно объясняет природу эко- номических процессов на макроуровне
ОПК-1.2
Анализирует и содержательно объясняет природу эко- номических процессов на микроуровне
ОПК-1.3
Применяет знания макроэкономической теории при ре- шении прикладных задач
ОПК-1.4
Применяет знания микроэкономической теории при решении прикладных задач

	ОПК-3. Способен анализировать и содержательно объяснять природу эконо- мических процессов на микро- и макро- уровне;
	ОПК-3.1
Понимает природу экономических процессов и явлений, определяет закономерность их развития
ОПК-3.2
Анализирует и интерпретирует экономические процес- сы и явления на микро- и макроуровне



	Код и наименование общепрофес-
сиональной компетенции
	Код и наименование индикатора достижения обще-
профессиональной компетенции

	
	ОПК-3.3
Прогнозирует развитие экономических процессов и яв- лений на микро- и макроуровне


1.4. Место Практики в структуре образовательной программы
Практика является обязательным видом учебной работы и входит в блок 2 «Б2 - Прак- тики» и относится к обязательной части учебного плана.
1.5. Объем практики в зачетных единицах и ее продолжительности в неделях
В соответствии с ОПОП ВО, на Практику отводится следующее количество зачет- ных единиц и времени:
	
Тип практики
	Трудоемкость в часах
	Трудоемкость в зачетных еди- ницах
	Продолжи- тельность в неделях

	Учебная практика: Ознакомительная практика
	108
	3
	2



2. СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ
2.1. Этапы практики и виды выполняемых работ
Практика может быть организована:
· непосредственно в Университете, в том числе в структурном подразделении, предназначенном для проведения практической подготовки;
· в организации, осуществляющей деятельность по профилю образовательной про- граммы, направления подготовки 38.03.01 (далее - Профильная организация) в том числе в структурном подразделении Профильной организации, предназначенном для проведения практической подготовки.
В таком случае Практика организуются на основе договора между университетом и Профильной организацией.
Направление на практику осуществляется на основании заявления (см. Приложение
1).
Обучающиеся, совмещающие обучение с трудовой деятельностью, вправе проходить
практику по месту трудовой деятельности в случаях, если профессиональная деятельность, осуществляемая ими, соответствует требованиям образовательной программы по профилю
«Бухгалтерский учет, анализ и аудит», направления подготовки 38.03.01 или самостоятель- но выбрать Профильную организацию.
Для руководства практикой, проводимой в профильной организации, назначаются руководитель практики из числа лиц, относящихся к профессорско-преподавательскому составу кафедры, организующей проведение практики (далее – руководитель практики от университета), и ответственное лицо, соответствующее требованиям трудового законода- тельства Российской Федерации о допуске к педагогической деятельности, из числа работ- ников Профильной организации (далее – руководитель практики от Профильной организа- ции).





чают:

Практика осуществляется в три этапа:
· подготовительный этап;
· расчетно-аналитический этап реализуется как практическая подготовка;
· результативно-оценочный этап.
Виды выполняемых работ направлены на достижение результатов практики и вклю-

· анализ экономических процессов и явлений на микро- и макроуровне;
· интерпретация экономических процессов и явлений на микро- и макроуровне;
· прогнозирование развития экономических процессов и явлений на микро- и

макроуровне.
Более подробно виды выполняемых работ в период Практики указаны в Индивиду- альном задании студенту на прохождение Практики.
Обучающиеся в период прохождения практики:
· выполняют индивидуальные задания, предусмотренные программами практики;

· соблюдают правила внутреннего трудового распорядка;
· соблюдают требования охраны труда и пожарной безопасности
2.2. Индивидуальное задание на практику
В процессе прохождения практики обучающийся должен руководствоваться инди- видуальным заданием, которое получает от руководителя практики от Университета. При прохождении практики в профильной организации, индивидуальное задание должно быть согласовано с руководителем практики от профильной организации.
Индивидуальное задание представляет собой планирование работы обучающихся во время практики, направленной на формирование указанных компетенций, выполняемой во внеаудиторное время по заданию и при методическом руководстве преподавателя (Прило- жение 2).
2.3. Особенности прохождения практики инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья
Практика для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов проводится с учетом особенностей их психофизического развития, индивидуальных воз- можностей и состояния здоровья.
Для лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов, создаются специ- ально оборудованных рабочих мест с учетом их особенностей, физиологии, а также психо- физического развития, индивидуальных возможностей, состояния здоровья, профессио- нального вида деятельности, характера труда, выполняемых трудовых функций.
Материально-технические условия прохождения Практики, должны обеспечивать возможность беспрепятственного доступа практикантов из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов к специально оборудованным рабочим местам, а также в туалетные комнаты и другие помещения, а также их пребывания в указанных по- мещениях Организации (в том числе наличие пандусов, подъемников, поручней, расширен- ных дверных проемов, лифтов; при отсутствии лифтов рабочее место должно располагаться на первом этаже здания).
Не допускается использование практиканта на должностях и работах, противопока- занных лицам с ограниченными возможностями и инвалидам.

3. ФОРМЫ ОТЧЕТНОСТИ ПО РЕЗУЛЬТАТАМ ПРАКТИКИ
Полный пакет отчетных документов по результатам практики включает:
· заявление на практику;
· договор на практику (если практика проводится на базе профильного предприя-

тия);


· индивидуальное задание на практику;
· отчет о прохождении практики.
По результатам Практики, в течение 5-и дней после ее окончания, студент обязан за-

грузить в личный кабинет обучающегося вышеуказанные документы, свидетельствующие о закреплении знаний, умений, приобретении практического опыта, сформированности ком- петенций.
Студенты, не выполнившие программу практики по уважительной причине, направ- ляются на практику вторично, в свободное от учебы время. Студенты, не выполнившие программу практики без уважительной причины или получившие по ее итогам неудовле- творительную оценку, подлежат отчислению из вуза в установленном порядке как имею- щие академическую задолженность.
Отчет о прохождении Практики, составляется по утвержденной форме:
1. Титульный лист;
2. Введение;
3. Два раздела;
4. Заключение;
5. Список используемых источников;
6. Приложения.
Пример структуры отчета по практике приведен в Приложении 3.

Основными требованиями, предъявляемыми к содержанию отчета по практике, яв- ляются:
· во введении указываются: место, дата начала и продолжительность практики, цель, задачи, краткий перечень основных работ и заданий, выполненных в процессе прак- тики;
· в разделах отчета дается описание основных результатов практики в соответ- ствии с индивидуальным заданием.
· в заключении необходимо прописать сформированные компетенции, знания, навыки и умения, приобретенные за время практики; сделать индивидуальные выводы о практической значимости для себя пройденной практики.
Основными требованиями, предъявляемыми к оформлению отчета по Практике, яв- ляются следующие:
· отчет должен быть отпечатан на компьютере через 1,5 интервала, номер шрифта
· 14 Times New Roman, объемом 25-30 страниц;
· в отчет могут входить приложения (таблицы, графики, заполненные бланки, прайс-листы и т.п.) объемом не более 20 страниц (приложения (иллюстрационный матери- ал) в общее количество страниц отчета не входят);
· качество напечатанного текста и оформление иллюстраций, таблиц должно удо- влетворять требованию их четкого воспроизведения;
· фамилии, названия учреждений, организаций, фирм и другие имена собственные приводят на языке оригинала;
· страницы отчета нумеруют арабскими цифрами с соблюдением сквозной нуме- рации по всему тексту, номер проставляется по центру нижней части листа без точки в конце номера;
· схемы, рисунки, таблицы и другой иллюстративный материал, расположенный на отдельных листах, включаются в общую нумерацию страниц, но не засчитываются в объем работы;
· титульный лист включается в общую нумерацию страниц, однако номер страни- цы на титульном листе не проставляется;
· расчетный материал должен оформляться в виде таблиц, таблицу следует распо- лагать в отчете непосредственно после текста, в котором она упоминается впервые, или на следующей странице, на все приводимые таблицы должны быть ссылки в тексте отчета, каждая таблица должна иметь заголовок .
Рисунки (графики, схемы, диаграммы и т.п.) следует располагать в работе непосред- ственно после текста, в котором они упоминаются впервые, или на следующей странице, иллюстрации могут быть в компьютерном исполнении, в том числе и цветные, на все ри- сунки должны быть даны ссылки в работе.

4. ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТА- ЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ПРАКТИКЕ
Оценочные средства для проведения промежуточной аттестации обучающихся по итогам Практики представлены в Приложении 4 и являются неотъемлемой частью настоящей программы.

5. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ И РЕСУРСОВ СЕТИ ИНТЕРНЕТ, НЕОБ- ХОДИМЫХ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ
Основная литература:
1. Зубко,   Н.   М.   Экономическая   теория   :   учебное   пособие   /   Н. М. Зубко, А. Н. Каллаур. – 2-е изд. – Минск : ТетраСистемс, 2014. – 384 с. : табл., граф., схем. – Ре- жим доступа: по подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=78481
2. Сорокин, А. В. Общая экономика: базовая модель / А. В. Сорокин ; Московский государственный университет им. М. В. Ломоносова. – Москва ; Берлин : Директ-Медиа,

2017.    –    225    с.    :    ил.,    табл.,    схем.    –    Режим    доступа:    по    подписке.     – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=453946
3. Козырев, В. М. Экономическая теория : учебник / В. М. Козырев. – Москва : Ло- гос,    2015.    –    350    с.    :    табл.,    граф.    –    Режим    доступа:    по    подписке.     – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=438451
Дополнительная литература
4. Акмаева, Р.И. Экономика организаций (предприятий) / Р.И. Акмаева, Н.Ш. Епи- фанова. – 2-е изд., испр. и доп. – Москва; Берлин: Директ-Медиа, 2018. – 579 с. : ил., табл. – Режим доступа: по подписке. – URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=497454 .
5. Алексейчева,   Е.   Ю.   Экономика   организации   (предприятия)   :   учебник   / Е. Ю. Алексейчева, М. Д. Магомедов, И. Б. Костин. – 5-е изд., стер. – Москва : Дашков и К°, 2021. – 291 с. : табл. – (Учебные издания для бакалавров). – Режим доступа: по подпис- ке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=684275
6. Германова, О.Е. Микроэкономика. Промежуточный уровень: задачи с решения- ми / О.Е. Германова ; Министерство науки и высшего образования Российской Федерации, Федеральное государственное автономное образовательное учреждение высшего образова- ния «Южный федеральный университет», Экономический факультет. – Ростов-на-Дону ; Таганрог : Издательство Южного федерального университета, 2018. – 282 с. : – Режим до- ступа: по подписке. – URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=561023
Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»:
7. НАУЧНАЯ ЭЛЕКТРОННАЯ БИБЛИОТЕКА «КИБЕРЛЕНИНКА» [Электрон- ный ресурс]. – Режим доступа: https://cyberleninka.ru/
8. Консультант Плюс: справочно-правовая система [Электронный ресурс]. – Режим доступа: http://www.consultant.ru/
9. Официальный сайт Центрального банка РФ: - Режим доступа: https://cbr.ru/
10. Официальный сайт Федеральной службы государственной статистики: - Режим доступа: https://www.gks.ru/

6. ПЕРЕЧЕНЬ ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ, ИСПОЛЬЗУЕМЫХ ПРИ ПРОВЕДЕНИИ ПРАКТИКИ, ВКЛЮЧАЯ ПЕРЕЧЕНЬ ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ И ИНФОРМАЦИОННЫХ СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ
В целях формирования навыков использования современных информационных тех- нологий, при прохождении практики обучающиеся обеспечиваются:
· мультимедийными технологиями (проекторы, ноутбуки, персональные компьюте- ры, комплекты презентаций, учебные фильмы);
· дистанционной формой консультаций во время прохождения конкретных этапов ознакомительной практики и подготовки отчета, которая обеспечивается: выходом в гло- бальную сеть Интернет, поисковыми системами, системами электронной почты и другими интеллектуальными информационными системами;
· программными продуктами, являющимися частью электронной информационно- образовательной среды университета и базирующимися на телекоммуникационных техно- логиях, которые представлены:
1. Информационной справочной правовой системой: КонсультантПлюс;
2. Электронной	библиотечной	системой	МУ	им.	С.Ю.	Витте	- https://online.muiv.ru/lib/;
3. Электронной библиотечной системой «Университетская библиотека онлайн» - http://biblioclub.ru.
Кроме того, при прохождении практики в профильных организациях, обучающиеся обеспечиваются доступом к пользованию программными продуктами, имеющимися в рас- поряжении организации.

7. ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ
В соответствии с содержанием договора, каждая организация обеспечивает студентов- практикантов автоматизированным рабочим местом, доступом к необходимой информации для решения задач практики.
При прохождении Практики в вузе студенты обеспечиваются материально-техническим оборудованием и библиотечными фондами вуза. Каждый практикант имеет доступ компью- терными технологиями, мультимедийному оборудованию.

8. СВЕДЕНИЯ ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ И ВНЕСЕНИЕ ИЗМЕНЕНИЙ
Программа составлена в соответствии с требованиями ФГОС ВО, рассмотрена и одобрена решением Ученого совета протокол № 8 от 31.03.2022 г.

Автор-разработчик:
Заместитель заведующего кафедрой «Финансового учета» А.С. Жидков

ПРИЛОЖЕНИЯ
Приложение 1


	Руководителю центра карьеры, практики и тру- доустройства

	(фамилия, инициалы
	)
	
	

	от обучающегося
	
	
	курса

	форма обучения
	
	
	

	направление подгот
	овки
	
	

	38.03.01 Экономика
	
	
	

	профиль (направленность)*

	Бухгалтерский учет, анализ и аудит

	фамилия
	
	
	

	имя
	
	
	

	отчество
	
	
	

	№ договора/студ. би
	лета
	
	

	контактный телефон (обучающегося)

	e.mail:   	



Заявление

Прошу разрешить мне прохождение
	Учебной практики (Ознакомительной практики)

	(вид и тип)
	
	
	
	
	
	

	  в	
	
	
	
	
	
	,

	(наименование организации)

	расположенной по адресу: г.	 	

	ул.   	
	
	
	
	д.   	
	к.   	
	

	в период с «	 	
	»   	
	202   	
	г. по «    	
	»	 	
	202   	
	г.

	Прошу назначить ответственным лицом от организации
	
	

	/ФИО ответственного лица, указывается обучающимся/
	
	



В оплате расходов, связанных с проездом к месту проведения практической подготовки и обратно, а также расходов по проживанию в период практической подготовки не нуждаюсь, так как практическая подготовка проводится по месту моего жительства.
Приложение: Договор о практической подготовке обучающихся Частного образовательного учреждения высшего образования «Московский университет имени С.Ю. Витте».

Дата		Подпись  	

*указывается при наличии

Приложение 2
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	Руководитель практики от профильной организации
 	/………../
«_	»	202	г.
	Руководитель практики от Университета

 	./…………/
«_    »	202	г.







Студенту	_

ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ

Направление подготовки (специальность) – 38.03.01 Экономика Вид практики – учебная практика
Тип практики – Ознакомительная практика
Период прохождения практики  	
Организация  	

С требованиями охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего трудового в Организации ознакомлен.
 	/…	………………...………/
Подпись	ФИО обучающегося
«_    »	202	г

	Период вы- полнения
	Содержание задания
	Формируемые компетенции
	Отметка о выполнении

	1 неделя
	Раздел I. Характеристика экономических процессов и
явлений в РФ на макро-уровне
	ОПК-1 ( ОПК 1.1, ОПК 1.3) ОПК - 3 (ОПК 3.1; ОПК 3.2,
ОПК 3.3)
	

	
	1.1
	Провести анализ макроэкономических показате- лей характеризующих экономические процессы: уровень и динамику инфляции, уровень и дина- мику ВВП, динамику курса национальной валю- ты, динамику и уровень процентных ставок, эко-
номический рост и др.
	
	

	
	1.2.
	Провести анализ макроэкономических показате- лей, характеризующих экономические явления в РФ: уровень безработицы, уровень миграции в РФ, роль и место РФ в глобализации экономики
и др.
	
	

	2 неделя
	Раздел 2. Характеристика экономических процессов и
	




ОПК-1 ( ОПК 1.2, ОПК 1.4) ОПК - 3 (ОПК 3.1; ОПК 3.2,
ОПК 3.3)
	

	
	явлений в РФ на микро-уровне
	
	

	
	2.1
	Провести анализ экономических показателей,
	
	

	
	
	характеризующих экономические процессы
	
	

	
	
	организации: объем производства продукции,
	
	

	
	
	характеристику производственного цикла, ди-
	
	

	
	
	намику продаж и др.
	
	

	
	2.2.
	Провести анализ рынков сбыта продукции,
	
	

	
	
	структуру спросы на продукцию, уровень регу-
	
	

	
	
	лирования отрасли и др.
	
	

	
	2.3
	Провести анализ показателей эффективности
	
	

	
	
	деятельности организации и провести прогноз
	
	



	Период вы-
полнения
	Содержание задания
	Формируемые компетенции
	Отметка о выполнении

	
	
	основных экономических показателей.
	
	

	
	Систематизировать полученные данных в соответ-
ствии с поставленными задачами практики, структу- рой отчета и формулировать выводы
	
	



Задачами Практики являются:
· формирование практических навыков в сфере экономического анализа и решения прикладных задач на основе знаний экономической теории;
· развитие профессиональных навыков и умений в сфере анализа и интерпретации эко- номических процессов и явлений на макро и микро уровне;

Планируемые результаты обучения и индикаторы их достижения при прохождении практики, соотнесенные с планируемыми результатами освоениями программы
	Код и наименование общепрофес- сиональной компетенции
	Код и наименование индикатора достижения обще- профессиональной компетенции

	ОПК-1. Способен применять знания (на промежуточном уровне) экономиче- ской теории при решении прикладных задач;
	ОПК-1.1
Анализирует и содержательно объясняет природу эко- номических процессов на макроуровне
ОПК-1.2
Анализирует и содержательно объясняет природу эко- номических процессов на микроуровне
ОПК-1.3
Применяет знания макроэкономической теории при ре- шении прикладных задач
ОПК-1.4
Применяет знания микроэкономической теории при решении прикладных задач

	ОПК-3. Способен анализировать и содержательно объяснять природу эконо- мических процессов на микро- и макро- уровне;
	ОПК-3.1
Понимает природу экономических процессов и явлений, определяет закономерность их развития
ОПК-3.2
Анализирует и интерпретирует экономические процес- сы и явления на микро- и макроуровне
ОПК-3.3
Прогнозирует развитие экономических процессов и яв- лений на микро- и макроуровне



Приложение 3
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ОТЧЕТ
о прохождении


УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ
/вид практики/

Ознакомительная практика
/тип практики/


Студентом (кой) ХХХХ курса факультета экономики и финансов
кафедра  	
Место прохождения практики ООО ХХХХХ

Практика проходила с «	»	г. по «	»	г.

Дата сдачи отчета	г. 	
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Структура отчета по Практике

	Введение

	Раздел 1

	1.1

	1.2

	1.3

	Раздел 2

	2.1

	2.2

	Заключение

	Список лите-
ратуры

	Приложения



Пояснения к структуре отчета
ВВЕДЕНИЕ
Во введении ставятся цель и задачи прохождения практики, обозначается место ее прохождения, а также раскрывается суть деятельности обучающегося во время практики.
ОСНОВНАЯ ЧАСТЬ
В основной части содержится перечень информации, предусмотренный Про- граммой соответствующей практики и обозначенный в Индивидуальном задании на практику.
ЗАКЛЮЧЕНИЕ
В заключении формулируются основные выводы о проделанной работе.
СПИСОК ИСПОЛЬЗОВАННЫХ ИСТОЧНИКОВ И ЛИТЕРАТУРЫ
Список использованных источников может содержать перечень нормативных правовых источников, учебных, научных и периодических изданий, используемых обуча- ющимся для выполнения программы практики.
ПРИЛОЖЕНИЯ
В приложения могут включаться копии документов (нормативных актов, отчетов и др.), изученных и использованных обучающимся в период прохождения практики, могут быть отражены и указаны реальные процессы, происходящие на предприятии (в органи- зации) и дополняющие изложенный в Отчете материал (например, копии заполненных документов, расчетные материалы), а также иные материалы и документы.

Приложение 4
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ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА

УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ
/вид практики/

Ознакомительной практики
/тип практики/


Направление подготовки:
38.03.01 Экономика


Направленность (профиль) подготовки:
Бухгалтерский учет, анализ и аудит


Уровень высшего образования
Бакалавриат




















2022 г.

1. Общие положения.
Оценочные средства для проведения промежуточной аттестации по Практике представлены фондом оценочных средств, который включает в себя:
–	перечень оцениваемых компетенций сформированных в процессе прохожде- ния Практики;
· описание показателей и критериев оценивания компетенций, описание шкал оценивания;
· методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний и уме- ний, навыков.
2. Описание элементов фонда оценочных средств по практике
2.1. Перечень оцениваемых компетенций сформированных в процессе прохождения Прак- тики
Таблица 1 - -Планируемые результаты обучения по Практике, соотнесенные с плани- руемыми результатами освоениями программы
	Код и наименование общепрофес- сиональной компетенции
	Код и наименование индикатора достижения обще- профессиональной компетенции

	ОПК-1. Способен применять знания (на промежуточном уровне) экономиче- ской теории при решении прикладных задач;
	ОПК-1.1
Анализирует и содержательно объясняет природу эко- номических процессов на макроуровне
ОПК-1.2
Анализирует и содержательно объясняет природу эко- номических процессов на микроуровне
ОПК-1.3
Применяет знания макроэкономической теории при ре- шении прикладных задач
ОПК-1.4
Применяет знания микроэкономической теории при решении прикладных задач

	ОПК-3. Способен анализировать и содержательно объяснять природу эконо- мических процессов на микро- и макро- уровне;
	ОПК-3.1
Понимает природу экономических процессов и явлений, определяет закономерность их развития
ОПК-3.2
Анализирует и интерпретирует экономические процес- сы и явления на микро- и макроуровне
ОПК-3.3
Прогнозирует развитие экономических процессов и яв- лений на микро- и макроуровне



2.2 Описание показателей и критериев оценивания компетенций, описание шкал оценива- ния
Промежуточная аттестация по Практике проводится с целью выявления соответ- ствия уровня теоретических знаний, практических умений и навыков по Практике требова- ниям ФГОС ВО по направлению подготовки 38.03.01 «Экономика» в форме зачета.
Оценка по результатам дифференцированного зачета по Практике выставляется в ведомость, электронную зачетную книжку студента, а в последующем в приложение к ди- плому.
Шкала оценивания результатов практики включает: «отлично», «хорошо», «удовле- творительно», «неудовлетворительно». Критерии для оценивания результатов практики формулируются требованиями, приведёнными в таблице 2.


Таблица 2 - Шкалы оценивания/показатели оценивания
	Показатели оценивания
	«Зачтено (85-100)»,
«отлично»
	«Зачтено (66-84)»
«хорошо»
	«Зачтено (50-65)»
«удовлетворительно»
	«Не зачтено (менее 0-49)»
«неудовлетворительно»

	Оценивание выпол- нения подготовитель- ного и рабочего эта- пов практики
	Студент:
· своевременно, качественно вы- полнил весь объем работы, требу- емый программой практики;
· показал глубокую теоретиче- скую, методическую подготовку;
· умело применил полученные знания во время прохождения практики;
· ответственно и с интересом от- носился к своей работе
Отчет по практике выполнен в полном объеме и в соответствии с требованиями.
	Студент:
· демонстрирует достаточно
полные знания всех профессионально- прикладных и методических вопросов в объеме программы практики;
· полностью выполнил программу, с незначительными отклонениями от качественных параметров;
· проявил себя как ответственный ис- полнитель, заинтересованный в буду- щей профессиональной деятельности
	Студент:
· выполнил программу практики, однако часть заданий вызвала за- труднения;
· не проявил глубоких знаний теории и умения применять ее на практике, допускал ошибки в планировании и решении задач;
· в процессе работы не проявил достаточной самостоятельности, инициативы и заинтересованности
	Студент:
· владеет фрагментарными знаниями и не умеет применить их на практике, не способен са- мостоятельно продемонстриро- вать наличие знаний при реше- нии заданий;
· не выполнил программу прак- тики в полном объеме

	Оценивание содержа- ния и оформления отчета по практике
	Результативность практики пред- ставлена в количественной и каче- ственной обработке. Материал изложен грамотно, доказательно. Свободно используются понятия, термины, формулировки. Студент соотносит выполненные задания с формированием компетенций.
	Грамотно использует профессиональ- ную терминологию при оформлении отчетной документации по практике. Четко и полно излагает материал, но не всегда последовательно.
Описывает и анализирует выполнен- ные задания, но не всегда четко соот- носит выполнение профессиональной деятельности с формированием опре- деленной компетенции
	Низкий уровень владения профес- сиональным стилем речи в изло- жении материала. Низкий уровень оформления документации по практике; низкий уровень владе- ния методической терминологией. Не умеет доказательно предста- вить материал. Отчет носит описа- тельный характер, без элементов анализа. Низкое качество выпол- нения заданий, направленных на
формирование компетенций.
	Документы по практике не оформлены в соответствии с требованиями. Описание и
анализ видов профессиональной деятельности, выполненных за- даний отсутствует или носит фрагментарный характер



3. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы.
Процедура проведения промежуточной аттестации происходит в два этапа.
1. Проверка правильности составления отчета по формальным признакам и загруз- ки ВСЕХ УКАЗАННЫХ В П.3 НАСТОЯЩЕЙ ПРОГРАММЫ ДОКУМЕНТОВ В ЭЛЕК- ТРОННОМ УНИВЕРСИТЕТЕ (СДО) оформленных в соответствии с требованиями.
2. Оценивание уровня сформированности компетенций на основе содержания отче- та о Практике.
Таблица 3 -Перечень контролируемых вопросов и компетенций (индикаторов ком- петенций) сформированных в процессе прохождения Практики
	№
	Контролируемые вопросы индивидуального зада- ния
	Контролируемые ком- петенции ( индикаторы)
	
Оцениваемое средство

	1.
	Глубина и качество анализа макроэкономических показателей	характеризующих	экономические
процессы:
	







ОПК-1 ( ОПК 1.1)
ОПК - 3 (ОПК 3.1;
ОПК 3.2, ОПК 3.3)
	Раздел №1 отчета (Раздел
№1 инд. задания)

	
	уровень и динамику инфляции
	
	Раздел №1 отчета (Раздел
№1 инд. задания)

	
	уровень и динамику ВВП
	
	Раздел №1 отчета (Раздел
№1 инд. задания)

	
	динамику курса национальной валюты
	
	Раздел №1 отчета (Раздел
№1 инд. задания)

	
	динамику и уровень процентных ставок
	
	Раздел №1 отчета (Раздел
№1 инд. задания)

	
	экономический рост
	
	Раздел №1 отчета (Раздел
№1 инд. задания)

	
	Глубина и качество анализа макроэкономических показателей, характеризующих экономические
явления:
	
	Раздел №1 отчета (Раздел
№1 инд. задания)

	
	уровень безработицы
	
	Раздел №1 отчета (Раздел
№1 инд. задания)

	
	уровень миграции в РФ
	
	Раздел №1 отчета (Раздел
№1 инд. задания)

	
	роль и место РФ в глобализации экономики
	
	Раздел №1 отчета (Раздел
№1 инд. задания)

	2.
	Анализ экономических показателей, характери-
зующих экономические процессы организации:
	




ОПК-1 ( ОПК 1.2)
ОПК - 3 (ОПК 3.1;
ОПК 3.2, ОПК 3.3)
	Раздел №2 отчета (Раздел
№2 инд. задания)

	
	объем производства продукции
	
	Раздел №2 отчета (Раздел
№2 инд. задания)

	
	характеристику производственного цикла
	
	Раздел №2 отчета (Раздел
№2 инд. задания)

	
	динамику продаж
	
	Раздел №2 отчета (Раздел
№2 инд. задания)

	3.
	Уровень   анализа	рынков	сбыта	продукции, структуру спросы на продукцию, уровень регу-
лирования отрасли
	
	Раздел №2 отчета (Раздел
№2 инд. задания)

	4.
	Результаты анализа показателей эффективности
деятельности организации
	
	Раздел №2 отчета (Раздел
№2 инд. задания)

	5.
	Наличие и качество сформулированных прогноз-
ных показателей
	
	Раздел №2 отчета  (Раздел
№2 инд. задания

	Систематизировать полученные данных в соответ- ствии с поставленными задачами практики, струк- турой отчета и формулировать выводы
	ОПК-1 ( ОПК 1.1, ОПК 1.2; ОПК 1.3, ОПК-1.4)
ОПК - 3 (ОПК 3.1;
ОПК 3.2, ОПК 3.3)
	
Раздел №1, 2 отчета (Раз- дел №1,2 инд. задания)



Приложение 5
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Титульный лист формируется студентом в личном кабинете обучающегося в формате pdf, за- тем добавляется «изображением» в отчет
(конвертировать pdf в формат jpeg можно любым бесплатным онлайн конвертером в Интер- нет-сети)
Отчет должен быть напечатан в MS Word. Формат текста: 1,5 интервал, шрифт - 14 Times New Roman, отступ 1,25, выравнивание текста по ширине. Объем отчета 25-35 страниц.
Отчет должен быть сохранен с расширением .doc/.docx
Вместе с отчетом отдельным файлом в формате PDF загружается скан заполненного и подпи- санного инд. задания. Также в формате картинки скан заполненного инд. задания можно доба- вить в конец файла с отчетом.
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[bookmark: _bookmark0]ВВЕДЕНИЕ


В соответствии с учебным планом с 04 июля по 17 июля 2022 года бы- ла пройдена учебная практика (ознакомительная практика), организованная в соответствии с программой практики Московского университета имени С.Ю. Витте, по направлению 38.03.01 Экономика, по направленности (профилю) программы «Бухгалтерский учет, анализ и аудит».
Целью Практики является формирование, закрепление, развитие прак- тических навыков и компетенций, приобретенных в ходе освоения образова- тельной программы.
Задачами практики выступают:
· формирование практических навыков в сфере экономического анали- за и решения прикладных задач на основе знаний экономической теории;
· развитие профессиональных навыков и умений в сфере анализа и ин- терпретации экономических процессов и явлений на макро и микроуровне.
При написании работы использовались теоретические и практические методы.
Объект исследования - ПАО «Лукойл». Данные по объекту исследова- ния взяты из открытых источников.
Содержание практики и отчета о ее результатах определяется индиви- дуальным заданием, основные разделы которого позволяют сформировать знания, умения и навыки по следующим компетенциям:
ОПК-1 Способен применять знания (на промежуточном уровне) эконо- мической теории при решении прикладных задач;
ОПК-1.1 Анализирует и содержательно объясняет природу экономиче- ских процессов на макроуровне
ОПК-1.2 Анализирует и содержательно объясняет природу экономиче- ских процессов на микроуровне
ОПК-1.3 Применяет знания макроэкономической теории при решении прикладных задач

ОПК-1.4 Применяет знания микроэкономической теории при решении прикладных задач
ОПК-3 Способен анализировать и содержательно объяснять природу экономических процессов на микро- и макроуровне;
ОПК-3.1 Понимает природу экономических процессов и явлений, определяет закономерность их развития
ОПК-3.2 Анализирует и интерпретирует экономические процессы и яв- ления на микро- и макроуровне
ОПК-3.3 Прогнозирует развитие экономических процессов и явлений на микро- и макроуровне
По завершению учебной практики был сформирован и загружен в лич- ный кабинет отчет, а также заполненное и подписанное индивидуальное за- дание.
Структура отчета о прохождении практики состоит из введения, основ- ной части, включающей три главы, заключения, списка использованных ис- точников и приложений.

1. [bookmark: _bookmark1]ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОРГАНИЗАЦИИ
1.1. [bookmark: _bookmark2]Наименование, цель создания организации


Полное фирменное наименование – Публичное акционерное общество
«Нефтяная компания «Лукойл».
Сокращенное фирменное наименование – ПАО «Лукойл».
Место нахождения   компании:   101000,   Российская   Федерация,   г.
Москва, Сретенский бульвар, 11.
ИНН 7708004767, ОГРН 1027700035769.
Публичное акционерное общество «Нефтяная компания «Лукойл» учреждено в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 17 ноября 1992 г. № 1403 «Об особенностях приватизации и преобразования в акционерные общества государственных предприятий, производственных и научно-производственных объединений нефтяной, нефтеперерабатывающей промышленности и нефтепродуктообеспечения» и постановлением Совета Министров – Правительства Российской Федерации от 5 апреля 1993 г. №
299 «Об учреждении акционерного общества открытого типа «Нефтяная компания «Лукойл» в целях осуществления производственно-хозяйственной и финансово-инвестиционной деятельности.
Сегодня ПАО «Лукойл» является одной из крупнейших публичных вертикально интегрированных нефтегазовых компаний в мире.

1.2. [bookmark: _bookmark3]Организационно-правовая форма и форма собственности


Организационно-правовая форма организации – Публичное акционер- ное общество «Нефтяная компания «Лукойл».
Форма собственности – частная.

1.3. [bookmark: _bookmark4]Основные учредительные документы, внутренняя организацион- но-распорядительная документация

Перечислим основные учредительные документы и внутреннюю орга- низационно-распорядительную документацию ПАО «Лукойл», утвержден- ные Общим собранием акционеров компании и Советом директоров:
1. Устав ПАО «Лукойл», утвержденный решением внеочередного Общего собрания акционеров компании от 03.12.2019.
2. Положение о Совете директоров ПАО «Лукойл».
3. Положение о Комитете по аудиту Совета директоров ПАО «Лу- койл».
4. Положение о Комитете по кадрам и вознаграждениям Совета ди- ректоров ПАО «Лукойл».
5. Положение о Комитете по стратегии, инвестициям, устойчивому развитию и климатической адаптации Совета директоров ПАО «Лукойл».
6. Политика по вознаграждению и возмещению расходов (компен- сациям) членов Совета директоров ПАО «Лукойл».
7. Положение о Корпоративном секретаре ПАО «Лукойл».
8. Положение о Правлении ПАО «Лукойл».
9. Кодекс деловой этики ПАО «Лукойл».
10. Политика ПАО «Лукойл» по противодействию коррупции.
11. Положение о внутреннем аудите в ПАО «Лукойл».
12. Политика ПАО «Лукойл» по управлению рисками и внутреннему контролю.
13. Положение о порядке подготовки и проведения общего собрания акционеров ПАО «Лукойл».
14. Политика ПАО «Лукойл» по работе с акционерами.
15. Положение о дивидендной политике ПАО «Лукойл».
16. Положение об информационной политике ПАО «Лукойл».

17. Положение о предоставлении информации акционерам ПАО
«Лукойл».
18. Политика Группы «Лукойл» в области промышленной безопас- ности, охраны труда и окружающей среды в XXI веке.
19. Политика управления человеческим капиталом.
20. Политика Группы «Лукойл» в области устойчивого развития. Согласно Уставу ПАО «Лукойл», фрагмент которого представлен в
Приложении 1, компания является юридическим лицом по законодательству Российской Федерации.
Компания имеет круглую печать, содержащую ее полное фирменное наименование на русском языке и указание на место ее нахождения, штампы и бланки со своим наименованием, собственную эмблему, зарегистрирован- ные в установленном порядке товарные знаки, иные средства визуальной идентификации, определенные внутренними документами Компании.
Компания вправе в установленном порядке открывать банковские счета на территории Российской Федерации и за ее пределами.
Компания как самостоятельный хозяйствующий субъект владеет, поль- зуется и распоряжается принадлежащим ей обособленным имуществом, учи- тываемым на ее самостоятельном балансе.
Учредителем Компании является Совет Министров – Правительство Российской Федерации.
Основной целью Компании является получение прибыли.


1.4. [bookmark: _bookmark5]Отраслевая принадлежность


ПАО «Лукойл» – одна из крупнейших вертикально интегрированных нефтегазовых компаний в мире, на долю которой приходится более 2% ми- ровой добычи нефти и около 1% доказанных запасов углеводородов.
Основной вид деятельности ПАО «Лукойл» – разведка нефтяных, газо- вых, иных месторождений, геологическое изучение недр, бурение скважин,

добыча, транспортировка и переработка нефти, газа, производство нефтепро- дуктов, нефтехимической и другой продукции (включая товары народного потребления и оказываемые услуги), реализация нефти, нефтепродуктов, иных продуктов переработки углеводородного и иного сырья (включая про- дажу населению и поставки на экспорт).
Основной вид деятельности ПАО «Лукойл» по коду ОКВЭД:
71.12.3 – работы геолого-разведочные, геофизические и геохимические в области изучения недр и воспроизводства минерально-сырьевой базы.
Дополнительные виды деятельности по ОКВЭД:
70.10.2 – деятельность по управлению холдинг-компаниями.


1.5. [bookmark: _bookmark6]Экономическая и социальная значимость организации


За время своего существования ПАО «Лукойл» стало мировым лиде- ром в основных сферах своей деятельности. Занимаясь добычей и переработ- кой нефти и газа, производством нефтепродуктов и продуктов нефтехимии, Компания поставляет продукты, энергию и тепло миллионам потребителей по всему миру.
ПАО «Лукойл» производит и поставляет на рынки энергетические про- дукты, среди которых нефть и нефтепродукты, биотопливные смеси, газомо- торное топливо, а также электроэнергию, выработанную на основе использо- вания возобновляемых и преимущественно низкоуглеродных источников энергии. На постоянной основе разрабатываются инновационные рецептуры смазочных жидкостей. Компания также производит нефтехимическую про- дукцию, в полной мере извлекая полезные компоненты из добываемых при- родных ресурсов.
Миссия ПАО «Лукойл»: «Обращать энергию природных ресурсов во благо прогресса и человека. В основе нашей деятельности лежат корпоратив- ные ценности, которые позволяют вести бизнес в соответствии с высочай- шими этическими стандартами».

ПАО «Лукойл» видит свою основную задачу в том, чтобы быть ответ- ственным производителем доступной энергии, необходимой для удовлетво- рения потребностей людей и нужд экономики в России и в мире.
ПАО «Лукойл» осознает свою ответственность перед обществом и намерено внести значимый вклад в достижение целей Повестки ООН в обла- сти устойчивого развития на период до 2030 года, Парижского соглашения и Стратегию социально-экономического развития Российской Федерации с низким уровнем выбросов парниковых газов до 2050 года.
Ценности ПАО «Лукойл»:
1. Персонал. Все, что делает компания, делается людьми и для лю-
дей.
2. Экология и технологии. Являясь одним из крупнейших природо-
пользователей в мире, компания неукоснительно следует высочайшим миро- вым экологическим стандартам и гордится выстроенной системой управле- ния охраной окружающей среды по всей вертикали управления.
3. Ответственность за жизни людей и вверенные природные ресур- сы в регионах деятельности.
4. Открытость и партнерство во взаимодействии с обществом и за- интересованными сторонами.
5. Нравственность. Следуя своему предназначению, компания осу- ществляет деятельность на основе честности и справедливости, уважитель- ности и порядочности.
Понимая степень ответственности перед обществом за рациональное использование природных ресурсов и сохранение благоприятной экологиче- ской ситуации, ПАО «Лукойл» в своей работе руководствуется самыми вы- сокими стандартами охраны окружающей среды и обеспечения промышлен- ной безопасности. В своей деятельности компания руководствуется принци- пами устойчивого развития и старается достичь равновесия между социаль- но-экономическим и природно-экологическим развитием.

В компании ПАО «Лукойл» функционирует развитая система корпора- тивного управления, которая строится на основе международных стандартов корпоративного поведения и деловой этики, требований российского законо- дательства, требований Правил листинга Московской биржи, принципов Ко- декса корпоративного управления, рекомендованного к применению Банком России.
ПАО «Лукойл» ежегодно реализует мероприятия в рамках Программы экологической безопасности и социальные проекты. Основным приоритетом экологических мероприятий в 2021-2023 годах является улучшение экологи- ческой ситуации в мире.
Подход ПАО «Лукойл» – последовательное снижение техногенной нагрузки на окружающую среду за счет внедрения наилучших доступных технологий, а также повышения уровня автоматизации управления техноло- гическими процессами.
Основные мероприятия в рамках Программы экологической безопас- ности в 2021 году:
· замена или модернизация оборудования, применение наилучших доступных технологий на промышленных объектах;
· применение систем улавливания и очистки выбросов;
· модернизация и строительство новых генерирующих мощностей в организациях электроэнергетики с усовершенствованными автоматизиро- ванными системами регулировки процессов сжигания топлива.
Также ПАО «Лукойл» делает акцент на сохранении разнообразия при- родных биосистем и их щадящем использовании, не угрожающее их способ- ности к самовосстановлению. На каждой стадии реализации проектов компа- ния старается сбалансировать влияние, которое может оказывать его произ- водственная деятельность, и реализует разнообразные проекты и мероприя- тия по сохранению экосистем. ПАО «Лукойл» стремится избегать проведе- ния работ в местах обитания ценных и особо охраняемых видов растений и
животных или минимизировать воздействие, когда его невозможно избежать.

Принимая во внимание важность сохранения разнообразия обитающих на Земле видов и экосистем высокой ценности, Компания оказывает поддержку проектам, целью которых является улучшение состояния экосистем.
Обеспечивая ПАО «Лукойл» технологический уровень производств и стабильность занятости, Компания является крупным работодателем и нало- гоплательщиком и вносит вклад в поддержание стабильной социально- экономической ситуации в большинстве регионов России, в которых работа- ют организации Группы.
Благотворительные программы ПАО «Лукойл» направлены на улучше- ние социального климата и качества жизни жителей регионов, наших работ- ников и членов их семей и являются откликом компании на решение акту- альных задач в обществе.
В результате реализации социальных проектов ПАО «Лукойл» строят- ся и обновляются детские сады, школы, спортивные площадки и стадионы, поликлиники и больницы, учреждения культуры и другие значимые для го- родов и сел объекты инфраструктуры.
Итак, ПАО «Лукойл» ежегодно осуществляет мероприятия, направлен- ные на повышение промышленной и экологической безопасности на произ- водственных объектах, инвестирует в развитие социальной инфраструктуры, оказывает поддержку местным жителям и общественным организациям.

1.6. [bookmark: _bookmark7]Масштабы, особенности деятельности


ПАО «Лукойл» – одна из крупнейших публичных компаний, которая более 30 лет поставляет энергетические продукты во многие страны мира. ПАО «Лукойл» является Корпоративным центром Группы «ЛУКОЙЛ». В ор- ганизациях Группы заняты более 100 тыс. работников в России, Европе, Азии, Северной Америке, а также на Ближнем Востоке и в Африке (всего бо- лее 30 стран).

В 2021 году их объем составил 15,3 млрд барр. н.э. 1 , из которых 76% приходилось на нефть и 24% – на газ. Обеспеченность ПАО «Лукойл» дока- занными запасами углеводородов составляет 19 лет.
Добыча нефти с газовым конденсатом в 2021 году по Группе «Лукойл» без учета проекта Западная Курна – 2 составила 79,3 млн т, что на 2,8% выше уровня 2020 года.
Объем и динамика добычи нефти на территории России и в некоторых международных проектах определялись параметрами соглашения ОПЕК+, а также в международных проектах – эффектами соглашений о разделе про- дукции при возросших ценах на нефть в 2021 году и выходом ЛУКОЙЛа из проекта Кумколь в Казахстане в конце 2020 года. При этом по международ- ным проектам добыча газа выросла на 40,6% и составила 16,1 млрд куб. м благодаря восстановлению спроса в Китае, развитию проекта Шах-Дениз в Азербайджане и вхождению Компании в объединенную нефтегазовую кон- цессию Meleiha в Египте. В России добыча газа в 2021 году составила 16,1 млрд куб. м.
В 2021 году продолжена реализация проектов глубокой переработки нефти и модернизации российских нефтеперерабатывающих заводов (НПЗ).
В 2021 году объем переработки нефтяного сырья на собственных НПЗ увеличился на 7,4% по сравнению с 2020 годом, до 63,0 млн т. Рост объемов переработки в России и за рубежом связан с проведением плановых ремонтов в 2020 году, а также с увеличением загрузки НПЗ в связи с ростом маржи пе- реработки в 2021 году. Заметное развитие получило направление нефтехи- мии. В 2021 году объем производства нефтехимической продукции составил 1 134 тыс. т, что на 8% ниже по сравнению с 2020 годом. Снижение связано в основном с сокращением загрузки ООО «Ставролен» в связи с проведением на заводе планового капитального ремонта.
Бизнес-сектор «Электроэнергетика» представлен полным производ- ственным циклом – от генерации до передачи и реализации тепловой и элек- трической энергии для внешних потребителей (коммерческая генерация) и

собственных нужд (обеспечивающая генерация). Суммарная установленная электрическая мощность генерирующих объектов составила в 2021 году 6,1 ГВт5, в том числе суммарная мощность объектов возобновляемой энергетики
· 415,5 МВт (6,8% от суммарной установленной мощности).
ПАО «Лукойл» обеспечивает более 2% мировой добычи нефти. Зани- мает ведущие позиции по размеру доказанных запасов нефти и объему добы- чи нефти среди крупнейших мировых частных нефтегазовых компаний.
Представим на рисунке 1 долю ПАО «Лукойл» в общероссийской до- быче нефти и газа в 2021 году на основании данных Центрального диспет- черского управления топливно-энергетического комплекса (ЦДУ ТЭК) и данных Федеральной службы государственной статистики РФ.
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Рисунок 1 – Динамика добычи нефти и газа ведущими игроками на нефтега- зовом рынке в Российской Федерации на 2021 год,
в млн. тонн/млрд м3
По данным рисунка 1 видим, что компания ПАО «Лукойл» является вторым в списке нефтяных компаний России по величине производителем, и шестым в списке газовых.
Итак, ПАО «Лукойл» – одна из крупнейших в мире компаний, постав- ляющих энергетические продукты в более чем 100 стран мира.

ПАО «Лукойл» – один из лидеров по объему доказанных запасов жидких уг- леводородов и по обеспеченности доказанными запасами, преимущественно традиционными. Компания производит и поставляет тепловую и электриче- скую энергию, преимущественно низкоуглеродную. Заводы «Лукойл» произ- водят продукты для различных видов транспорта и сырье для других инду- стрий. Компания осуществляет трейдинг сырой нефтью и товарным газом, поставляет оптом и в розницу высококачественные топливные продукты и смазочные средства, а также снабжает электроэнергией и теплом, включая
«зеленую» электроэнергию.

2. [bookmark: _bookmark8]СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКИЕ УСЛОВИЯ И ОСОБЕННОСТИ ФУНКЦИОНИРОВАНИЯ ОРГАНИЗАЦИИ
2.1. [bookmark: _bookmark9]Отраслевые (региональные) особенности деятельности организации


Разведка и добыча нефти и газа являются центральным звеном дея- тельности ПАО «Лукойл». Компания осуществляет разведку и добычу в 14 странах мира, основные проекты сосредоточены в России, Средней Азии и на Ближнем Востоке. Основными конкурентными преимуществами ПАО «Лу- койл» являются:
1. Масштабная ресурсная база.
2. Низкая себестоимость добычи традиционных баррелей.
3. Богатый опыт реализации крупных проектов.
4. Технологическая экспертиза.
Около 80% добычи углеводородов ПАО «Лукойл» приходится на жид- кие углеводороды. Компания добывает около 2% мировой добычи нефти, осуществляя деятельность в шести странах мира.
На рисунке 2 отразим распределение разведочного бурения в ПАО «Лукойл» в 2021 году.
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Рисунок 2 – Распределение разведочного бурения в ПАО «Лукойл» в 2021 г.

Развитие переработки и сбыта позволяет ПАО «Лукойл» снизить зави- симость от высокой ценовой волатильности и укрепить конкурентные пози- ции путем выпуска и реализации продукции с высокой добавленной стоимо- стью.
Сегодня ПАО «Лукойл» выпускает широкий ассортимент высококаче- ственных нефтепродуктов, продукции газопереработки и нефтехимии и осу- ществляет реализацию в розницу в 19 странах мира.
Основными конкурентными преимуществами ПАО «Лукойл» являются:
1. Лидерство по эффективности в переработке
2. Выгодная география и близость к рынкам сбыта
3. Ассортимент и высокое качество продукции
4. Развитие премиальных каналов сбыта
В ПАО «Лукойл» входят четыре НПЗ в России (в Перми, Волгограде, Нижнем Новгороде и Ухте), три НПЗ в Европе (Италия, Румыния, Болгария), также ЛУКОЙЛу принадлежит 45%-я доля в НПЗ в Нидерландах. Суммарная мощность НПЗ составляет 80,4 млн т.
Заводы ПАО «Лукойл» располагают современными конверсионными и облагораживающими мощностями и выпускают широкий спектр качествен- ных нефтепродуктов.
Российские заводы по технологическому уровню мощностей и показа- телям эффективности превосходят среднероссийский уровень, а европейские заводы компании не уступают конкурентам и расположены вблизи ключевых рынков сбыта.
На рисунке 3 отразим переработку нефти всего на собственных НПЗ ПАО «Лукойл» в 2021 году, на рисунке 4 – переработку нефти на НПЗ в Рос- сии, а на рисунке 5 – переработку нефти на европейских НПЗ.
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Рисунок 3 – Переработка нефти всего на собственных НПЗ ПАО «Лукойл» в 2021 г.
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Рисунок 4 – Переработка нефти всего на НПЗ ПАО «Лукойл» в России в 2021 г.
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Рисунок 5 – Переработка нефти всего на европейских НПЗ ПАО «Лукойл» в 2021 г.

В ПАО «Лукойл» работает многонациональный коллектив профессио- налов. Свыше ста тысяч человек объединяют свои усилия и талант, чтобы обеспечить передовые позиции компании на рынке.
ПАО «Лукойл» признает важность регулярного взаимодействия с жи- телями регионов России и зарубежных стран, в которых работают организа- ции Группы «Лукойл».
Внешняя социальная политика ПАО «Лукойл» ориентирована на инте- ресы территорий и местных жителей и выстроена в соответствии с принци- пами конструктивного сотрудничества и ответственного партнерства.
Обеспечивая современный технологический уровень производств и стабильность занятости, компания является крупным работодателем и нало- гоплательщиком и вносит вклад в поддержание стабильной социально- экономической ситуации в большинстве регионов России, в которых работа- ют организации Группы.
Благотворительные программы направлены на улучшение социального климата и качества жизни жителей регионов, наших работников и членов их

семей и являются откликом компании на решение актуальных задач в обще- стве. На протяжении более четверти века приоритеты социальной деятельно- сти ПАО «Лукойл» оставались неизменными и едиными для всех регионов и стран, в которых работают организации Группы. Многие программы и реги- ональные проекты носят долгосрочный характер. Финансирование осуществ- ляется как через Благотворительный фонд «Лукойл», так и напрямую органи- зациями Группы.
В результате реализации социальных проектов строятся и обновляются детские сады, школы, спортивные площадки и стадионы, поликлиники и больницы, учреждения культуры и другие значимые для городов и сел объ- екты инфраструктуры.
В 2021 году общие затраты ПАО «Лукойл» на внешнюю социальную поддержку составили 6,7 млрд руб., включая благотворительные социальные проекты и мероприятия в рамках 29 соглашений о сотрудничестве с субъек- тами Российской Федерации. Одновременно были направлены значительные средства на защиту людей в регионах от пандемии COVID-19.
ПАО «Лукойл» руководствуется самыми высокими экологическими стандартами. Рациональное использование природных ресурсов и сохранение благоприятной экологической ситуации в регионах деятельности организа- ций Группы являются основными приоритетами компании.
Стратегическая цель ПАО «Лукойл» – последовательное снижение техногенной нагрузки на окружающую среду и климат с помощью внедрения наилучших доступных технологий и оборудования, а также за счет повыше- ния уровня автоматизации управления технологическими процессами.
Понимая ответственность перед обществом за обеспечение безопасно- сти и здоровья работников и жителей регионов, в которых работает ПАО
«Лукойл», рациональное использование природных ресурсов и сохранение благоприятной экологической среды, копания в своей работе руководствует- ся самыми высокими стандартами.

Стратегической целью ПАО «Лукойл» являются повышение уровня промышленной безопасности, снижение травматизма и обеспечение безава- рийной работы производственных объектов, а также непрерывное снижение воздействия на окружающую среду.
Компания признает важность мероприятий по предотвращению гло- бального изменения климата, предпринимает меры по сокращению выбросов парниковых газов, а также поддерживает участие России в глобальных уси- лиях по предотвращению изменения климата. Система управления выброса- ми парниковых газов ПАО «Лукойл» направлена на обеспечение низкоугле- родного развития всей бизнес-модели, в том числе на декарбонизацию кана- лов закупок и сбыта.
Итак, с момента основания ПАО «Лукойл» руководствуется принципа- ми устойчивого развития и стремится к достижению равновесия между соци- ально-экономическими и природно-экологическими аспектами. Подход ком- пании к управлению аспектами устойчивого развития базируется на согласо- ванности интересов и планов Компании с основными принципами Глобаль- ного договора ООН, участником которого Компания является с 2008 года, общечеловеческими ценностями, глобальными тенденциями и приоритетами национального и регионального развития, что подразумевает интеграцию экономических, экологических и социальных целей и задач в корпоративную систему принятия бизнес-решений.
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Основными видами продукции ПАО «Лукойл» являются:
· нефть сорта «Брент» и сорта «Юралс»;
· нефтепродукты: дизельное топливо, бензин, топочный мазут, ре- активное топливо, масла и компоненты, продукция газопереработки и про- чее;
· продукты нефтехимии: полиэтилен низкого давления (ПЭНД), полипропилен, бензол нефтяной, винилацетат стабилизированный (ВАЦ), нитрил акриловой кислоты технический (акрилонитрил), цианид натрия (ЦН), толуол нефтяной;
· газ – многоцелевой источник энергии, который применяется в различных сферах деятельности. Газовое топливо – это экономичная, эколо- гически чистая альтернатива бензинам и различным видам тяжелого топлива;
· электрическая энергия и сопутствующие услуги: поставка элек- троэнергии, создание автоматизированных информационно-измерительных систем коммерческого учета электроэнергии и услуги по получению потре- бителем статуса субъекта оптового рынка электроэнергии и мощности, а также услуги энерготрейдинга для производителей электроэнергии участни- ков оптового рынка электроэнергии и мощности, включающие планирование оптимального режима работы и состава генерирующего оборудования, полу- чение статуса субъекта оптового рынка и права участия в торговле электри- ческой энергией;
· прочее: оказание транспортных услуг, услуг по добыче и перера- ботке нефти, по аренде, реализация производственных и сбытовых компаний Группы услуг и товаров, не связанных с их основной деятельностью.

3.2. [bookmark: _bookmark12]Конкурентоспособность продукции, услуг, работ


Рассмотрим конкурентоспособность продукции ПАО «Лукойл» в срав- нении с основными компаниями-конкурентами (табл. 1).
Таблица 1 – Конкурентоспособность продукции ПАО «Лукойл» в сравнении с основными компаниями-конкурентами
	№
	Название
	Место в рейтинге RAEX-
600
	Объем реализации, млн.
руб.

	1
	«Газпром»
	1
	6068566

	2
	«Лукойл»
	2
	5195101

	3
	«Роснефть»
	3
	4997000

	4
	«Сургутнефтегаз»
	12
	1075222

	5
	«Татнефть»
	17
	720677

	6
	«Новатэк»
	18
	711812

	7
	«Сахалин Энерджи»
	48
	316979

	8
	«Ямал СПГ»
	67
	228157

	9
	Alliance Oil Company
Ltd
	82
	197690

	10
	«Славнефть», группа
	96
	175013



Итак, по данным таблицы 1 можно сделать вывод, что продукция ком- пании ПАО «Лукойл» находится на 2-м месте в рейтинге RAEX-600, а значит обладает сильными конкурентными преимуществами по сравнению с други- ми крупнейшими нефтегазодобывающими компаниями России.
На предприятие прямо или косвенно оказывают влияние макроэкономиче- ские факторы: социальные, технологические, экономические, экологические и политические.
Несмотря на то, что управлять факторами внешней среды предприятие не в состоянии, оно может моделировать их воздействие и приспособиться к ним.
Для диагностики внешней среды предприятия, применяют так называ- емый SWOT-анализ, с помощью которого можно определить сильные и сла- бые стороны предприятия, а также угрозы и возможности, которые исходят из внешней среды предприятия

В таблице 2 представим результаты SWOT-анализа для предприятия ПАО «Лукойл».
Таблица 2 – SWOT-анализ ПАО «Лукойл»

	Сильные стороны
	Слабые стороны

	1. Компания находится в пятерке лидеров в нефтяной отрасли
2. Высокая степень вертикальной интегра- ции бизнеса
3. Высокие стандарты корпоративного управления
4. Использование передовых технологий в добыче и переработке
5. Высокий уровень качества продуктов компании
6. Высокий уровень запасов
7. Качественная ресурсная база
8. Партнерские отношения с государством
9. Активность в зарубежных проектах
10. Всемирная известность бренда
11. Большая доля акций в свободном об- ращении
	1. Неясные перспективы зарубежных про- ектов
2. Нет уверенности в том, что крупные проекты за пределами РФ принесут ожидаемую прибыль
3. Зависимость от трубопроводной инфра- структуры «Транснефти»
4. Зависимость от политической ситуации
5. Ограниченный доступ к нераспределен- ному фонду стратегических месторож- дений

	Возможности
	Угрозы

	1. Разработка крупных месторождений
2. Разработка новых технологий
3. Освоение новых запасов нефти и газа
4. Привлечение новых зарубежных партне- ров
5. Повышение надежности трубопроводов
6. Привлечение высококвалифицированных молодых специалистов
7. Государственная финансовая помощь
	1. Санкции против России
2. Риски, связанные с изменением цен на рынке нефти и нефтепродуктов
3. Истощение природных запасов
4. Повышение влияния со стороны госу- дарства
5. Нарушение сроков реализации и превы- шение бюджетов
6. Растущая недобросовестная конкурен-
ция на рынке



Необходимо отметить, что ПАО «Лукойл» является компанией, зави- симой от транспортной инфраструктуры «Транснефти», которой принадле- жит свыше 70 тыс. км магистральных трубопроводов, более 500 насосных станций, она является монопольной и транспортирует 93% добываемой в России нефти. Транспортировка нефти через посредника делает ПАО «Лу- койл» зависимой от тарифов «Транснефти». Поэтому ПАО «Лукойл» следует вкладывать в создание собственной сети транспортировки и хранения нефти,

а также развитию логистической инфраструктуры для хранения нефтепро- дуктов, авиатоплива и другой продукции, не смотря на то, что это требует значительных вложений с длительным сроком окупаемости. Одним из спосо- бов реализации создания собственной сети является постройка нефтепродук- топроводов от своих нефтеперерабатывающих заводов.
Таким образом, можно сделать вывод о том, что большое значение для конкурентоспособности ПАО «Лукойл» имеет разработка новых технологий. Именно нововведения и способность к их внедрению становятся важнейшим условием долгосрочной конкурентоспособности международных нефтяных компаний. Необходимо также отметить, что как на зарубежном, так и на оте- чественном рынке имеет место тенденция к поиску альтернативных источни- ков энергии. Ведущие мировые компании уделяют этому направлению раз- вития особое внимания, постоянно инвестируя в поиск и развитие подобных исследований. Перечисленные факторы позволяют укрепить свои позиции на мировом рынке нефтегазовой отрасли.

3.3. [bookmark: _bookmark13]Особенности организационной и производственной структур органи- зации

В ПАО «Лукойл» работает многонациональный коллектив профессио- налов. Свыше 100 тысяч человек (в том числе имеющих ученые степени док- тора/кандидата наук) объединяют свои усилия и талант, чтобы обеспечить передовые позиции компании на рынке.
Организационная и производственная структура компании представле- на на рисунке 6.

[image: ]

Рисунок 6 – Организационная и производственная структура ПАО «Лукойл»


Организационная и производственная структура ПАО «Лукойл» – ли- нейная, соблюдается принцип единоначалия. Структурные подразделения строятся линейно, а функции управления распределяются между ними.
Подготовка решения и его обслуживание – коллегиальное. Решение принимает и берет за него ответственность единолично президент компании.
Президентом ПАО «Лукойл» является Алекперов Вагит Юсуфович.

Совет директоров организует общее руководство компанией ПАО «Лу- койл», определяет главные направления деятельности, планирование и под- ведение итогов для отчетности. Делится на комитеты.
Благодаря четкому распределению труда между всеми звеньями, ПАО
«Лукойл» неплохо зарекомендовала себя на внешнем и внутреннем рынках.
Коллектив компании ПАО «Лукойл» – это молодые, энергичные и вы- сококвалифицированные специалисты. Благодаря постоянному обучению со- трудников, компании удалось достичь слаженной работы, направленной на четкое, качественное выполнение принятых обязательств.

3.4. [bookmark: _bookmark14]Результаты анализа выпуска и реализации продукции (работ, услуг)


В таблице 3 рассмотрим выручку от выпуска и продажи по видам про- дукции ПАО «Лукойл» за 2019-2021 гг.
Таблица 3 – Выручка от выпуска и продажи по видам продукции ПАО
«Лукойл» за 2019-2021 гг., млн руб.

	
Показатель
	
2019
	
2020
	
2021
	Абсолютное откло-
нение, +/-
	Относительное
отклонение, %

	
	
	
	
	2020 /
2019
	2021 /
2020
	2020 /
2019
	2021 /
2020

	Нефть
	2662989
	1892168
	3556125
	-770821
	1663957
	-28,95
	87,94

	Нефтепродукты
	4672079
	3334624
	5304751
	-1337455
	1970127
	-28,63
	59,08

	Продукты
нефтехимии
	132658
	93422
	160176
	-39236
	66754
	-29,58
	71,45

	Газ
	171487
	100849
	172406
	-70638
	71557
	-41,19
	70,95

	Реализация энергии и со- путствующих
услуг
	67880
	64058
	71543
	-3822
	7485
	-5,63
	11,68

	Прочие прода-
жи
	90294
	103982
	109972
	13688
	5990
	15,16
	5,76

	Итого
	7841246
	5639401
	9435143
	-2201845
	3795742
	-28,08
	67,31



Видим, что выручка от продажи нефти ПАО «Лукойл» увеличилась в отчетном 2021 году на 87,94% за счет роста сложившихся цен реализации. Выручка от реализации нефтепродуктов тоже увеличилась в 2021 г. на

59,08% в основном в результате увеличения средних цен реализации и объе- мов продаж. Также видим, что в отчетном периоде выросла выручка от про- даж продуктов нефтехимии на 71,45% в результате роста сложившихся цен реализации. Рост объемов добычи и цен реализации газа в 2021 г. по сравне- нию с 2020 г. привело к росту выручки на 70,95%. По сравнению с 2020 г. выручка от реализации энергии и сопутствующих услуг тоже увеличилась на 11,68% за счет роста объемов трейдинга электроэнергией. Также по сравне- нию c 2020 г. прочие продажи компании увеличились на 15,16% в основном за счет роста выручки от нетопливной реализации через АЗС.
Итак, выручка от выпуска и продаж продукции ПАО «Лукойл» в 2020 г. уменьшилась на 28,08%, а в отчетном 2021 г. выросла на 67,31%, что про- изошло за счет изменения цен на продукцию компании и является положи- тельным фактором в деятельности компании.

3.5. [bookmark: _bookmark15]Результаты анализа первичных экономических показателей
ПАО «Лукойл»


В Приложении 2 представлены формы годовой бухгалтерской финан- совой отчетности ПАО «Лукойл».
На первом этапе анализа следует провести горизонтальный и верти- кальный анализ имущества (актива) и источников его формирования (пасси- ва) ПАО «Лукойл» (табл. 4).

Таблица 4 – Горизонтальный и вертикальный анализ баланса ПАО «Лукойл»

	
Показатель
	В абсолютных значениях, тыс. руб.
	Структура, %
	Абсолютное отклонение,
тыс. руб.
	Относительное от-
клонение, %
	Изменение в
структуре, %

	
	2019
	2020
	2021
	2019
	2020
	2021
	2020 / 2019
	2021 /
2020
	2020 /
2019
	2021 / 2020
	2020 /
2019
	2021 /
2020

	АКТИВ

	Внеоборотные активы

	Нематеральные акти-
вы
	1 722 130
	2 364 910
	3 080 747
	0,08
	0,14
	0,15
	642 780
	715 837
	37,32
	30,27
	0,06
	0,01

	Результаты исследо-
ваний
	8990
	10839
	6 979
	0,00
	0,00
	0,00
	1 849
	-3 860
	20,57
	-35,61
	0,00
	0,00

	Основные средства
	14591821
	15440798
	16 258 309
	0,66
	0,89
	0,77
	848977
	817 511
	5,82
	5,29
	0,24
	-0,12

	Финансовые вложе-
ния
	1 490 310
179
	1 352 027
698
	1 318 842
212
	67,15
	78,23
	62,77
	-138 282 481
	-33 185
486
	-9,28
	-2,45
	11,07
	-15,45

	Отлож.налоговые
активы
	10 915 664
	15 493 815
	3 562 925
	0,49
	0,90
	0,17
	4 578 151
	-11 930
890
	41,94
	-77,00
	0,40
	-0,73

	Прочие
	850 651
	620 937
	85 587
	0,04
	0,04
	0,00
	-229 714
	-535 350
	-27,00
	-86,22
	0,00
	-0,03

	ИТОГО по разделу 1
	1 518 399
435
	1 385 958
997
	1 341 836
759
	68,42
	80,19
	63,87
	-132 440 438
	-44 122
238
	-8,72
	-3,18
	11,77
	-16,32

	Оборотные активы

	Запасы
	13792
	54773
	64452035
	0,00
	0,00
	3,07
	40981
	64397262
	297,14
	117571,18
	0,00
	3,06

	НДС
	387 525
	228 413
	36 774
	0,02
	0,01
	0,00
	-159 112
	-191 639
	-41,06
	-83,90
	0,00
	-0,01

	Дебиторская задол-
женность
	398 369 475
	218 440
775
	501 892
146
	17,95
	12,64
	23,89
	-179 928 700
	283 451
371
	-45,17
	129,76
	-5,31
	11,25

	Финансовые вложе-
ния
	51 427 222
	107674106
	115 628
341
	2,32
	6,23
	5,50
	56 246 884
	7 954 235
	109,37
	7,39
	3,91
	-0,73

	Денежные средства
	250 605 972
	15 963 819
	76 949 573
	11,29
	0,92
	3,66
	-234 642 153
	60 985
754
	-93,63
	382,02
	-10,37
	2,74

	Прочие
	25468
	6679
	155114
	0,00
	0,00
	0,01
	-18789
	148435
	-73,77
	2222,41
	0,00
	0,01

	ИТОГО по разделу 2
	700 829 454
	342 368
565
	759 113
983
	31,58
	19,81
	36,13
	-358 460 889
	416 745
418
	-51,15
	121,72
	-11,77
	16,32

	БАЛАНС
	2 182 647
217
	2 219 228
889
	1 728 327
562
	100
	100
	100
	36 581 672
	-490 901
327
	1,68
	-22,12
	0,00
	0,00
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Ппродолжение таблицы 4

	
Показатель
	В абсолютных значениях, тыс. руб.
	Структура, %
	Абсолютное отклонение,
тыс. руб.
	Относительное
отклонение, %
	Изменение в
структуре, %

	
	2019
	2020
	2021
	2019
	2020
	2021
	2020 / 2019
	2021 / 2020
	2020 /
2019
	2021 /
2020
	2020 /
2019
	2021 /
2020

	ПАССИВ

	Капитал и резервы

	Уставный капитал
	18 750
	17 875
	17 322
	0,00
	0,00
	0,00
	-875
	-553
	-4,67
	-3,09
	0,00
	0,00

	Резервный капитал
	2 813
	2 681
	2 598
	0,00
	0,00
	0,00
	-132
	-83
	-4,69
	-3,10
	0,00
	0,00

	Нераспределенная
прибыль
	1 007 621
501
	966 198
773
	772 199
935
	46,17
	43,54
	44,68
	-41 422 728
	-193 998
838
	-4,11
	-20,08
	-2,63
	1,14

	ИТОГО по разделу 3
	1 007 643
066
	966 219
331
	772 182
620
	46,17
	43,54
	44,68
	-41 423 735
	-194 036
711
	-4,11
	-20,08
	-2,63
	1,14

	Долгосрочные обязательства

	Заемные средства
	277 882 400
	185 717
100
	332 440
650
	12,73
	8,37
	19,23
	-92 165 300
	146 723
550
	-33,17
	79,00
	-4,36
	10,87

	Отлож.налог.обязат.
	586 885
	644 711
	1 201 281
	0,03
	0,03
	0,07
	57 826
	556 570
	9,85
	86,33
	0,00
	0,04

	Оценочные обяза-
тельства
	322 525
	845 491
	837 058
	0,01
	0,04
	0,05
	522 966
	-8 433
	162,15
	-1,00
	0,02
	0,01

	Прочие
	41 382
	54 742
	15 892
	0,00
	0,00
	0,00
	13 360
	-38 850
	32,28
	-70,97
	0,00
	0,00

	ИТОГО по разделу 4
	278 833 192
	187 262
044
	334 494
881
	12,78
	8,44
	19,35
	-91 571 148
	147 232
837
	-32,84
	78,62
	-4,34
	10,92

	Краткосрочные обязательства

	Заемные средства
	651 539 464
	755 331
842
	523 015
889
	29,85
	34,04
	30,26
	103 792 378
	-232 315
953
	15,93
	-30,76
	4,18
	-3,77

	Кредиторская задол-
женность
	241 411 775
	306 679
032
	94 084 277
	11,06
	13,82
	5,44
	65 267 257
	-212 594
755
	27,04
	-69,32
	2,76
	-8,38

	Оценочные обяза-
тельства
	3 219 720
	3 736 640
	4 549 895
	0,15
	0,17
	0,26
	516 920
	813 255
	16,05
	21,76
	0,02
	0,09

	ИТОГО по разделу 5
	896 170 959
	1 065 747
514
	621 650
061
	41,06
	48,02
	35,97
	169 576 555
	-444 097
453
	18,92
	-41,67
	6,96
	-12,06

	БАЛАНС
	2 182 647
217
	2 219 228
889
	1 728 327
562
	100
	100
	100
	36 581 672
	-490 901
327
	1,68
	-22,12
	0,00
	0,00



По результатам анализа, можно сказать, что валюта баланса ПАО «Лу- койл» в 2020 г. уменьшилась на 490901327 тыс. руб. или 22,12% по сравнению с 2019 г., а в 2021 г. увеличилась на 372623180 тыс. руб. или 21,56% по срав- нению с 2020 г. В активе баланса ПАО «Лукойл» наблюдается уменьшение внеоборотных активов в 2020 и 2021 г., а оборотные активы уменьшились в 2020 г., но увеличились в 2021 г., за счет чего и выросли активы компании. При чем в отчетном периоде наблюдается рост запасов (на 117571,18%) и де- биторской задолженности (на 129,76%), что является отрицательной динами- кой. Однако положительная наблюдается по росту финансовых вложений (на 7,39%) и денежных средств (на 382,02%).
В разделе активы ПАО «Лукойл» наибольшую долю занимают внеобо- ротные активы: 68,42% в 2019 г., 80,19% в 2020 г., 63,87% в 2021 г. Из них наибольшую долю занимают финансовые вложения. Оборотные активы, наибольшую долю которых занимает дебиторская задолженность, составили 31,58% в 2019 г., 19,81% в 2020 г., 36,13% в 2021 г., но доля их в динамике растет. Структуру активов ПАО «Лукойл» представим на рисунке 7.
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Рисунок 7 – Структура активов ПАО «Лукойл», %
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В пассиве ПАО «Лукойл» наблюдается уменьшение собственного капи- тала на 20,08% в 2020 г., но увеличение на 32,69% в 2021 г., что произошло в основном за счет изменения нераспределенной прибыли. Это положительная динамика, которая свидетельствует о росте собственных средств предприятия.
Долгосрочные обязательства в ПАО «Лукойл» увеличились в 2020 году на 78,62%, но уменьшились в 2021 году на 46,10% в связи с погашением 48,60% долгосрочных заемных средств. Краткосрочные обязательства, наибольшую долю которых занимают заемные средства и кредиторская за- долженность, в 2020 г. уменьшились по сравнению с 2019 г. на 41,67%, а в 2021 г. увеличились на 44,14% за счет значительного роста кредиторской за- долженности (на 276,07%).
В разделе пассивы ПАО «Лукойл» наибольшую долю занимает заемный капитал (5,23% в отчетном периоде), о чем свидетельствуют данные рисунка 8, а значит источником формирования имущества ПАО «Лукойл» являются заемные средства, что является негативным моментом в деятельности компа- нии.
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Рисунок 8 – Структура пассивов ПАО «Лукойл», %


Изучим состав и динамику показателей отчета о финансовых результа-

тах ПАО «Лукойл» за 2019-2021 гг. и представим его в таблице 5.


Таблица 5 – Состав и динамика финансовых результатов деятельности ПАО
«Лукойл»

	
Показатель
	
2019 год
	
2020 год
	
2021 год
	Абсолютное отклонение
	Относительное
отклонение

	
	
	
	
	2020/ 2019
	2021/ 2020
	2020/
2019
	2021/
2020

	Выручка от про-
дажи
	444471354
	32281196
6
	238931729
0
	-
121659388
	206650532
4
	-27,37
	640,1
6

	Себестоимость
продаж
	19597694
	15898779
	154543689
6
	-3698915
	152953811
7
	-18,87
	9620,
48

	Валовая прибыль
(убыток)
	424873660
	30691318
7
	843880394
	-
117960473
	536967207
	-27,76
	174,9
6

	Коммерческие
расходы
	1420592
	647206
	101269569
	-773386
	100622363
	-54,44
	15547
,19

	Управленческие
расходы
	29487161
	30393000
	33932166
	905839
	3539166
	3,07
	11,64

	Прибыль (убы-
ток) от продаж
	393965907
	27587298
1
	708679659
	-
118092926
	432806678
	-29,98
	156,8
9

	Проценты к полу-
чению
	44000052
	28330694
	25351359
	-15669358
	-2979335
	-35,61
	-10,52

	Проценты к упла-
те
	55407910
	46523449
	41907753
	-8884461
	-4615696
	-16,03
	-9,92

	Прочие доходы
	26487323
	5613604
	13618743
	-20873719
	8005139
	-78,81
	142,6
0

	Прочие расходы
	4132444
	68795041
	27556413
	64662597
	-41238628
	1564,7
5
	-59,94

	Прибыль (убы- ток) до налогооб-
ложения
	404912928
	19449878
9
	678184595
	- 210414139
	483685806
	-51,97
	248,6
8

	Налог на прибыль
	6263905
	16169929
	44888686
	9906024
	28718757
	158,14
	177,6
1

	Прочее
	4421707
	- 13109607
	2412478
	-17531314
	15522085
	- 396,48
	- 118,4
0

	Чистая прибыль (убыток)
	403070730
	19755911
1
	635708387
	- 205511619
	438149276
	-50,99
	221,7
8



В состав доходов ПАО «Лукойл» включены выручка от продаж, процен- ты к получению и прочие доходы организации. Выручка от продаж в 2020 г. уменьшилась на 121659388 тыс. руб. или 27,37% за счет снижения цен на нефть, а в 2021 г. увеличилась на 2066505324 тыс. руб. или 640,16%, что свя- зано с ростом цен на нефть и спросом на нее, вследствие чего повысился объ- ем продаж. Проценты к получению снизились в 2020 г. – на 35,61%, а в 2021 г.
· на 10,52%. А прочие доходы уменьшились на 78,81% в 2020 г., но увеличи-

лись на 142,60% в 2021 г.
В состав расходов ПАО «Лукойл» включены себестоимость продаж, коммерческие расходы, управленческие расходы, проценты к уплате, прочие расходы и налог на прибыль. Себестоимость продаж организации уменьши- лась: за 2019-2020 гг. на 3698915 тыс. руб. или 18,87%, за 2020-2021 гг. увели- чилась на 1529538117 тыс. руб. или 9620,48%. Коммерческие расходы уменьшились в 2020 г. на 54,44%, а в 2021 г. выросли на 15547,19%. Управ- ленческие расходы выросли: в 2020 г. на 3,07%, в 2021 г. на 11,64%. Проценты к уплате уменьшились в 2021 г. на 16,03%, в 2021 г. на 9,92%. Прочие расходы выросли в 2020 г. на 1564,75%, но уменьшились в 2021 г. на 59,94%. Налог на прибыль вырос: в 2020 г. на 158,14%, в 2021 г. на 177,61%.
В отчетном году положительная динамика наблюдается по валовой при- были (рост на 536967207 тыс. руб. или 174,96%) и по прибыли от продаж (рост на 432806678 тыс. руб. или 156,89%), что связано со значительным ростом объема продаж. Также положительная динамика в 2021 году наблюдается и по прибыли до налогообложения, которая заметно выросла – на 483685806 тыс. руб. (248,68%). Также наблюдается значительное увеличение чистой прибыли в 2021 г. по сравнению с 2020 г. – на 438149276 тыс. руб. или 221,78%, что яв- ляется положительным моментом в деятельности компании ПАО «Лукойл», связанной с ростом спроса на нефть и цен на нее, вследствие чего вырос объем продаж, а также в связи с ростом прочих доходов и уменьшением прочих рас- ходов.
Таким образом, по показателям, отражающим финансовый результат ПАО «Лукойл» за 2019-2020 гг. наблюдалась отрицательная динамика, однако в отчетном 2021 г. ситуация изменилась на положительную.

[bookmark: _bookmark16]ЗАКЛЮЧЕНИЕ


В результате прохождения ознакомительной практики были освоены профессиональные компетенции и получены практические навыки.
В процессе практики был проведен анализ макроэкономических показа- телей, характеризующих экономические процессы.
На примере ПАО «Лукойл» мною были рассмотрены следующие вопро-
сы:
· общая характеристика организации, ее экономическая и социальная
значимость, масштабы деятельности;
· отраслевые особенности деятельности организации;
· характеристика финансово-экономического положения организации. На основе данных бухгалтерской отчетности был проведен анализ вы-
пуска и реализации продукции, анализ первичных экономических показате- лей.
Содержание практики и отчета о ее результатах подтверждает сформи- рованность отведенных на ее компетенции:
ОПК-1 Способен применять знания (на промежуточном уровне) эконо- мической теории при решении прикладных задач;
ОПК-1.1 Анализирует и содержательно объясняет природу экономиче- ских процессов на макроуровне
ОПК-1.2 Анализирует и содержательно объясняет природу экономиче- ских процессов на микроуровне
ОПК-1.3 Применяет знания макроэкономической теории при решении прикладных задач
ОПК-1.4 Применяет знания микроэкономической теории при решении прикладных задач
ОПК-3 Способен анализировать и содержательно объяснять природу экономических процессов на микро- и макроуровне;

ОПК-3.1 Понимает природу экономических процессов и явлений, опре- деляет закономерность их развития
ОПК-3.2 Анализирует и интерпретирует экономические процессы и яв- ления на микро- и макроуровне
ОПК-3.3 Прогнозирует развитие экономических процессов и явлений на микро- и макроуровне
Увязка сформированных компетенций с содержанием отчета отражена в индивидуальном задании.
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Приложение 5.1
Фрагмент Устава ПАО «Лукойл», утвержденный решением внеочередного Общего собрания акционеров компании от 03.12.2019 г.


Продолжение Приложения 5.1
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Приложение 5.2
Бухгалтерская отчетность ПАО «Лукойл»
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Продолжение Приложения 5.2
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Продолжение Приложения 5.2
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