
КМ 2. Общество как система. Социальная структура общества. 

Социальные институты. Доклад 

 

Выполнение КМ 2 сводится к тому, что учащемуся надо подготовить 

доклад по одной из предложенных тем.  Форма реализации контрольного 

мероприятия заключается в представлении презентации доклада в PowerPoint и 

короткого выступления. Для подготовки выступления, которое должно 

сопровождать доклад, рекомендуется использовать программу записи экрана 

Free Cam. Объем слайдов: 7-12. Регламент записи: 5 минут.  

Программу записи экрана можно скачать по ссылке 

https://www.freescreenrecording.com/. 

Темы докладов: 

 Общество: признаки, сущность, этапы развития. Классификация обществ. 

Основные теории и подходы к анализу общества. 

 Место и роль государства в общественной организации. 

 Социальные революции и социальная модернизация. 

 Социальная типология личности. 

 Социализация личности. Свобода и ответственность личности. 

 Семья как социальная группа. Функции семьи. Эволюция семейных 

отношений. 

 Бедность и неравенство в жизни людей и общества. 

 Критерии стратификации и типология страт. Различные системы социальной 

стратификации. 

 Классификация социальной мобильности. Каналы и факторы мобильности. 

 Социальные институты: понятие, структура, функции, взаимосвязь с 

обществом. 

  

https://www.freescreenrecording.com/


Критерии оценивания: 

Форма отчетности по выполнению КМ 2 представляет собой презентацию-

доклад. Это вид презентации, которая представляет собой визуализированный 

результат проведенного исследования по выбранной теме. 

При подготовке презентации обратите внимание на следующие требования 

к оформлению: 

 презентация должна быть выдержана в едином цветовом стиле; следует 

выбирать контрастные цвета для текста и фона работы; 

 размер заголовков должен быть не меньше 24, для остальной информации – 

не меньше 20; 

 следует использовать в презентации списки и нумерацию; 

 таблицы, схемы, диаграммы и рисунки должны быть подписаны; 

 презентация не должна быть перегружена текстом; 

 не следует использовать слишком много анимации и эффектов, они отвлекают 

от основной информации. 

Структура презентации: 

1 слайд — представление работы. Здесь следует разместить тему работы и 

информацию об авторе (фамилия, имя, отчество учащегося, номер группы). 

2-3 слайды – вводная часть презентации: здесь следует прописать 

актуальность выбранной темы 

4-8 слайды — основная часть, в которой следует разместить всю 

теоретическую и практическую информацию. 

9 слайд — заключение, в котором должны быть изложены выводы по 

проведенному исследованию. Выводы должны отражать понимание автором 

презентации темы выбранного исследования и стать логичным завершением 

работы. 

10 слайд – список использованных источников (литературы и интернет-

источников, не менее 3-х источников). 

  



При оценивании работы действуют соответствующие критерии (см. 

таблицу 1). 

Таблица 1. Критерии оценивания презентации 

Параметры оценивания Набор необходимых критериев 

для соответствующей оценки 

отл хор удовл неудовл 

Связь презентации с темой + + + - 

Логическая последовательность слайдов + + - - 

Количество слайдов (не менее 7 и не более 

12) 

+ - -  

Содержание презентации.  + + + - 

Подача материала + + - - 

Графическая информация (наличие схем, 

рисунков, диаграмм и пр.), в том числе 

импортированных объектов из других 

цифровых ресурсов (например, 

выполненной самостоятельно в ином 

приложении инфографики) 

+ - -  

Оформление текста, рисунков, таблиц и 

диаграмм. 

+ - +/-  

Оформление титульного слайда + + +  

Наличие выводов (сформулированных 

автором презентации самостоятельно) в 

заключении 

+ + - - 

Список литературы и интернет-источников 

(не менее 3-х, не более 10) 

+ + +  

Голосовое сопровождение доклада + + + - 

 

Оценка за представленную работу будет выставлена на основании 

приведенных в таблице критериев. Например, если представленная работа 

удовлетворяет всем перечисленным критериям, то за нее будет выставлена 

оценка «отлично». Оценка «хорошо» предусмотрена в случае, если учащийся 

представил работу без графической информации и некорректным оформлением, 

с меньшим или большим, чем указано в требованиях к оформлению количеством 

слайдов. Оценка «удовлетворительно», если в представленной презентации тема 

в целом раскрыта, но нарушена логика изложения, хромает оформление работы, 

отсутствуют самостоятельно сформулированные выводы, нет графической 

информации и пр. Оценка неудовлетворительно выставляет в том случае, если 



тема полностью не раскрыта, содержание презентации не соответствует 

выбранной теме, отсутствует голосовое сопровождение доклада. Наличие других 

выполненных критериев, в данном случае, на повышение оценки не влияет. 


