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INTRODUCERE

Orice proiect poate fi recomandat pentru implementare in
cazul in care va fi dovedita eficienta investitiei pentru acest proiect.
De aceea justificarea economicd a deciziilor tehnice este partea
componenta obligatorie a unei lucrari de diploma.

In lucrarea de diploma care prezinta elaborarea unui dispozitiv
de radioelectronicd sau a unei linii de telecomunicatii trebuie
oglindite urmatoarele repere tehnico-economice:

e justificarea tehnicd a temei de licentd, analiza tehnico-
economicd a deciziilor schemotehnice si a celor
constructive;
selectarea variantei de referintd (prototipului);
calculul costului unitar si pretul produsului elaborat;
calculul cheltuielilor de exploatare;
concluziile referitor la eficienta economica a proiectului [1].

Eficienta elaborarii s1 implementarii metodelor si mijloacelor
proiectate (sau modernizate) trebuie sa fie stabilitd in baza analizei
complexe, prin comparatie cu varianta luatd drept varianta de
referinta (prototipul).

Analiza complexa inglobeaza cercetdrile eficientei tehnice,
organizatorice, sociale, ecologice, estetice si economice ale
aplicarii metodelor sau/si mijloacelor proiectate.

La aprecierea rationalitatii variantelor tehnicii, tehnologiei si
organizdrii producerii trebuie sa fie evidentiatd ponderea lor
sociala, care se oglindeste in imbunatatirea conditiilor de lucru,
imbinarea progresului tehnic cu gradul de asigurare cu locuri de
lucru, imbunatatirea conditiilor de trai ale populatiei, stimularea
cresterii nivelului de cultura, diminuarea influentei negative asupra
mediului inconjurétor.

Pentru evidentierea consecintelor sociale de la
implementarea proiectului pot fi calculati indicatorii care exprima
schimbarea componentei sociale si structurii cadrelor, cresterea
automatizarii si robotizarii, Tmbunatatirea conditiilor de lucru si
cresterea securitatii muncii. Pentru caracterizarea structurmri sociale
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a lucratorilor pot fi apreciate: ponderea diferita a categoriilor
(personal tehnic ingineresc, muncitori, functionari), ponderea
muncitorilor de diferite profesii, categoria medie a muncitorilor si
altele.

Obiectivul de baza al oricarui proiect este maximizarea
cresterii productivitatii muncii sociale globale.

In introducerea la partea economici a diplomei se fondeazi
necesitatea elaborarii sau modernizarii tehnicii respective si se
justifica semnificatia sociala a implementarii tehnicii, cat si
rezultatele  implementarii.  Caracteristica  prioritatilor i
neajunsurilor social-economice a variantelor comparate se prezinta
in baza analizei calitative. Varianta preferatd, din punct de vedre
tehnic si economic, se considera aceea, in conditiile date, aplicarea
careia asigura cheltuielile specifice minime.

Continutul partii economice se stabileste in functie de tema
tezei de licenta.

Tezele de licenta ale studentilor Facultatii Electronica si
Telecomunicatii pot fi clasificate in urmatoarele grupe:

e claborarea dispozitivelor electronice noi sau modernizarea
dispozitivelor existente;

e claborarea sau modernizarea liniilor de telecomunicatii;

e indeplinirea lucrarilor cu caracter tehnico-stiintific;

e claborarea indrumarilor de lucrari de laborator.

In aceasta lucrare vor fi prezentati algoritmii de justificare
economicd a lucrdrii cu caracter tehnico-stiintific, elaborarea unui
program la comanda si elaborarea unei linii de telecomunicatii.

Lucrarea metodica de fata va fi de ajutor pentru analiza si
Justificarea eficientei stiintifice a tezei de master.



1. EFICIENTA ECONOMICA SI CHELTUIELI
PENTRU REALIZAREA LUCRARII CU
CARACTER STIINTIFIC SAU ELABORAREA UNUI
PROGRAM

1.1. Indicatii metodice pentru calculul costului unei lucrari
stiintifice sau a elaborarii unui program

In costul unitar al unei lucrari de cercetare stiintifica (LCS) se
vor include toate cheltuielile privind realizarea lucrarii, indiferent de
sursele de finantare. Aici intrd studiul bibliografic; elaborarea si
executarea mostrelor; executarea experimentelor si prelucrarea
datelor experimentale; elaborarea algoritmilor, programelor;
cheltuieli administrativ-gospodaresti etc.

Cheltuielile pentru LCS pot fi grupate in urmatoarele articole:
materiale;

echipamente pentru lucrari stiintifice si experimentale;
salariul de baza al personalului tehnico-stiintific;

salariul suplimentar al personalului;

defalcarile in fondul social si medical;

lucrarile efectuate de contragenti;

cheltuielile de regie.

In articolul “Materiale” se vor include costurile materiei
prime si a materialelor, semifabricatelor, componentelor (cu
exceptia resturilor returnabile), necesare pentru realizarea LCS. In
componenta acestor cheltuieli se vor include si costurile de
transport ale materialelor si materiei prime. La calculul costului
echipamentelor se vor lua in seama cheltuielile pentru procurarea si
executarea standurilor speciale, dispozitivelor electronice necesare
pentru realizarea lucrarii.

In articolul “Salariul de bazi” se vor include salariul de
functie, inclusiv primele colaboratorilor stiintifici, inginerilor,
lucratorilor ocupati in LCS data. Salariul se determina reiesind din



numarul de executori, salarii de functii, prime (20-30% din salariul)
si timpul de lucru la tema data.

In articolul “Salariul suplimentar” se vor include platile
prevazute de Codul muncii, inclusiv: plata concediilor de baza si
suplimentare. Valoarea salariului suplimentar constituie 10-14%
din valoarea salariului de baza. De reguld se ia valoarea medie —
12%.

In capitolul “Deflcarile in fondul social si medical” se vor
include impozitele catre Stat in fondul social (23%) si in fondul
medical pentru persoanele juridice (4,5%) din suma salariului de
baza si a celui suplimentar.

In capitolul “Lucrarile efectuate de contragenti” se vor
include costurile tuturor lucrarilor, inclusiv: fabricarea mostrelor
machetelor pentru LCS data. In aceasta categorie se vor include si
cheltuielile pentru lucrul tehnicii de calcul.

Cheltuielile privind lucrul tehnicii de calcul se calculeaza
conform formulei:

Cic = Coc " ty, (1.1)
unde: C;. sunt cheltuieli privind lucrul tehnicii de calcul;
¢; — costul unei ore de functionare a tehnicii de calcul;
t,;. — timpul dedicat functionarii tehnicii de calcul.

In cheltuielile de regie se vor include toate cheltuielile
administrativ-gospodaresti. In aceasti categorie intri salarizarea
aparatului administrativ-gospodaresc, impozitele in fondul social si
medical, costurile Intretinerii echipamentelor universale, cladirilor,
sistemului informational, securitatea muncii etc. Valoarea
cheltuielilor de regie pentru LCS concreta se exprima in procente din
salariul de baza al personalului ocupat nemijlocit in lucrarea data
(100-150)% .

Cheltuielile de regie se vor calcula cu formula:

)
Cp = %Cr s, (1.2)
100%
unde: Cp sunt cheltuielile de regie;

Sp — salariul de bazd al personalului tehnico-stiintific care
efectueaza lucrarea data.
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In unele lucrari de licenta se studiaza procese si fenomene cu
ajutorul programelor existente sau se cere elaborarea unui program
pentru rezolvarea problemelor concrete. In acest caz costurile
elaborarii pot fi calculate aplicand formula:

Corogr =
=M+ [t- Sp(1+Kkg) - (1 + Kegpy) - (1 + kpr) + CR]
+ Cier
(1.3,a)
Cics =
=M+ Ce + [t Sp(1 + ko) - (1 + Kgem) - (1 + ki)
£ Ca] +A, (1.3.5)

unde: M sunt materiale utilizate;
C. — costul energiei consumate;
t — timpul executarii, om-zi;
k - coeficient ce tine de salariul suplimentar (0,1 — 0,14);
k¢sm — coeficient ce tine de defalcarile in fondul social si
medical (22,5%);
kp: - coeficient de prima (20-30%);
C;c — costul utilizarii tehnicii de calcul (computerului) care
depinde de durata utilizarii computerului si cota de amortizare;
A — amortizarea fondurilor fixe.
Formula (2.3, a) se va utiliza pentru calculul cheltuielilor pentru
elaborarea unui program, formula (2.3, b) — pentru LCS.
Salariul zilnic se va calcula reiesind din salariul de functie al
executorilor si numarul zilelor de lucru (21).
In costul volumului de lucru pentru executarea LCS se vor
include cheltuieli pentru studiul bibliografic, studierea programelor
utilizate, elaborarea programului daca este cazul, elaborarea



modelului, efectuarea calculelor, analiza rezultatelor si formularea
concluziilor.

In cazul in care in procesul efectudrii lucririi se utilizeaza un
program existent, volumul de lucru se determind luand in
consideratie timpul real atat in cursul elaborarii tezei de licenta, cat
si In perioada practicii de licenta.

Volumul de lucru pentru elaborarea unui program, in om-h,
reprezintd suma cheltuielilor de muncéd la etapele componente,
inclusiv [2]:

e timpul necesar pentru descrierea problemei - £4p ;
e timpul necesar pentru studierea descrierii problemei - tsg;;

e timpul necesar pentru elaborarea algoritmului - £;
e claborarea schemei-bloc a algoritmului - t5_p;

® programarea - p;;

e reglarea programului la tehnica de calcul - £, 4;

¢ Intocmirea documentatiei - £4,..

Timpul necesar pentru descrierea problemei se determina in
mod empiric, intrucdt munca aceasta este creativa.

Restul componentelor volumului de lucru pot fi exprimate
prin numarul conventional al comenzilor (operatorilor) utilizate la
elaborarea programului. Numarul conventional al operatorilor Q se
determina aplicand formula:

Q=q c-(1+p), (1.4)
in care g este numarul presupus al operatorilor;
¢ —coeficient ce tine de complexitatea programului (1,25-2);
p — coeficientul de corectie al programului (0,05-0,1).
Timpul necesar pentru studierea descrierii problemei se va
calcula conform formulei:



— _QB 1.5
Lsap = Lsap (75—-85)K’ (1.5)

unde: B este coeficientul ce tine de calitatea formularii problemei
(1,2-1,5);

k — coeficientul ce tine de calificarea programistului si
experienta de lucru (pana la 2 ani — 0,3; 2-3 ani — 1,0; 3-5 ani —
1,1...1,2; 5-7 ani — 1,3...1,4; peste 7 ani — 1,5...1,6).

Timpul necesar pentru elaborarea algoritmului ta se va calcula

cu formula:
Q (1.6)
tg= .
(20 - 25)k
Timpul necesar pentru programare se va calcula cu formula:
¢ Q (1.7)

P (20 — 25)k’
Timpul necesar pentru reglarea programului:
£ = Q (1.8)
"9 (4-5)k’

Daca reglarea are caracter complex:

thoy = 1,5 treg (1.9)

Timpul necesar pentru Intocmirea documentatiei:
— 9 1.10
taoc = 175 5oon (1.10)

Cea mai simpld metoda de calcul a volumului de lucru in
cadrul tezei de licenta cu caracter stiintific se bazeaza pe metoda
opiniei expertilor. In acest caz poate fi utilizata urmitoarea formula
empirica:

‘= (2 tmax + 3 " tinin) (1.11)
pr 5 ’
unde: ¢, este cea mai probabild durata a lucrarii;

tmax — durata maximala 1n perceptia expertului;
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tmin — durata minimala a lucrarilor.

La evaluarea rezultatelor LCS in functie de tipul lucrarii
stiintifice (fundamentald, aplicativa) in calitate de criteriu de baza
se ia in consideratie efectul principal. In cazul cercetirilor
fundamentale efectul principal este efectul stiintific, In cazul
cercetarilor aplicative — efectul tehnic sau economic.

La determinarea efectului stiintific al tezei de licentd se
utilizeaza doi indicatori: gradul de noutate stiintifica si gradul de
aprofundare a studiului teoretic.

Efectul stiintific se va determina prin aplicarea formulei:

Ey = 0,6k, + 0,4k, (1.12)
unde: K ,out, Kieor - indicatori ai gradului de noutate stiintifica si
gradului de aprofundare a studiului teoretic. Acesti indicatori se
stabilesc cu ajutorul tabelelor 1.1 si 1.2 [2].
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Tabelul 1.1. Indicatorii gradului de noutate

Grad de
noutate

Caracteristica gradului de noutate

Indicat.

—

2

W

Absolut noud

Lucrarea este calitativ noud privind modul de a rezolva
problema, care se bazeaza pe metode originale de cercetare.
Rezultatele investigatiilor dau nastere unei directii noi in
acest domeniu de stiinta si tehnicd. Sunt obtinute cunostinte
sau caracteristici absolut noi; este elaborata o teorie noua;
este creat un dispozitiv sau o metoda noua.

10

Noua

Este obtinuta o informatie noud care a diminuat semnificativ
incertitudinea valorilor cunoscute (pentru prima data sau in
mod deosebit sunt explicate fenomene si fapte cunoscute,
implementate notiuni noi, descoperita structura continutului
etc.). Sunt substantial perfectionate, suplinite sau precizate
rezultatele obtinute anterior.

Relativ noua

Lucrarea contine elemente de noutate privind metodele de
cercetare si modul de a rezolva problema. Rezultatele
cercetdrilor sistematizeaza si  generalizeaza datele
cunoscute, determind caile investigatiilor viitoare; pentru
prima data este stabilita corelatia dintre fenomene sau este
depistatd o corelatie noud. Postulatele cunoscute pot fi
aplicate la mai multe obiecte si ca rezultat poate fi adoptata
o decizie eficienta. Sunt elaborate metode mai simple pentru
obtinerea rezultatelor cunoscute. Este efectuatda o modificare
partiala rationald, cu elemente de noutate.
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(Continuarea tabelului 1.1.)

1 2 3
- Lucrarea este efectuatd in conformitate cu o metoda 1
Té cunoscutd. Rezultatele cercetarilor au un caracter
kS informational. Sunt confirmate sau puse sub semnul
% intrebarii niste notiuni cunoscute care trebuie verificate.
= Este gasitd o varianta noud de rezolvare ce nu este mai

preferabild decét cele cunoscute.

cunoscut autorului.

Nu dispune
de noutati

Este obtinut un rezultat cunoscut care insd nu era | 0,1

Tabelul 1.2. Gradul de studiere teoretica aprofundata

Caracteristica gradului de aprofundare teoretica Indicat.
de
aprof.
teore-
ticd
Este efectuatd o descoperire, elaborata o teorie 10
Cercetarea aprofundatd a problemei: analiza dintr-o 8
perspectiva larga a legaturilor, interdependenta dintre fapte si
fenomene, cu explicatii, sistematizare stiintifica, crearea unui
model evristic sau a unei prognoze complexe.
Elaborarea metodei (algoritmului, programei), dispozitivului, 6
obtinerea unei substante noi.
Analiza elementard a legaturilor dintre fapte si ipoteza, a 2
clasificarii ce explicd niste versiuni, sau efectuarea unor
recomandari cu caracter particular.
Descrierea unor fenomene elementare, schimbul de experienta, 0,5

prezentarea rezultatelor observate sau masuratorilor.
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1.2. Exemplu numeric de calcul al costului si eficientei stiintifice
a unei LCS cu tema: Analiza sticlelor silicate si fosfate, dopate cu
elementele pamanturilor rare pentru amplificatoare optice utilizate
in telecomunicatii

In lucrarea de fatd sunt cercetate proprietitile fibrelor optice,
a ghidurilor de unde planare dopate cu erbiu (Er’*) pentru
amplificatoarele  optice (A =15—1,6um) utilizate 1in
telecomunicatii. Este o lucrare de cercetare stiintifica. Lucrarea se
considera justificatd din punct de vedere economic 1n cazul 1n care
efectul stiintific calculat cu formula (1.12) va satisface relatia:
0,26 < Ey; < 10 unitati.

Pentru efectuarea cercetdrilor a fost obtinut un grant in suma
de 60 000 lei.

In acest capitol se va calcula costul de elaborare a lucrarii
stiintifice si efectul ei stiintific. Costul elabordrii se va calcula
aplicand formula (1.3,b).

1.2.1. Calculul volumului de lucru

Pentru calculul volumului de lucru se va utiliza metoda
opiniei expertilor (tab.1.1). In acest scop se va utiliza formula
(1.11). De exemplu, elaborarea caietului de sarcini:

2-4+3-2
tpr = T =3
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Tabelul 1.3. Volumul de lucru in cadrul temei

Nr. , , Durata lucrdrilor, zile
Denumirea etapei
crt. tnax Lnin tyr
1. Elaborarea caietului de 4 2 3
sarcini
2. Analiza caietului de 7 4 5
sarcini si selectarea
informatiei
3. Alegerea programului si 14 7 10
algoritmului de
prelucrare a datelor
experimentale
4. Efectuarea 15 11 11
experimentelor
5. Prelucrarea datelor 32 20 25
experimentale la
computer aplicand
algoritmul selectat
6. Perfectarea memoriului 26 11 17
explicativ
Total: 71

Volumul de lucru constituie 71 de zile din care, lucrul la
computer — 63 zile. Experimentele au fost efectuate pe placa silicata
dopata cu erbiu. Costul placii constituie $ 6, ce echivaleaza cu 99
lei (6x16,5=99 lei). Asadar materiale M = 99 lei.

1.2.2. Calculul amortizatiei

Lista echipamentelor utilizate in lucrare sunt prezentate in
tabelul 1.4.
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Tabelul 1.4. Gradul de uzura al utilajelor folosite in

lucrare
Termen | Valoarea Norma de Uzura
Nr. o de initia- amortizare, |contabila,%
ort Utilaj utilizare, I, No %
ani lei
1. Spectrometr 8,6 500 000 15 100
Jasco V-670
2. | Laser Spectra- 3,5 450 000 15 50
Physycs
3. | Cryodyne 9 72 000 15 100
Refregeration
System LTS-60
4. | Redresor 11 5000 15 100
5. | Complexul de 9,7 240 000 15 100
masurare a
semnalului
6. | Computer I-7 2,4 13 800 25 60
7. | Laser Printer 3,2 2 600 25 80
ABS57

Amortizarea se calculeazd conform metodei lineare aplicand
formula de uzura directa:

A — Ci N a ,
100%
unde: Ci— costul utilajului;

Na — norma de amortizare.

Durata de utilizare a aparaturii este luatad din planul calendaristic.
Pentru aparatura de calcul este adoptata norma de amortizare de 25 —
40% pe an. Calculul platii pentru arenda anuald a utilajului se
efectueaza conform formulei:

Paw=Ua x Ki XK2+Q,
in care: Ua — uzura anuald a utilajului arendat;
K1 — coeficientul calculat;
K2 — coeficientul de piata;

Q — cheltuielile proprietarului pentru intretinerea si exploatarea

utilajului dat in arenda.
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Marimea coeficientilor se determina conform criteriilor urmatoare:
a) termen de exploatare, ani;
b) valoarea initial totala de restabilire, lei;
¢) norma de amortizare, %;
d) starea de uzura la momentul darii in arenda (a x ¢ = U), lei;
¢) uzura anuala (U. =Db x ¢), lei.
Coeficientul calculat Ki se determina in functie de uzura contabila
la momentul darii in arenda a mijloacelor fixe (vezi tabelul 1.5).

Tabelul 1.5. Coeficientul K; in functie de gradul de uzura al

mijloacelor fixe

U,| 0 | 10|20 | 30|40 | 50|60 | 70 | 80 | 90 | 100
%
K|18|1,7(1L,7|16]15|14]13]1,2|1,18|1,0] 1,0
1| 8 9 1 2 | 3 4 15 7 9
Pentru utilajul cu uzura contabilda de 100% marimea

coeficientului calculat se apreciaza in functie de uzura reala a utilajului.
Coeficientul de piatd Ko se stabileste la Intelegerea partilor si nu poate
fi mai mic de 1. Luand 1n considerare uzura contabila din tabelul 2.4
urmeaza valorile coeficientului Ki din tabelul 2.6.

Tabelul 1.6. Valorile coeficientilor K si K>

Nr. Utilaj Valoarea Valoarea
crt. coef. K; coef. K,
1 Spectrometr Jasco V-670 1 1
2 | Laser Spectra-Physycs 1,44 1
3 Cryodyne Refregeration System 1 1
LTS-60
4 | Redresor 1 1
5. | Complexul de masurare a 1 1
semnalului
6. | Computer -7 1,35 1
7. | Laser Printer AB57 1,18 1
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Calculul uzurii anuale a utilajului este prezentat in tabelul 1.7.

Tabelul 1.7. Uzura anuala, U,

Nr. Utilaj Val. inif., | N, U, 0,
crt. lei % (Col.3x4) (Col.3
x5%)
1. | Spectrometr Jasco | 500 000 15 75 000 25000
V-670
2. | Laser Spectra- | 450 000 15 67 500 22 500
Physycs
3. | Cryodyne 72 000 15 10 800 3 600
Refregeration
System LTS-60
4. | Redresor 5 000 15 750 250
5. | Complexul de | 240000 15 36 000 12 000
masurare a
semnalului
6. | Computer I-7 13 800 25 3450 690
7. | Laser Printer AB57 2 600 25 650 130

Calculul plétii pentru arenda anuald a utilajului este prezentat in
tabelul 1.8.

Reiesind din volumul de lucru in cadrul temei (tab.l1.3),
computerul va fi utilizat 63 zile (3luni), echipamentele — 11 zile (0,5
luni), iar imprimanta - 1 zi.

Spectrometr Jasco V-670: P,, = 102200 0,5 =4166,67 lei;
Laser Spectra-Physycs: P,,, = 1132700 - 0,5 =4987,5 lei;
Cryodyne Refregeration System LTS-60: P, = 141200-0,5 =
600 lei;

Redresor: Py, = %- 0,5 = 41,67 lei;

Complexul de masurare a semnalului: P, = 481(;00 0,5 =
2 000lei;

Computer I-7: Py, = =22+ 3 = 1 336,88 lei;
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Laser Printer AB57: P,,, =

87 _ 355 lei.

12-21

Tabelul 1.8. Plata pentru arenda anuali a utilajelor, P,

Nr. Utilaj U, Ki K 0, Pay
crt. (UuxKixK>+
+0)

1. | Spectrometr 75 000 1 1 | 25000 | 100000
Jasco V-670

2. | Laser Spectra- 67 500 1,44 1 22500 | 119700
Physycs

3. | Cryodyne 10 800 1 1 3600 14 400
Refregeration
System LTS-60

4. | Redresor 750 1 1 250 1 000

5. | Complexul de 36 000 1 1 12 000 48 000
masurare a
semnalului

6. | Computer -7 3450 1,35 1 690 5347,5

7. | Laser Printer 650 1,18 1 130 897
AB57

1.2.3. Calculul cheltuielilor de arendai a incaperii

Cuantumul se calculeaza conform formulei 1.13:

Pai=To- (1 +ki+ka+ k3)-ka-S (1.13)

in care:

Pai - cuantumul de arendd anuald a Tncaperii;
Ts - tariful de baza pentru arenda anuald a 1m? de spatiu;
ki - coeficientul de amplasare a incéperii;
ka - coeficientul amenajarii tehnice;
ks - coeficientul de ramura a utilizarii incaperii;
ka - coeficientul de piata;
S - suprafata ncaperii.
18



Tariful de baza pentru arenda anuald a Im? (Tv) de spatiu
variazd in dependentd de amplasarea geograficd a incaperii
arendate.

Tariful de bazd pentru chiria anuald a unui m? de spatiu in

municipiul Chisindu in anul 2018 a fost 336,5 lei, potrivit legii
bugetului de stat 2018 [3].

Pentru municipiul Balti - Tn suma de 238,6 lei.

In celelalate municipii si orase-resedint, pretul chiriei este de
173,5 lei pentru m?,

Tariful de bazi pentru chiria anuald a unui m? de spatiu in
orasele si localitatile suburbane din componenta municipiilor — de
130,2 lei.

In localititile sitesti pretul chiriei unui m? constituie 43,5 lei.

Coeficientul de amplasare a incaperii (ki) se ia 1In
conformitate cu urmatoarele criterii (tab. 1.9):

Tabelul 1.9. Coeficientul de amplasare a incaperii

Nr. L, Valoarea coef. de
Criteriu
crt. amplasare k;
1 Cladire separata 0,5
2 Constructie incorporata sau anexa 0,45
3 Incapere la sol (parter) 0,4
4 Soclu 0,35
5 Demisol 0,3
6 Subsol cu geamuri sau etaj tehnic 0,2

Pentru alte tipuri de constructii care n-au fost enumerate mai sus
coeficientul de amplasare a incaperii este zero.

Coeficientul amenajarii tehnice (k2) se ia in dependentd de
comoditatile de care dispune:
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- apeduct, canalizare, apa calda, incalzire centralda — 0,5;
- apeduct, canalizare, incalzire centrala — 0,4;

- apeduct, canalizare, apa calda — 0,3;

- apeduct, canalizare — 0,2;

- amenajare tehnica lipseste - 0.

Coeficientul de ramura al utilizarii incaperii (k3) se ia in
dependentd de domeniul de utilizare a incaperii (ateliere de reparatii,
laborator de cercetari, cofetarii, baruri, cazinouri). El variaza de la 0,05
pana la 4. Pentru intreprinderile finantate din bugetul Statului, din
bugetul unitatilor administrativ-teritoriale sau bugetul asigurarilor
sociale valoarea coeficientului este 0,1.

Coeficientul de piata (k) se stabileste prin intelegerea partilor
si nu poate fi mai mic de 1, iar pentru incaperile finantate din buget —
0,5. Lucrarea a fost efectuata in Universitatea Pedagogica din Balti.
Conform criteriilor mentionate mai sus calculam cuantumul pentru
arenda incaperii in care a fost efectuata LCS:

To —238,6 lei/m?; ki - 0,4; k2 - 0,2;: ks - 0,1; ks —0,5; S - 36 m>.
an=238,6-36 (1+0,4+0,2+0,1)-0,5 =7301,16 lei.
Acest cuantum este calculat pentru 1 an de zile prin urmare
arenda incaperii pe 0,5 luni va fi: 7 301,16 : 12 : 2 =304,15 lei.

Amortizatia sumara constituie: 4 166,67 +4 987,5 + 600 +

+41,67 +2 000 + 1 336,88 +3,55 +304,15= 13 440,42 lei.

1.2.4. Calculul cheltuielilor energiei electrice pentru
documentarea si elaborarea proiectului

Calculul energiei consumate este dat de formula 2.14:

W=/F-t)+TVA=1,2(P-t), (1.14)
unde: P - puterea de consum pe ora;
t - timpul de functionare a echipamentelor;
TVA — taxa pe valoarea adaugata (20%).
Consumul energiei electrice a echipamentelor utilizate in cadrul
temei este prezentat in tabelul 1.10.
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Tabelul 1.10. Cheltuieli pentru energie electrica

Nr. Utilaj P t, Do C, C.,
crt. echip. h lei/ lei, inclusiv
kW/h kW | (3x4x5) TVA,
lei
1. | Spectrometr 0,270 | 88 2 47,52 57,02
Jasco V-670
2. | Laser Spectra- 16 88 2 2 816,00 3379,2
Physycs
3. | Cryodyne 0,8 88 2 140,80 168,96
Refregeration
System LTS-60
4. | Redresor 0,40 88 2 70,40 84,48
5. | Complexul de 0,32 88 2 56,32 67,58
masurare a
semnalului
6. | Computer I-7 0,46 | 504 2 463,68 556,42
7. | Laser Printer 0,05 8 2 0,8 0,96
ABS57
Total cheltuieli pentru energia electrica, Ce: 4 314,62

1.2.5. Calculul salariului

In conformitate cu tabelul 1.3, diplomantul (operator
telecomunicatii) a fost ocupat cu efectuarea experimentelor, analiza
rezultatelor si oformarea memoriului explicativ 71 de zile,
conducatorul — 3,75 zile (30 ore). Salariul de baza al executorului
[6] constituie: 2 000 x 1,21 = 2 420 lei (vezi anexa 2), iar al
conducatorului: 2 000 x 4,7 = 9 400 lei (anexa 1).

Salariul executorului: S = % +2420-(1+0,12)- (1 +

0,225)- (14 0,2) = 13 470,69 lei.

Salariul conducitorului: § =22 -9 400 - (14+0,12)-(1+

21
0,275) (1 4+ 0,2) = 2 763,6 lei.
Total salariul la tema constituie:
13470, 69 +2 763, 6 =16 234,29 lei.
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Pentru calculul cheltuielilor de regie se va folosi salariul de

_(2420:7149400:3,75)

baza la efectuarea lucrarii: S, = ” = 9860,48 lei.

1.2.6. Calculul cheltuielilor totale

Cheltuielile pentru elaborarea proiectului vor constitui:
Cics = 99 + 4 314,62 + 16 234,20 + 222200

100%
13 440,42 = 45 920,91 lei.
Totalitatea cheltuielilor pentru elaborarea proiectului este
prezentata in tabelul 1.11.

Tabelul 1.11 Cheltuieli pentru elaborarea proiectului

Nr.crt. Articol de cheltuieli Valoarea, lei
1 Materiale 99,00

2 Cheltuieli pentru energia electrica 4 314,62

3 Arenda utilajului si incéperii 13 440,42
4 Salariul 16 234,29

5 Cheltuieli de regie Cr 11 832,58
Total: 45 920,91

Inclusiv TVA: 45 920,91 - 1,2 = 55 105,09 lei.

1.2.7. Determinarea efectului stiintific

Efectul stiintific al lucrarii poate fi determinat cu ajutorul
formulei (1.12) si tabelelor 1.1 si 1.2.

Indicatorul gradului de noutate este egal cu 4, deoarece pentru
prima datd a fost stabilitd corelatia intre concentratia elementului de
dopare (Er*") cu coeficientul de amplificare.

Gradul de studiere teoreticd aprofundata este egal cu 2,
intrucat a fost efectuata analiza legaturilor dintre fapte si ipoteza.

Ege = 0,6Kpout + 0,4Kieor = 0,6 -4 + 0,42 = 3,2.
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Lucrarea este justificatd intrucat efectul stiintific este mai
mare de limita de jos: 3,2 > 0,26.

1.2.8. Calculul eficientei economice

Pentru executarea cercetdrilor a fost obtinut grantul in valoare
de 60 000 lei. Cheltuielile pentru executarea lucrarii constituie
45 920,91 lei, inclusiv TVA — 55 105,09 lei.

Eficienta economica constituie:

E= (60 000 — 55 105,09) lei = 4 894,91 lei.
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1.3. Calculul eficientei economice in cazul elaborarii

unui program

In acest capitol se va calcula costul de elaborare al
programului pentru sectia de aprovizionare a intreprinderii
prelucratoare.
Materialele utilizate in procesul elabordrii programului si
preturile respective sunt prezentate in tabelul 1.12.

Tabelul 1.12. Cheltuieli pentru materialele utilizate

. Unit.de |Cantitatea Pref Suma,
Materiale misurd penfru lei
unit.,
lei

Caiet, 48 coli buc. 1 5,00 5,0
Compact disc CD-RW buc. 2 7,00 14,0
Toner pentru printer buc. 1 100,00 100,0
Hartie teanc 1 36,00 36,0
Total: 155,0

Volumul de lucru pentru elaborarea unui program, in om-h,

reprezintd suma cheltuielilor de munca la etapele componente,

inclusiv

timpul necesar pentru descrierea problemei - tgy, ;

timpul necesar pentru studierea descrierii problemei - tsqp;

timpul necesar pentru elaborarea algoritmului - £

programarea - t,,;

reglarea programului la tehnica de calcul - ¢,.¢4;

intocmirea documentatiei - ¢4,

Timpul necesar

pentru descrierea problemei

determind in mod empiric si constituie 20 om-h (2,5 om-zi).
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Timpul necesar pentru studierea descrierii problemei se va
calcula reiesind din numdrul conventional al operatorilor
(comenzilor) Q conform formulei 1.5.

Numarul conventional al operatorilor Q se determina
aplicand formula (2.4). Fie numarul operatiilor q = 1000. Atunci:

Q=q'c-(1+p)=1000-1,25 -(1+0,05) =1313.

in care g este numarul presupus al operatorilor - 1000;

¢ —coeficient ce tine de complexitatea programului (1,25-2);

p — coeficientul de corectie al programului (0,05-0,1).

Q'B 1313-1,3
Lsap = 75— 85k  80-1
= 2,67 om-1zi,

unde: B este coeficientul ce tine de calitatea formularii problemei -1,3;

=21,340om-h

k — coeficientul ce tine de calificarea programistului si experienta
de lucru (2-3 ani — 1).
Timpul necesar pentru elaborarea algoritmului ta se va calcula

cu formula:
Q 1313

- (20-25)k 25-1
Timpul necesar pentru programare se calculeaza cu formula:
Q 1313
Pr—(20-25k 25-1
Timpul necesar pentru reglarea programului:
B Q _ 1313
treg = (4-5k 4,5-1
Timpul necesar pentru Intocmirea documentatiei:
tyo. = 1,75 Q 1313

ta

=52,52om-h = 6,57 om - zi.

t

=52,52o0m-h=6,57 om - zi.

=291,78om-h = 36,47 om - zi.

(15-20)k 181
Volumul de lucru pentru elaborarea programului reprezinta
suma timpilor pentru fiecare etapd in parte:
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t=tap + tsap + Ly + Ly + treg + taoe = 20 + 21,34 +
52,52+ 52,52 +291,78 + 127,65 = 565,81 om - h =
70,74 om - Zi.

Asadar, pentru elaborarea programului sunt necesare 62 zile de
lucru ale programatorului si 3,75 zile de lucru ale conducatorului
(vezi tab.1.13, etapele 2 si 3), tehnica de calcul (CP) este necesara

pentru elaborarea programului,

documentatiei:
127,65 = 471,95 0m - h.

reglarea lui si
tie = tyr + treg + tagoc = 52,52 + 291,78 +

intocmirea

Tabelul 1.13. Activitatile la elaborarea proiectului de licenta

Continutul lucrarilor Executori Durata,| Durata de
lucru a
zile |executorilor,
zile
1 2 3 4

1. Analiza cerintelor si pregatirea procesului de elaborare

1.1. Investigarea si fundamentarea proiectului

1.1.1. Formularea problemei (P;f(?;rl:r:r?;?;r 0,1 %’,%55
1.1.2. Selectarea informatiei Conducitor 5 0
Programator 2

1.2. Selectarea variantei de referinta

1.2.1. Analiza metodelor de Conducitor 0
rezolvare a problemei si a 0,1

mijloacelor de programare Programator 0,1
1.3. Analiza cerintelor

1.3.1. Analiza si formularea Conducitor 0,1
cerintelor catre programul Programator 0,3 0,2
proiectat
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(Continuarea tabelului 1.13)

1 2 3 4
1.3.2. Determinarea Conducator 0,05
structurii datelor de intrare | programator 0,2 0,15
si iesire
1.3.3. Selectarea mijloacelor| Conducitor 0,1
tehnice de realizare Programator 0,2 0,1
1.3.4. Coordonarea si Conducitor 1
aprobarea caietului de sarcinil - programator 0,2 1
Conducit :
Total la etapa 1: onducator 3.1 331'
Programator Conducator-0,4
Programator-2,7
2. Proiectarea programului
2.1. Descrierea problemei Conducator 0,05
Programator | 2,55 2,5
2.2 Studierea  descrierii [ Conducétor 2,72 0,05
problemei Programator 2,67
2.3 Elaborarea algoritmului Conducitor 6,62 0,05
Programator 6,57
Total la etapa 2: Conducator 11,89:
Programator 11 ,89 COI’ldllCétOI'-O, 15
Programator-1,74
3. Programarea si testarea programului
3.1. Programarea in mediul Conducitor 0,3
de programare selectat Programator 6,87 6,57
3.2. Reglarea si testarea Conducator 37.97 L5
programului la tehnica de Programator ’ 3647
calcul
3.3. Intocmirea Conducator 16,01 0,05
documentatiei Programator 15.96
Total etapa 3: Conducitor Conducator-1,85
Programator | 60,85 | Programator-59
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(Continuarea tabelului 1.13)

1

2

3

| 4

Total

proiectarea,

programarea  si

testarea

programului:

11,89+60,85=72,74 inclusiv lucrul programatorului — 70,74 om-h,
conducatorului—2 om-h

4. Oformarea tezei de licenta

4.1. Calculul indicatorilor de Conducator 0,56 0,1
protectie a muncii si Programator 0,46
securitatea activitatii vitale
4.2. Efectuarea calculelor Conducator 0.25
ceonormice Programator 1,05 0,8
4.3. Intocmirea memoriului Conducator 1
explicativ Programator 4 3
Total la etapa 4: Conducator 5,61:
P Conducator-1,35
rogramator 5,61 Programator-4,26
Total la tema: 81,45 81,45:
Conducator-3,75
Programator-77,7

Tabelul 1.14. Planul calendaristic de executare a lucrarilor

Continutul Executori Durata, Planul de lucru
lucrarilor zile initierea | finisarea
1 2 3 4 S
1. Analiza cerintelor si pregitirea procesului de elaborare
Formularea Conducitor 0.1
problemei Programator 18.02.19 | 18.02.19
Selectarea Conducator b
’ Programator
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(Continuarea tabelului 1.14)

1 2 3 4 5
Analiza metodelor
existente de Conducitor
rezolvare a
problemei si a Programator 0,1 |21.02.19 21.02.19
mijloacelor de
programare
Analiza si Conducator
formularea Programator 03 21.02.19 21.02.19
cerintelor catre ’
programul proiectat
Determinarea Conducitor
structurii datelor 21.02.19 21.02.19
de intrare si iesire Programator 0,2
Selectare a Conducitor
mijloacelor tehnice 22.02.19 22.02.19
de realizare Programator 0,2
Coordonare si Conducitor
aprobare a caietului 22.02.19 22.02.19
de sarcini Programator 0,2
2. Proiectarea programului
Descrierea Conducitor 2,55 25.02.19 27.02.19
problemei Programator
Studierea Conducitor 2,72
descrierii Programator 28.02.19 04.03.19
problemei
Elaborarea Conducator 6,62 05.03.19 14.03.19
algoritmului Programator
3. Programarea si testarea programului
Programarea in Conducitor
mediul de Programator 6.87
programare ’ 15.03.19 25.03.19
selectat
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(Continuarea tabelului 1.14)

1 2 3 4 5
Reglarea si Conducator
testarea Programator
programului la 3797 126.03.19 | 14.04.19
tehnica de calcul
Intocmirea Conducitor 16,01 15.04.19 13.05.19
documenta'giei Programator
4. Oformarea tezei de licenta
Calculul Conducitor 0,56 13.05.19 13.05.19
indicatorilor de Programator
protectie a muncii
si securitatea
activitatii vitale
Efectuarea Conducitor 1,05 14.05.19 14.05.19
calculelgr Programator
economice
Intocmirea Conducitor 4 15.05.19 | 20.05.19
memoriului
o Programator
explicativ
Total la tema: Conducitor 81,45
Programator
Tabelul 1.15. Salariul de baza al elaboratorilor programului
Salari Salariul Volumul de
. alariul de . .
Functia functie mediu pe zi, lucru pentru Suma
L lei elaborare, om- salariului,
lei gile lei
Conducator — | 9 400 (A1) 9400/21= 2 (tab.2.14) 895,24
conf.univ. 447,62
Programator | 5460 (A2) 5460/21 =| 70,74 (tab.2.14) 18 392,4
260,0
Total: 19 287,24

Clasa si coeficientul de salarizare al executorilor sunt prezentate in

tabelul 1.16.
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Tabelul 1.16. Coeficientul de salarizare al executorilor

Codul Denumirea functiei Clasa | Coef. de
Junctiei de salariz.
salariz.
H6065 Programator: 2000 x 2,73 = 5460,0 49 2,73
(A2) lei
E4009 (A1) | Conferentiar: 2000 x 4,7 = 9400,0 lei 75 4,7

Costul unei ore de lucru al tehnicii de calcul in Republica Moldova
constituie 5,04 lei/h. Luand in consideratie aceste date, costul
elaborarii programului se va calcula cu formula 1.3, a si va constitui:

Cprogr =

=M+ [t-Sp(1+Kky) - (1 + Kesm) - (1 + Kpy) + Cg] + Cie =

=155lei + [19287,24-1,12-1,225-1,2 +

19 287,24 - 1,2]lei + 471,950m - h- 225 =

57 432,83 lei.

Programul elaborat poate fi vandut la uzina de productie
pentru sectia de aprovizionare la pretul de 65 000 lei.

Atunci venitul din realizare va constitui:

Viprue = 65000 — 57 432,83 =7 567,17 lei,
iar venitul cu scdderea TVA este egal:
V=7567,17—-7567,17-0,2 = 6 053, 74lei.

Profitul, ludnd in consideratie impozitul in valoare de 12%, va
constitui: T = 6 053,74 — 6 053,74-0,12 = 5 327,29 lei.
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Tabelul 1.17. Calculul indicatorului calititii prin metoda de
indexare [4]

) . _ .. |Ponderea| Proiect (limbaj de |Analog (limbaj de
Indicatorul calitatii | . .. | programare C# | programare C)
torului, | N; N; " p; N; N;
Di *Pi
1. Portabilitate 0,14 5 0,7 5 0,7
2. Simplitatea scrierii 0,1 4 04 5 0,5
programei
3. Securitate 0,1 5 0,5 4 0,4
4. Flexibilitate 0,06 4 0,24 4 0,24
5. Dezvoltarea rapida | 0,05 5 0,25 3 0,15
de aplicatii
6. Corespunderea 0,15 4 0,6 2 0,3
profilului clientului
7. Acces la resursele 0,1 5 0,5 4 0,4
caracteristice
platformei
8. Viteza de rulare 0,1 5 0,5 4 0,4
9. Compatibilitate 0,1 5 0,5 5 0,5
cu alte limbaje
de programare
10. Invitarea 0,1 4 0,4 5 0,5
personaluluii
10. Indicatorul 4,59 4,09
calitatii
generalizat

Jc.proiect = 4,59

Jc»analog = 4,09

32




Raportul dintre acesti indicatori se nimeste coeficientul
nivelului tehnic al programului elaborat in raport cu varianta de
referinta.

Ic.proiect _ 4"59

K = =
NI Ic.analog 4'09

=1,12.

Intrucat Kyr >1, elaborarea proiectului este
justificata din punct de vedere tehnic.
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2. CALCULUL EFICIENTEI ECONOMICE iN
CAZUL ELABORARII RETELEI DE TELECOMUNICATII

2.1. Notiuni generale

Adoptarea deciziei trebuie sa se bazeze pe existenta mai multor
variante de proiect, pentru a avea posibilitatea alegerii variantei cu
eficientd maxima. Calculele de eficientd economicd compard
marimea profitului scontat, intr-o activitate economica viitoare, cu
fondurile investite. In abordarea eficientei economice a investitiilor,
toate valorile dispersate in timp se aduc la un singur moment, de
reguld, cel actual. Acest procedeu poartd denumirea de actualizare.
In calitate de moment al actualizarii poate servi:

e momentul luarii deciziei de a investi;

e momentul initierii lucrarilor la obiectul nou;

e momentul punerii in functiune a capitalului fix;
e momentul initierii restituirii creditelor;

e momentul scoaterii din functiune a fondului fix.

In tehnica se foloseste expresia factor de actualizare si se
utilizeaza la aducerea 1n prezent a unei sume obfinute peste z ani.

Stabilirea ratei de actualizare corespunzatoare, folosita in
calculele obisnuite, constituie partea cea mai importantd a
cuantificarii influentei factorului de timp, in perioada de
functionare a obiectului de investitii. De marimea acesteia depinde
insusi nivelul eficienfei investitiei. Marimea sa este determinata de
urmadtorii factori: rata dobanzii, cererea si oferta capitalului, rata
medie a profitului.

Pentru aprecierea investitiei se pot folosi doua tehnici in
baza fluxului de numerar actualizat, si anume [4]:

- VNA - valoarea neta actualizatda (NPV — Net Present
Value);
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-RRI — rata recuperarii investifiei (Yield Method)
(rentabilitate).

Metoda VNA se bazeaza pe un principiu simplu: o investitie
merita sd fie facuta in cazul in care banii recuperati sunt cel putin
egali cu banii cheltuifi pentru obiectul respectiv. Relatia
matematica pentru valoarea investitiei este [5]:

(1+a)d -1

1=V 5
! a(l+a)d @1

in care: d — durata de functionare a obiectului;
Vin— venit net obtinut.

Cand se analizeazd un proiect de investitii trebuie sd se puna
intrebarea: la ce valoare trebuie sa se ridice venitul net anual (V;)
pentru ca sd se acopere un volum de investitii (/). Pentru
determinarea valorii venitului net anual, se porneste de la egalizarea
investitiilor, la o anumita rata de discontare si o anumita durata de
functionare. Marimea medie anuald a venitului net se poate
determina pe baza relatiei:

a_ 2.2
Vn:I/(Ha) 3 (22)

a(l + a)d

Daca un proiect de investitii infirma relatia (2.2), atunci el va
fi respins. Stabilirea criteriilor in baza carora se calculeaza eficienta
viitorului obiectiv este conditionata de o serie de factori, cum sunt:
e felul investitiei - pe termen lung sau scurt, obiectiv nou,
modernizare sau dezvoltare;

e scopul urmarit de investitor — largirea protectiei, usurarea
muncii, reducerea consumului de materiale deficitare sau a fortei
de munca;
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e ctapa parcursa de dezvoltare la momentul proiectarii constructiei
noi — asigurarea pietei cu un anumit produs sau serviciu,
valorificarea unor resurse disponibile.

Tinand cont de investitiile ce se pot valorifica la alegerea unei
variante de investitii, principalele criterii de cuantificare a eficientei
in conditiile considerarii factorului de timp sunt:

minimizarea duratei de recuperare a fondurilor investite;

maximizarea efectelor la un leu investit;

maximizarea efectelor nete actualizate (indicele de eficientd
sau randamentul economic al investitiilor);

maximizarea venitului net mediu anual actualizat;

maximizarea efectului net total actualizat;

minimizarea eforturilor totale la o unitate de efect brut
obtinut;

minimizarea imobilizarilor de fonduri;

minimizarea cheltuielilor anuale de productie.

Aplicand metoda VNA se calculeaza venitul net preconizat
ce se obtine in cazul unei retele de telecomunicatii, pentru a
confirma expresia (2.2) si deci a accepta realizarea acestui obiectiv.
Calculul valorii investitiei porneste de la urmatoarele date initiale:
e numarul abonatilor — 1 500;

e costul echipamentului per abonat - 2 700 lei;
e costul retelei per abonat — 5 500 lei.
Valoarea investitiei pentru echipament:

1500 - 2700 =4 050 000 lei.
Valoarea investitiei pentru retea:

1500 - 5500 = 8 250 000 lei.
Valoarea investitici sumare:

4050000+8250000 = 12 300 000 lei.
La aceasta valoare se va adauga taxa vamala in valoare de
5% si serviciile vamale in valoare de 0,25% pentru sume ce
depasesc 1000 euro [6].

Total investitii: I = 12300000 - 1,0525= 12 945 750 lei.
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Aplicand formula (2.2) pentru o perioada de functionare a
retelei de 20 ani si luand in considerare ca rata de discontare trebuie
sa fie cel putin la nivelul ratei dobanzii, pentru a asigura restituirea
banilor imprumutati vom obtine venitul net anual:

(1+0.08)" —1
0.08(1+0.08)”

Nota. Rata de discontare (actualizare) a = 8% este egald cu rata
medie a dobanzii la credit.

Avand la baza aceste considerente, se analizeaza din punct de
vedere al eficientei economice diferifi indicatori pornind de la
veniturile nete ce se preconizeaza a se realiza In conditiile tarifelor
actuale, investitia se executd in spatii existente, iar obiectul se
construieste intr-un an, lucru posibil de realizat daca se depun
eforturi sustinute.

Capacitatile retelei vor fi completate in 6 luni de la darea in
exploatare. Alte elemente de calcul sunt prezentate mai jos.

Telefonia fixa:

=1318626,75lei.

Vo= 1294575(/

e tariful pentru un minut este de 0,096 lei — convorbire locala, 0,42
lei — convorbire  nationala, 4,5 lei - internationala (se iau in
calcul convorbiri cu Ucraina si Romania - conform scenariului
pesimist);

e taxa de instalare a unui post telefonic este de 900 lei - in cazul
aparaturii digitale;

e abonamentul lunar este de 24 lei;

e numarul abonatilor previzibili de a se instala este de100
persoane.

Telefonia mobila:

e abonamente pentru persoanele fizice — conform tabelului 2.1.
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Tabelul 2.1. Abonamente pentru telefonia mobila pentru
persoanele fizice

Pret, Minute in Minute SMS
lei retea nationale nationale
nelimitate
75 - 120 150
100 3 numere 180 300
favorite
175 Nelimitat 200 400

Numarul persoanelor fizice este de 900, din care:

- abonament 75 — 400 persoane;

- abonament 100 — 300 persoane;

- abonament 175 — 200 persoane.

e abonamente pentru persoanele juridice — conform tabelului 2.2.

Tabelul 2.2. Abonamente pentru telefonia mobila pentru
persoane juridice

Pret, Minute in Minute SMS Minute
lei retea nationale | nationale | internationale
nelimitate
250 Nelimitat 400 800 -
400 Nelimitat Nelimitat | nelimitat 60

Numarul persoanelor juridice este de 300, din care:

- abonament 250 — 200 persoane;

38




- abonament 400 — 100 persoane.

Televiziunea digitala:

Abonamente pentru televiziunea (TV) digitala si Internet —

conform tabelelor 2.3 si 2.4.
Tabelul 2.3. Abonamente pentru TV digitala

Pret, lei Nr.canale Nr.abonati
100 80 400
150 120 100

Internet:

Tabelul 2.4. Abonamente pentru Internet

Pret, lei Viteza, Mbps Nr.abonati
180 100 300
250 300 200
300 1000 100

2.2. Calculul cheltuielilor de exploatare

Pentru calculul salariilor s-a considerat pentru deservirea
retelei un numdr de 10 salariati, din care 6 ingineri, 3
electromecanici, 1 — dereticatoare.

Salariul a fost calculat reiesind din numarul de persoane
efectiv necesar: 6 ingineri, 3 electromecanici, 1 dereticatoare.

Coeficientii de salarizare corespund datelor din tabelul 2.5 [6]
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Tabelul 2.5. Coeficientii de salarizare in sfera bugetara

Codul Denumirea functiei Clasade | Coef. de
Sfunctiei salarizare |salarizare
H6064 | Inginer: 49 2,73
H6176 | Operator telecomunicatii 10 1,21
H6185 | Dereticitoare 1 1

Pentru energia electrica necesara functionarii aparaturii s-a
luat un consum mediu de 251,48 kW/zi, iar pentru energia electrica
necesara functionarii instalatiilor de climatizare - un consum mediu
de 226,88 kW/zi. Norma anuala de amortizare luata in calcul este de

5% (100% : 20 ani = 5%).

Luand in considerare elementele prevazute mai sus,

cheltuielile de exploatare pentru o retea digitala de 1500 abonati

sunt prezentate in tabelul 2.6.
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2.3. Calculul veniturilor brute
2.3.1. Telefonia fixa

Venitul din instalari constituie: 100 x 900 = 90 000 lei. Se
considera ca marimea medie sociald suficientd pentru satisfacerea
nevoilor clientilor este de 300 minute, iar convorbirile nationale
interurbane constituie in mediu 1,5% (4.5 min lunar), cele
internationale — 0,7% (2,1 min lunar).

Venituri din functionarea posturilor telefonice in primul an de
exploatare

- pentru persoane ce se conecteaza prin extensii succesive timp
de 6 luni de la darea 1n functionare a retelei de telecomunicatii:

luna 1 - 20 persoane x 24 lei x 11 luni =5 280 lei;
20 persoane x 0,42 lei x 4.5 min x 11 luni = 415,8 lei;
20 persoane x 4,5 lei x 2,1 min x 11 Iuni =2 079 lei.
luna 2 - 20 persoane x 24 lei x 10 luni =4 800 lei;
20 persoane x 0,42 lei x 4,5 min x 10 luni = 378 lei;
20 persoane x 4,5 lei x 2,1 min x 10 luni = 1 890 lei.
luna 3 - 20 persoane x 24 lei x 9 luni =4 320 lei;
20 persoane x 0,42 lei x 4,5 min x 9 luni = 340,2 lei;
20 persoane x 4,5 lei x 2,1 min x 9 luni =1 701 lei.
luna 5 - 10 persoane x 24 lei x 7 luni = 1 680 lei;
10 persoane x 0,42 lei x 4,5 min x 7 luni = 132,3 lei;
10 persoane x 4,5 lei x 2,1 min x 7 luni = 661,5 lei.
luna 6 - 10 persoane x 24 lei x 6 luni = 1 440 lei;
10 persoane x 0,42 lei x 4,5 min x 6 luni = 113,4 lei;
10 persoane x 4,5 lei x 2,1 min x 6 luni = 567,0 lei.

Total venituri din functionarea posturilor telefonice in primul an de
functionare: 31 452,6 lei.
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Total venituri brute din instalari §i functionarea posturilor telefonice
in primul an de exploatare:

90 000 + 31452,6=121452,6 lei.

Veniturile brute din functionarea posturilor telefonice in anul al
doilea sunt de 42 408 lei, inclusiv:

Plata pentru abonare:
100 persoane x 24 lei x 12 luni = 28 800 lei;
convobiri nationale:
100 persoane x 0,42 lei x 4,5 min x 12 luni =2 268,0 lei;
convorbiri internationale:
100 persoane x 4,5 lei x 2,1 min x 12 luni = 11 340 lei.

2.3.2. Telefonia mobila

- pentru persoanele fizice ce se conecteaza timp de 6 luni de la
darea in functionare a retelei de telecomunicatii:

luna 1 - 70 persoane x 75 lei x 11 luni =57 750 lei;
50 persoane x 100 lei x 11 luni =55 000 lei;
35 persoane x 175 lei x 11 luni = 67 375 lei.
luna 2 - 70 persoane x 75 lei x 10 luni = 52 500 lei;
50 persoane x 100 lei x 10 luni =50 000 lei;
35 persoane x 175 lei x 10 luni = 61 250 lei.
luna 3 - 70 persoane x 75 lei x 9 luni = 47 250 lei;
50 persoane x 100 lei x 9 luni =45 000 lei;
35 persoane x 175 lei x 9 luni = 55 125 lei.
luna 4 - 70 persoane x 75 lei x 8 luni = 42 000 lei;
50 persoane x 100 lei x 8 luni = 40 000 lei;
35 persoane x 175 lei x 8 luni =49 000 lei.
luna 5 - 70 persoane x 75 lei x 7 luni = 37 275 lei;
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50 persoane x 100 lei x 7 luni = 35 000 lei;
35 persoane x 175 lei x 7 luni = 42 875 lei.
luna 6 - 50 persoane x 75 lei x 6 luni = 22 500 lei;
50 persoane x 100 lei x 6 luni = 30 000 lei;
25 persoane x 175 lei x 6 luni =26 250 lei.

Total venituri din prestarea telefoniei mobile persoanelor fizice in
primul an de functionare: 816 150 lei;

- pentru persoanele juridice ce se conecteaza timp de 6 luni de la
darea 1n functionare a retelei de telecomunicatii

luna I - 35 persoane x 250 lei x 11 luni = 96 250 lei;
20 persoane x 400 lei x 11 luni = 88 000 lei;
luna 2 - 35 persoane x 250 lei x 10 luni = 87 500 lei;
20 persoane x 400 lei x 10 luni = 80 000 lei;
luna 3 - 35 persoane x 250 lei x 9 luni = 78 750 lei;
15 persoane x 400 lei x 9 luni = 54 000 lei;
luna 4 - 35 persoane x 250 lei x 8 luni = 70 000 lei;
15 persoane x 400 lei x 8 luni = 48 000 lei;
luna 5 - 35 persoane x 250 lei x 7 luni = 61 250 lei;
15 persoane x 400 lei x 7 luni =42 000 lei;
luna 6 - 25 persoane x 250 lei x 6 luni = 37 500 lei;
15 persoane x 400 lei x 6 luni =36 000 lei.

Total venituri din prestarea telefoniei mobile persoanelor juridice in
primul an de functionare: 779 250 lei.

Veniturile brute din prestarea telefoniei mobile in primul an de
functionare constituie: 816 150 +779 250 = 1 595 400 lei.

Veniturile brute din prestarea telefoniei mobile in anul al doilea
pentru personele fizice sunt de 1 140 000 lei, inclusiv:
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- abonament 75: 400 persoane x75 lei x 12 luni = 360 000 lei;
- abonament 100: 300 persoane x 100 lei x 12 luni = 360 000 lei;
- abonament 175: 200 persoane x 175 lei x 12 luni =420 000 lei.

Veniturile brute din prestarea telefoniei mobile in anul al doilea
pentru personele juridide sunt de 1 030 000 lei, inclusiv:

- abonament 250: 200 persoane x 250 lei x x12 luni = 550 000 lei;

- abonament 400: 100 persoane x 400 lei x 12 luni = 480 000 lei.

Total venituri brute din prestarea telefoniei mobile in anul secund
sunt: 1595400+ 1030000 =2 625 400 lei.

2.3.3. Televiziunea digitald
In primul an de functionare:

luna 1 - 70 persoane x 100 lei x 11 luni =77 000 lei;
25 persoane x 150 lei x 11 luni =41 250 lei;
luna 2 - 70 persoane x 100 lei x 10 luni = 70 000 lei;
15 persoane x 150 lei x 10 luni = 22 500 lei;
luna 3 - 70 persoane x 100 lei x 9 luni = 63 000 lei;
15 persoane x 150 lei x 9 luni = 20 250 lei;
luna 4 - 70 persoane x 100 lei x 8 luni = 56 000 lei;
15 persoane x 150 lei x 8 luni = 18 000 lei;
luna 5 - 70 persoane x 100 lei x 7 luni =49 000 lei;
15 persoane x 150 lei x 7 luni = 15 750 lei;
luna 6 - 50 persoane x 100 lei x 6 luni = 30 000 lei;
15 persoane x 150 lei x 6 luni = 13 500 lei.

Veniturile din functionarea televiziunii digitale in primul an sunt de
476 250 lei.

In anul al doilea de functionare:

- abonament 100: 400 persoane x 100 lei x x 12 luni =480 000 lei;
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- abonament 150: 100 persoane x 150 lei x 12 luni = 180 000 lei.

Veniturile din functionarea televiziunii digitale in anul 2 sunt de
660 000 lei.

2.3.4. Internet
In primul an de functionare:

luna 1 - 50 persoane x 180 lei x 11 luni =99 000 lei;
40 persoane x 250 lei x 11 Iuni = 11 000 lei;
20 persoane x 300 lei x 11 luni = 66 000 lei.
luna 2 - 50 persoane x 180 lei x 10 luni = 90 000 lei;
40 persoane x 250 lei x 10 luni = 100 000 lei;
15 persoane x 300 lei x 10 luni =45 000 lei.
luna 3 - 50 persoane x 180 lei x 9 luni = 81 000 lei;
30 persoane x 250 lei x 9 luni = 67 500 lei;
15 persoane x 300 lei x 9 luni = 40 500 lei.
luna 4 - 50 persoane x 180 lei x 8 luni = 72 000 lei;
30 persoane x 250 lei x 8 Iuni = 60 000 lei;
15 persoane x 300 lei x 8 luni =36 000 lei.
luna 5 - 50 persoane x 180 lei x 7 luni =63 000 lei;
30 persoane x 250 lei x 7 luni = 52 500 lei;
15 persoane x 300 lei x 7 luni = 31 500 lei.
luna 6 - 50 persoane x 180 lei x 6 luni = 54 000 lei;
30 persoane x 250 lei x 6 luni = 45 000 lei;
15 persoane x 300 lei x 6 luni =27 000 lei.

Veniturile din prestarea Internetului in primul an de functionare
constituie 1 041 000 lei.

Veniturile din prestarea Internetului in anul al doilea sunt de 1 608
000 lei, inclusiv:
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- abonament 180: 300 persoane x180 lei x 12 luni = 648 000 lei;
- abonament 250: 200 persoane x 250 lei x 12 luni = 600 000 lei;
- abonament 300: 100 persoane x 300 lei x 12 Iuni =360 000 lei.

Total venituri brute in primul an de functionare se determind prin
insumarea veniturilor aduse de prestarea tuturor serviciilor:

telefonia fixa + telefonia mobila + TV digitala + Internet.
In primul an de functionare:
121 452,6 +1 595 400 + 476 250 + 1 041 000 = 3 234 102,6 lei.
In anul al doilea de functionare si anii urmitori:
42 408 +2 625 400 + 660 000 + 1 608 000 =4 935 808 lei.
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Din calcule se observa ca profitul din anul al doilea si urmatorii
de functionare a retelei elaborate este mai mare decat venitul
actualizat 7,: 1581334,46 >1520602,94. Inseamni ca
proiectul de fata este profitabil.

Termenul de recuperare a investitiei se va calcula cu formula
urmatoare:

I — Profit, ¢

T=1+———F— ani.
Profit,,,
12 945 750-383 333,86 .
T=1+ = 7,94 ani.
1581 334,46

Coeficientul de eficientd normat se estimeaza in modul urmator:

_ Profit, 100% - 1 581 334, 46 100% = 12.22%
nT T ®~ 712945750 0= 24 assl.

Rezultad cd In urma aplicarii proiectului va fi obtinuta o rata a
eficientei investitiei En = 12,22%, mai mare decat factorul de
actualizare a = 8%, considerat egal cu rata dobanzii la credit, ceea ce
duce la cresterea profitabilitatii firmei. Proiectul este justificat.
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Anexe
Anexa A1l

Grupul operational “Invatamint si cercetare (E)”

tabelul nr.1

Personal didactic si personal stiintifico-didactic, inclusiveu functii de conducere (E4)

Cod Denumire functie Clasa de Coeficient de

functie salarizare salarizare
Personalul stiintifico — didactic si personalul didactic din invitdmintul superior

1.1. Functii de conducere
E4001 | Rector 104 8,62
E4002 | Prim-prorector 102 8,26
E4003 | Prorector 100 793
E4005 | Decan R7 6,04
E4007 | Director al scolui doctorale 87 6,04
E4006 | Sef catedrid 83 555
1.2. Funcii de executie
E4008 | Profesor universitar 78 5,00
E4009 | Conferentiar universitar 75 470
E4011 | Lector universitar 70 423
E4013 | Formator 78 5,00
E4014 | Asistent universitar 61 3.51
E4018 | Maestru de concert ol 3.51
E4022 | Maistru de instruire 61 3.51
E4026 | Antrenor 6l 351
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Anexa A2

Personal de specialitate, de deservire tehnica,

auxiliar si muncitoresc (H6)

Codul Denumirea functiei Clasa de Coeficientul de
functiei salarizare salarizare
1 2 3 [ 4
1.1.  Functii de executie
H6014 Erpetolog 65 3,81
H6015 Inspector cépitan portuar 65 3,81
H6016 Statistician principal 65 3,81
H6017 Statistician superior 62 3,58
H6035 Statistician 58 3,29
H6027 Arhitect 61 3,51
H6028 Jurist 61 3,51
H6029 A(_imi'nistrator retea de calculatoare 61 3.51
principal
H6043 Admipistrator retea de calculatoare 55 3.00
superior
H6061 Administrator retea de calculatoare 49 2,73
H6030 Analist principal 61 3,51
H6044 Analist superior 55 3,09
H6062 Analist 49 2,73
H6037 Economist principal 58 3,29
H6046 Economist superior 55 3,09
H6063 Economist 49 2,73
H6031 Inginer principal 61 3,51
H6047 Inginer superior 55 3,09
H6064 Inginer 49 2,73
H6038 Inginer-programator 58 3,29
H6032 Programator principal 61 3,51
H6048 Programator superior 55 3,09
H6065 Programator 49 2,73
H6033 Sociolog 61 3,51
H6034 Meteorolog 61 3,51
H6039 Traducator principal 58 3,29
H6050 Traducator superior 55 3,09
H6055 Traducator 52 2,90
H6040 Specialist principal 58 3,29
H6056 Specialist superior 52 2,90
H6057 Specialist 50 2,79
H6036 Contabil principal 58 3,29
H6045 Contabil superior 55 3,09
H6066 Contabil 49 2,73
H6067 Contabil-casier 49 2,73
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Codul Denumirea functiei Clasa de Coeficientul de
functiei salarizare salarizare
1 2 3 4

Ho6145 Casier 24 1,62
H6049 Inspector superior 55 3,09
H6068 Inspector 49 2,73
H6073 Merceolog principal 46 2,56
H6084 Merceolog superior 41 2,31
H6105 Merceolog 36 2,08
H6109 Administrator principal 34 1,99
H6130 Administrator superior 30 1,83
H6135 Administrator 28 1,76
H6110 Agent de aprovizionare 34 1,99
H6086 Tehnolog 41 231
Ho6111 Desenator-constructor 34 1,99
H6118 Operator documente secrete 32 1,91
H6131 Custode superior fonduri 30 1,83
H6139 Custode fonduri 26 1,69
H6112 Tehnician superior 34 1,99
H6119 Tehnician 32 1,91
Ho6121 Secretar administrativ superior 32 1,91
H6132 Secretar administrativ 26 1,69
H6140 Secretar 30 1,83
H6136 Secretar(a)-stenograf(a) 28 1,76
H6137 Stenograf 28 1,76
H6141 Dactilograf 26 1,69
H6142 Operator date 26 1,69
Muncitori calificati

H6080 Maistru controlor superior 44 2,46
H6090 Maistru-controlor 39 221
H6094 Maistru superior 41 2,31
H6114 Maistru 34 1,99
H6115 Scafandru 34 1,99
H6122 Corector 32 1,91
H6138 Mecanic superior 28 1,76
H6152 Mecanic 24 1,62
H6133 Dispecer 30 1,83
H6134 Saturator 30 1,83
H6143 Electrogazosudor 26 1,69
H6144 Revizor superior transport auto 26 1,69
H6153 Revizor transport auto 24 1,62
H6154 Acordor-reglor 24 1,62
H6155 Acumulatorist 24 1,62
H6156 Lacatus-instalator 24 1,62
H6157 (Electro)sudor 24 1,62
H6158 Electrician 24 1,62
H6161 Electromecanic 21 1,52
H6362 Electromontor 21 1,52
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Codul Denumirea functiei Clasa de Coeficientul de
functiei salarizare salarizare
1 2 3 4

H6163 Frizer 21 1,52
H6164 Instalator 21 1,52
H6165 Reglor 21 1,52
H6167 Operator 19 1,46
H6168 Brigadier 19 1,46
H6169 Lacatus 17 1,40
H6170 Dulgher 15 1,34
H6171 Timplar 15 1,34
H6172 Tluminator 15 1,34
H6173 Evacuator 15 1,34
H6174 Sofer (conducator auto) 14 1,31
H6175 Functionar de serviciu 12 1,26
H6176 Operator telecomunicatii 10 1,21
H6177 Muncitor calificat 10 1,21
Muncitori necalificati

H6181 Expeditor 9 1,18
H6182 Operator statie irigare 8 1,16
H6183 Fochist 8 1,16
H6184 Paznic 7 1,13
H6185 Muncitor necalificat 1 1,00

Note:

1. Clasa de salarizare pentru functiile de inginer exploatare sisteme informationale
(principal, superior), inginer securitate informationala (principal, superior), analist sisteme informatice
(principal, superior) se stabileste la nivelul clasei de salarizare stabilite in tabel pentru functiile de
programator (principal, superior).

2. Clasa de salarizare pentru functiile de administrator retea de calculatoare (principal,
superior), administrator sisteme informatice (principal, superior) se stabileste la nivelul clasei de
salarizare stabilite in tabel pentru functiile de administrator baza de date (principal, superior).

3. Clasa de salarizare indicata in tabel pentru functia ,,Contabil-sef” se aplica in unitatea
bugetari cu un efectiv de 50~100 de unititi de personal. in unitatea bugetara cu un efectiv mai mic de
50 de unitati de personal, clasa de salarizare pentru functia ,,Contabil-sef” se stabileste cu o reducere de
2 clase succesive fatd de cea indicatd in tabel pentru aceastd functie, iar in unitatile bugetare cu un
efectiv mai mare de 100 de unitati de personal, clasa de salarizare pentru functia respectiva se stabileste
cu o0 majorare de 3 clase succesive.
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