Одной из форм промежуточного контроля по дисциплине «Психология» у студентов-заочников является контрольная работа. Контрольная работа представляет собой самостоятельную творческую работу студента. Основной ее целью является систематизация, закрепление и расширение полученных теоретических знаний и практических навыков. Основными задачами контрольной работы являются: овладение начальными навыками ведения исследовательской работы, закрепление знаний по изучаемой дисциплине и выработка умения применять их в решении конкретных практических задач; выработка конкретных практических рекомендаций по рассматриваемым проблемам; развитие индивидуальных творческих способностей каждого студента. 

Общие требования к контрольным работам включают в себя

следующие правила:

Общие требования к контрольным работам включают в себя

следующие правила:

1. Тему контрольной работы из списка, предложенного преподавателем, выбирает студент по своему усмотрению.

2. Содержание контрольных работ должно совпадать с названием выбранной темы.

3. Работы должны быть напечатаны на компьютере и представлены в электронном и печатном виде.

4. Общий объем каждой контрольной работы составляет 20-25 страниц (шрифт 14 Times New Roman, интервал полуторный). Наличие иллюстраций не требуется.

5. Каждая контрольная работа должна содержать:

· титульный лист

· содержание (план)

· введение

· разбивку на главы (2-3 главы)

· заключение

· список использованной литературы (не менее 5-7 наименований, одних учебников не достаточно, ссылки на Интернет-ресурсы не заменяют литературы).

6. Наличие постраничных сносок (ссылок) необходимо.

7. Контрольная работа должна иметь пронумерованные страницы, а начало каждого раздела должно быть указанно в Содержании.

8. Титульный лист оформляется согласно образцу.

9. Готовые контрольные работы не высылаются и не сдаются на кафедру. Для зачета контрольной работы студент должен отчитаться преподавателю: рассказать содержание работы и ответить на вопросы. Преподаватель визирует контрольную работу.

10. Контрольные работы сдаются преподавателю на зачете или экзамене в сессию.
11. Без контрольной работы студент не может быть допущен к итоговой аттестации (зачёту, экзамену).

12. Причинами незачёта по контрольным работам могут являться:

‑ если не выполнены любые выше названные требования;

‑ если в работе не раскрыта выбранная тема контрольной;

‑ если работа содержит сканированные тексты книг или учебников, либо скаченные из Интернета тексты или их части;

‑ если работа дублирует полностью или частично контрольные других студентов;

‑ если студент не может рассказать содержание работы и ответить на вопросы по теме контрольной.

13. В случае если контрольные не были зачтены до начала сессии, необходимо предупредить преподавателя, который будет вести занятия, об этом на первом занятии в сессию. В таком случае отчет по контрольной производится в определенное преподавателем время.

14. Зачтенная контрольная работа в бумажном и в электронном виде предоставляется преподавателю.
Примерный образец оформления использованной литературы:
Черный А.А. История техники: Учебное пособие. Пенза, 2005.
Иванов И.И. Административное право. М.: Астрель, 2014. 376 с.
Архив Российской академии наук // URL:http://www.arran.ru/ (дата обращения: 14.01.2016)
14. Янковая В.Ф. Электронный документ как объект документоведения // Вестник ВолГУ – 2013 № 3 – С. 229-235. URL:http://cyberleninka.ru/article/n/elektronnyy-dokument-kak-obekt-dokumentovedeniya (дата обращения: 14.01.2016).
Темы контрольных работ по дисциплине «Психология» 

для студентов заочной формы обучения
1. Психология как наука (определение, предмет, задачи, принципы, место психологии в системе наук). 
2. Структура современной психологии. 
3. Этапы становления психологии как науки. 
4. Понятие о психике. Психика животных и человека. Функции психики. Формы проявления психики. 
5. Понятие о сознании и самосознании. Возникновение и развитие сознания. 
6. Развитие психики. 
7. Методологические принципы психологии. 
8. Основные методы психологии (наблюдение, эксперимент, лонгитюд, беседа, тест, анкета и др.). 
9. Человек. Личность. Индивид. Индивидуальность. 
10. Закономерности зарождения, развития и формирования личности. Роль среды, наследственности и активности самой личности. Движущие силы развития личности. 
11. Структура личности. 
12. Активность личности. Источники активности личности. 
13. Характеристика потребностей. Виды потребностей. 
14. Общая характеристика мотивации (понятие о мотивах поведения, виды мотивов). 
15. Самосознание личности. Самооценка и уровень притязаний. 
16. Характеристика интересов, убеждений и мировоззрения. 
17. Понятие о деятельности. Психологическая структура деятельности. 
18. Виды деятельности. 
19. Понятие об общении, его структура. 
20. Характеристика навыков и привычек. Этапы освоения навыков и умений. 
21. Понятие об ощущениях. Виды ощущений. Общие закономерности ощущений. 
22. Характеристика восприятия и его особенностей. 
23. Классификация восприятия. 
24. Общее понятие о памяти. Теории памяти. 
25. Классификация и виды памяти. 
26. Процессы и законы памяти. 
27. Общая характеристика мышления и его социальная природа. Теории мышления. Мышление и речь. 
28. Общая характеристика мыслительных операций. 
29. Виды мышления. Логические формы мышления. 
30. Индивидуальные особенности мышления. 
31. Понятие о воображении, его основные виды. Физиологические основы процессов воображения. Воображение и мышление. 
32. Психологические механизмы воображения. 
33. Определение внимания и его виды. Физиологические механизмы внимания. 
34. Свойства внимания и их развитие. 
35. Понятие об эмоциях. Физиологическая основа эмоций. Виды эмоций. 
36. Функции эмоций. Теории эмоций. 
37. Понятие о чувствах и их виды. Чувства и личность. Формы переживания чувств. 
38. Понятие о воле. Функции и теории воли. Волевая регуляция поведения. 
39. Развитие воли. 
40. Понятие о темпераменте. Тип высшей нервной деятельности и темперамент. 
41. Психологическая характеристика темперамента и индивидуальный стиль деятельности. 
42. Понятие о характере. Структура характера. 
43. Формирование характера. 
44. Характер и темперамент. 
45. Понятие о способностях. Теории способностей. 
46. Уровни способностей (склонность, талантливость, гениальность).
Список литературы к подготовке контрольной работы
1. Обязательные издания
1. Гуревич, П. С. Психология: учебник для студентов вузов / П. С. Гуревич. — М.: ЮНИТИ-ДАНА, 2017. — 319 c. — ISBN 5-238-00905-4. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: http://www.iprbookshop.ru/71045.html  (дата обращения: 15.05.2020). — Режим доступа: для авторизир. пользователей
2. Мельникова Н.А. Социальная психология [Электронный ресурс]: учебное пособие/ Мельникова Н.А.— Электрон. текстовые данные.— Саратов: Научная книга, 2019.— 159 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/81050.html.— ЭБС «IPRbooks»
3. Психология XXI века : учебник для вузов / И. О. Александров, Ю. И. Александров, В. А. Агарков [и др.] ; под редакцией В. Н. Дружинина. — 2-е изд. — Москва, Саратов : ПЕР СЭ, Ай Пи Эр Медиа, 2019. — 864 c. — ISBN 978-5-4486-0764-6. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: http://www.iprbookshop.ru/88197.html  (дата обращения: 15.05.2020). — Режим доступа: для авторизир. пользователей
4. Столяренко А.М. Психология и педагогика [Электронный ресурс]: учебник для студентов вузов/ Столяренко А.М.— Электрон. текстовые данные.— М.: ЮНИТИ-ДАНА, 2017.— 543 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/81550.html.— ЭБС «IPRbooks»
2.  Дополнительные издания
5. Андреева Г.М., Социальная психология: Учебник для высших учебных заведений / Андреева Г.М. - М.: Аспект Пресс, 2017. - 363 с. - ISBN 978-5-7567-0827-1 - Текст: электронный //ЭБС "Консультант студента": [сайт]. - URL: http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785756708271.html
6. Бороздина Г.В. Психология и этика деловых отношений [Электронный ресурс]: учебное пособие/ Бороздина Г.В.— Электрон. текстовые данные.— Минск: Республиканский институт профессионального образования (РИПО), 2015.— 228 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/67604.html .— ЭБС «IPRbooks» 

7. Захарова Л.Н. Психология управления [Электронный ресурс]: учебное пособие/ Захарова Л.Н.— Электрон. текстовые данные.— М.: Логос, 2014.— 376 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/51639.html .— ЭБС «IPRbooks» 
8. Манухина С.Ю. Основы практической психологии [Электронный ресурс]: хрестоматия. Учебно-методический комплекс/ Манухина С.Ю.— Электрон. текстовые данные.— М.: Евразийский открытый институт, 2011.— 88 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/11045 .— ЭБС «IPRbooks», по паролю

9.   Общая психология [Электронный ресурс]: хрестоматия/ А.В. Иващенко [и др.].— Электрон. текстовые данные.— Оренбург: Оренбургский государственный университет, ЭБС АСВ, 2015.— 102 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/54130.html .— ЭБС «IPRbooks»

10.  Шадриков, В. Д. Психология деятельности человека / В. Д. Шадриков. — 2-е изд. — М: Издательство «Институт психологии РАН», 2019. — 464 c. — ISBN 978-5-9270-0261-0. — Текст: электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS: [сайт]. — URL: http://www.iprbookshop.ru/88402.html. — Режим доступа: для авторизир. Пользователей
3. ПЕРИОДИЧЕСКИЕ ИЗДАНИЯ

11.
Вопросы психологии: науч.журн.- М.: ООО «Вопросы психологии», 1955- . Выходит один раз в два месяца. – ISBN 0042-8841 (Архив 2011-2020)

12.
Педагогика: науч.-теорет. журн./ Рос. акад. образования. - Москва: Педагогика, 1937 - . - Выходит 10 раз в год. - ISSN 0869-561X (Архив 2004-2015)

13.
Психологический журнал: РАН. М.: Наука. – Выходит раз в два месяца. ISBN 0205-9592 (Архив 2010-2020. https://www.elibrary.ru/title_about_new.asp?id=7972)

4.  Интернет-ресурсы

14.
Информационно-образовательная среда (ИОС) СГТУ имени Гагарина Ю.А. - URL: http://www.sstu.ru/obrazovanie/ios.

15.
Портал дистанционного обучения по основным образовательным программам СГТУ имени Гагарина Ю.А. - URL: https://tst-dev.sstu.ru.

Формы контроля и критерии оценивания

Контрольная работа считается успешно выполненной в случае ее предоставления с ответами по каждому предложенному вопросу плана. Оценивание контрольных работ проводится по принципу «зачтено» / «незачтено». «Зачтено» выставляется в случае, если контрольная работа оформлена в соответствии с критериями. 

- правильность оформления контрольной работы (титульная страница, оглавление, оформление библиографии и пр.);

- уровень раскрытия темы контрольной работы / проработанность темы;

- структурированность материала;

- количество использованных литературных источников.

В случае, если какой-либо из критериев не выполнен, контрольная работа возвращается на доработку.

